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FORW.A·O� 

PODfRJUDICIAL DE LA FEDERACIÓN AMPARO DIRECTO: DT.1170/2025 
,;;;:;�;: ·<� 

oíi}so PRINCIPAL:**** ******** 
* 

Q SO ADHERENTE: INSTITUTO í1J�NAL DE CARDIOLOGIA "IGNACIO 
E€H!Á.WJ!Z" 

SOTO ElJRIQUÉTA 

EN FUNCIONES DE MERCEDES SALAZAR 
f//:. . .,.. 

, . o;;,, / ,, ' ' � • 

. ** ******** ****.;�·Pbr propio 

. -,,. 

) 

� ', •,e"--. 

:·;: .. ,.=: .� /: 
.. -· . . '\ ' 

�¡.-"��,"/ \\ :(. 

»: ,1 . '  Ciudad . . · ��.��n'.�'.� , 1el :�;�·mosexto 
TribunáJ f¿ólegiado' e ia de TratiájQ dél, Primer· Circuito, 

Z"E, ' ,..,,,, ! ' • : :: : ' • • 

cofe$pdndientec�t �i- rdinaria celeb(ád� el seis, de julio 
de ió's inil vein!isllíi. . r 

t). o • ,;· ., -� 
{?e 

nt ,{11¡. ' " 
:c�170/20�5; promovido, 
.... l!! .. . \.··· . "derecho, contra;��J)cw, ••• ,�adg ¡¡ laJunta Especial Número 

Once de la Federal de Co,.il'éiíiación y Arbitraje, consistente en 
1 el laudo dictado el tre'fnta de septiembre de dos mil 

r 

veinticuatro, en el juilo �.�oral ***/2020 (constante de 266 fojas 
s�gún. su folio), segll\td;;;¡;;er el aquí quejoso, en, contra, dél 

¡2 , ·  = · · · ·  .  · . "  '.. . . .  .  .  · , �  .,:, · .  , : .  

lfi�títiítoc Nacional �d�:i!fflgiología · "lgnat:ió ChávJz"' (quejoso } 
jl5I' adherente); acto que estjliJ;ló violatorio de los artículos 1º ,  14 , 16, 

1 1 17 y 123 Apartado Bfc;Je�lí�onstitución Política de los Estados 
Unidos Mexicanos; y, 
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AMPARO DIRECTO 117012025 

EXP. LAB. ***12020 

R E S U L T A  N  D  O: 

expediente laboral): 

PRIMERO. üernanda" oral. Por escrito 
P'<;;_ 

: ;• • '.1 

presentado el cuatro de diciembre i��ps mil veinte, ante la 

Oficialía de Partes Común de las Jii!'n�derales Especiales de 
1 

Conciliación y Arbitraje , •••• ******** ••;,it� propio derecho, 
r t rz 

demandó del Instituto Naciona.!;i:�:;:J;::ardiologia "Ignacio 
Chávez" las siguientes PREST.�Gi�js (foja 1 y 2 del 

� 

·' "a).- LA REINSTALA 'N"e1íi mi puesto de base de 
******* ** ******"'**** ** **** ****** r+» clave***** 

DE AHORRO 

acredita con el 
****** ***** 

Número Económico ***** com 
nombramiento expedido por el C.P. * 

d).- EL PAGO 
CAPITALIZABLE (FONAC), que me"e'c '!JffElSP10nde desde la fecha 

que fui dado de baja 

********, ******** ** ************** y ... *** **** ***** 

*** Instituto Nacional de Cardiolel . ,.. nacio Chávez", con 
, . . . .  

adscripción al Archivo Clínico del tnstituio.Necone' de Cardiología 
,; ''''e' ,J."� l 

"Ignacio Chévez", con horario de labore O'[:OOA.M. a 15:00 P.M., 
de lunes a viernes, con sueldo mens1 $********* PESOS., 
como se acredita con la primera quin�n del mes de octubre de 
2020. � 

�" b).- EL PAGO DE LOStt4lJ}.ARIOS CAÍDOS, con 
sus incrementos salariales desde lattec/J.a en que fui dado de baja 
en forma injustificada hasta la total s�l�qfón: de este juicio. 

¡,.::;;. 

C).- EL PAGO DE AGUINALDO, PRIMA 
VACACIONAL, VALES DE DESPENSArJ)E FIN DE AÑO que me 

- corresponde, desde la fecha en que fui dado de baja hasta la total 
solución de este juicio. 

en que fui dado de baja hasta la fecha 
(sic) hasta la total solución de este j 

1 La cual se radicó en la Junta Especial Número Once de la Federal de Conciliación y 

Arbitraje de la Ciudad de México 

- 2 - 
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FORMA A� 

AMPARO DIRECTO 117012025 

EXP. LAB. ***12020 

PODER JUDICIAL DE LA FEDERACIÓN 

Instituto Nacional de *** 

de la demanda expresó (fojas 2 a 6 Como HE 

************** * ************* 

del expediente laboral): ª,di! 

''� "1. - Por ',fRfiJ:iozde fecha 9 de agosto de 2004, ¡••• 

*************), firmado C.P. ********** **** 
********* **** *** �****** **** * ********* ** 

' ,  . .  � \ .., . ,  / S .:. -  
********, se dirlgi:J· -a ,la� _ **

1

!*,* .. ·*'f**J* ,******� 
1 

************ *.,; ******** ·� 
1��.ii?,fffefg,;tuto Nac1?inal >de<.f<lardio/ogía 

• h • aryr!{ .: 
"l{¡hació' Cnévez", ca· umcándoie =que se sirva autorizar la 
cóntratación de(G. 'fu,, ;,.;-.!;\f:'?� �::fl .. piirtjr del' 9 de 
agosto- de 2004, pqraf� . '1i'Blice Ía/J,otis en el oepenemento de 

• · !'r1ómina\y ie.fecció&'.JJ�,· .· pwsonÍ;JJ.J��i/trio;i se arsred,[ta con la 
, ·>- ,•v:' ., .·;: ,· .. .,,_·.k-"61.. , ' ;  •  •  fotocopia de.fe.cha 9 dé '2CJQ4.fque s_e adjunta.' 

.. ft-? ,,:, ·· y f iz·, · :�;� '.{. ·�-: '. :� � l �- - ·· · 
r • ¡ , 2.- PíA�t�n . épn tecne; 1Ó. de septiembre de 

2015.! JJa\-, ·**J!.*** *****� · ·*.:t:* ·.}::� *****;*�·�·*�-* ** : . .  -: 
"""' ,\,'',,, �- . .  ,.,<·�, '-. .. .. . 

**.::*****.**;** *�.'���·�!******.�. :,\�: . .r;;. '" lrlsi;i�to., lN,�cio�1a] 'oe 
Cár.diologfa "lgn§lfio 6ña-ve@i·�ace · constar que el suscrito con 

. .  _  ""  cla't.,� presupue;¡;}.,,.'••• -�·; pte�ta,,_ sus:: s�r.Jicios ;e� dicha 
;;,'¡ jpstit@Gi9]1f�sde (Í/",,1 ;octugce-de 20()7, desempeñendo 
··e: ?J.�f�ual¡;.,·�-�J¡¡t,��esto,_, ·*':;::�1/i{?�i��-··�f' ** *.:t*; *!:�¡t-* , 

GQ'iii.Jl"otario matp.lin?:de;Jf�P:ª 15:00 'hares. como se acredita 
coifiJ�otocopia de dich�@d.yrhento;que se,/Jdjun(a. ';::_:�� �� . · · ";. 4"'�:' .. .6'""4 ,, , ; ·r · · 

"["� ·-""'t\· 3.� col ' �  gg�;to'�/2615, se me extendió 
:.3hombramienN/'"'ri..�finiti part�" Ji/1� aemendeae, a través del 

C.P. ********* ;:tli¡� **1'** ********. ******** ** 

11! 
' ¡ 

11 � 
1 

) 

_) 

Cardiología "Ignacio Chávez", como se acredita con la copia de 
fecha 16 de agosto de·?Of15, que se adjunta. 

¡� r� 
e-1·, _ 

_ _ ª .. 4.- Con fl!f!Jifrij¿24 de octubre de 2020, se me notificó 
d'fR:Lª fj;:1-E:i;-··,;�. .. - ' ·;.fi!tnad6 Pº!;1;J filtrfÁ., ','', : ,f -s 

******* ********* ****** ************ ** 

************** * *********�·�����******* *** Instituto Nacional de 
�-' r" 

Cardiología para commca!á al acta administrativa con fecha 23 
de octubre de 2020, imputándose que a las 17:00 horas del día 14 

de octubre de 2020, que el suscrito se encontraba sentado en 

estado de ebriedad con aliento alcohólico, y con un golpe en la 

- 3 - 
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nariz, solicitándole al suscrito una muestra de sangre, mismo que 
se negó a tomarle dicha muestra de stllf/f¡/ 

�\}:,,;·; 
"V '0L .. " 

5.- Dicho citatorio expr� iqve resulta violatoria la 
:j0i; l<fi conducta del promovente al artículo 4'T�eción 111, XIII y XV de la 

Ley Federal del Trabajo de AplicaCf1ló11YiJlfililPletoria del artículo 46 
fracción V inciso a), h) e i), de la Le.Jlii,E:!1limial de los Trabajadores 
al Servicio del Estado, reglamentaria p,�¡artado "B", del arlículo 
123 Constitucional, así como el artí¡¡JJ�•4 fracción XXIV de las 
Condiciones Generales de Trabajo t7rYi� . 

Se objeta dicho oficio 'éitarlho en autenticidad de 
contenido, firma, de alcance jurídicolfFiálor probatorio. 

ffifi1 l 1 
= , .  

Se objeta en primer 1,iffeirp�ue se están aplicando 
dos leyes distintas que me dejan en total estado de indefensión, 
como son las siguientes: ,,ll& 

ll! 
11 

11 
! 

Se aplica la Ley Federl:!I qel Trabajo articulo 47 
>- ¡;·,··"..¡f::. 

fracción X "de aplicación supletor'/f!J'l.ge/�'artículo 46 de la Ley 
Federal de los Trabajadores al ServiJ;i@e.lJ:.stado. 

;§:'.] i?;,S! c. ' 

Se aplica igualmente el ft,íi¡qf,o 46 fracción V incisos 
a), h) e i) de la Ley Federal de los 11fatJa]adores al Servicio del 
Estado. Sr1r;;;;, 

la Ley Federal del 

a: ÉPOCA, Instancia: 
de la Federación y su 

1054, Que expresa lo 

figura jurídica de 
te e inaplicable en el 

Trabajo no puede aplicarse supletoriarr¡¡¡nte a lo que expresa el 
artículo 46 fracción V inciso i) de ii/a Ley Federal de los 
Trabajadores al Servicio del Estado, por lo que me permito 

LJ invocar la siguiente Tesis Jurisprud�&c : 
' , 

i 

Tesis: 22, XVl11/2010 
1.·, 

Segunda Sala, Fuente: Semanario Judic 
Gaceta. XXXI, Marzo de 2010 Pág· a: 
siguiente: 

Como se desprend 
supletoriedad es totalmente 
presente caso. 

El artículo 47 
_) 

"SUPLETORIEDAD DE LAS LEYES, REQUISITOS 
PARA QUE OPERE. (Se transcribe y cita precedente)." 

- 4 - 
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FORMAA-55 

AMPARO DIRECTO 1170/2025 

EXP. LAB. ***/2020 

PODER JUDICIAL DE LA FEDERAOON 

/gualment bjeta dicho citatorio, porque jamás 
estuve en estado ebried • demás que la herida que tenía en la 
nariz fue causada por ��)parador metálico que se me vino 
encima golpeándome er'felsTro y nariz y parte de la muñeca del 
brazo derecho, en ,Jtffl'a;i'l!e que trataba de alcanzar unos 
expedientes que estaba11 arrl/3a de los archiveros. 

Es de hace oter que el acta administrativa de 
. . . �·W'.J;i :;. ;'., ""' fecha 23 de octubre de �!)2!};¡ se basrf igualmen/e, expresándose 

que (con la conducta \Je/ �tl1crito ;/ ifulnerá Jd;tlfspuesto en el ' •- • •' ••• ·�*-. -, • • ,,• V 'i• 

affíct¡IEi47 fraccjón/lf,.· · (y�XV;_de la Ley;federal del Trabajo de 
,-Ap1ic�ci(ll]Supi&tbri?� [qúJi�6fi{ra¿éióliVinciso a), h) e i) de 

1al Ley Fede!ai"'d&¡ió'ii. . ,, or. . ;�erv(cio del ,Estado, Jo que 
me deja -�� < totai estado de7J(lde • e, itón áplicándpse 'dos leyes 
distintas y por lo mis ""'s�; . 1áf..o_}¿"':;,¡os 'ª�ÍCLf.lOS ·t • 14 y 16 
Cbn�titucionales. , :,,. ·;;' �" · :, ,¡ ,. 

:'; '\ ., ;;. . ",. .:��--�' -, t� �1 .' 
; · 6.- Por� {l:!_cha 9Vlrí¡Npv,lembre de 2020, 

ti-'fv d"" V = "/ 'lviiR . ·�"!- ·********* �.�*�** ;.: trme avpot: te . .  ,_:· · " : / ·  . •  ,  , , ,  
...... ��i**:�;:,.;�· ... ¡. -��*�·:.;,::� =s::': *** 

Instituto �apiorf.al d't!i Car,&Jig ía "l�p/W.fº, Cbá�ez'; 'por-e¡ que me 
¡�omunica l��s.�ipión �rr ,;;/aéi�1,�::.ira,�a¡o ª. P.�Í; de dicha 
'fecha 9 iltnov,embre '1f/,e"'2€120, por:Jf;íaber; lnoutrkioen la causal 
'�;�J,Cisión°preVista en'="--citede;af:&eÍ�ra1'ajf1 en el artículo 
47 "Yládciones //, ///, I iY XV ele ,dioba; Ley, aplicadas 
supí;{i;}iamente de/a ,,iacción V i�c[ÍÓ!f a), h), e i) de la 

F;derál de los i; sp(§.e,yici;,d;¡ Estado. 
o-J: acuerdo a ;,o ;Jríff :r, no puede aplicarse el 

artículo 47 de la Ley Fed�fal del Trabajo en forma supletoria del 
artículo 46 fracción V incisos a), h) e i) de la Ley Federal de los 
Trabajadores al · io del Estado, derivándose la 
improcedencia de la 'ón en mi contra por parte de la,,s 
aj)JefJ€]res leyes men , es decir es ána Q es J?tr,a, y como ;, 
n°di s§ "'definió 'la 'de man a, ''ine dejai, en ' itota( �stád@' ºde :: 
indefensión por no sebet;« 

¡;¿¡¿._�,, ', 
{:fi \'i lgualmeiitf}'.¡¡ff.'fJ., q,emandada no tomó en cuenta los 

reconocimientos de fechas 16 de noviembre de 2012, de 24 de 
noviembre de 2016 y 19 de noviembre de 2018, firmados por el 
DR. ***** ******* ******** **** , entonces Director del 

_\ 

- 5 - 
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AMPARO DIRECTO 1170/2025 
EXP. LAB. •••12020 

esta acción con 

"Ignacio Chávez", 
por mi desempeño 

de Nacional Instituto 

8.- Como considero 
laboral en forma (sic) fui dado de 
todas sus consecuencias legales." 

reconocimientos que se me ha 
sobresaliente en las actividades encame 

¿g,.J 
ii!ii' 

7.- Hago del conocimie = sta H. Junta, que me 
fue pagada hasta la primera quin'{!�/ mes de octubre de 
2020. Como se acredita con el talórl1Jf1i/.�o correspondiente a la 
primera quincena del mes de octubre 20. 

en los Instituto Nacional de Cardiología 

S":J¿,., 
ª "'' t+Ñ ;::¡ 

SEGUNDO. Ampliaciórl;:�1a demanda. La parte 

actora amplió los HECHOS de s del 
) 

_) 

siguientes términos (foja 33 a 43 deLel<í5'édiente laboral 
"��r�:J 

"1. El uno de diciemb�e�CiiSJS mil veintiuno se me 
notificó el "aviso de recisión de la re/ · · abara/ de fecha 09 de 
noviembre de 2020

1' 
suscrito a ************ ** 

************** * ********** ** ******** ****T ********* 
:0:&:r •.. �- 

"":", por medio del paraprocesa/ P.P."1*(2020 promovido por 
el Instituto Nacional de Cardiología "(f<l}}¡p Cnévez"; por el que 
se da la terminación de la relaciqo !a11Jrfra! sin responsabilidad 
para el patrón por incurrir en las c�" de rescisión previstas 
en los artículos 47 fracción //, 111, Y XV de la Ley Federal 
del Trabajo, así como violatoria del artículo 46 fracción V, inciso 

¡. :;-¡  

a), h) e i) de la Ley Federal de los Trá]pajadores al Servicio del 
Estado, Reglamentaria del apartado 8) del artículo 123 
Constitucional, así como el artículq:11 fracciones 11/V (sic) y V, 

134 fracciones XXIV y XXXVII, ,.. ión IV y 211 de las 
Condiciones Generales de Trabaja de {í!, Secretaría de Salud". 
Mismas que se adjunta al presente y se ofrece como prueba. 

�·1 

Par la anterior, me pe€f!filí'á, hacer una referencia a la 
COMPETENCIA y LA VfA DE ACGlóiJi<iieJ Artículo 46 de la Ley 
Federal de las Trabajadores al Servicio del Estado, en el que se 
establece que: "Ningún trabajador podrá ser cesado sino por justa 
causa.". En consecuencia, el nombramiento o designación de los 

- 6 - 
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FORMA A-�� 

AMPARO DIRECTO 1170/2025 

EXP. LAB. **'/2020 

) 

_¡ 

PODER JUDICIALDE LA FEDERACIÓN trabajadores sólo dejará de surtir efectos sin responsabilidad para 
·--� /os titulares de /as depe'ttJªs por /as siguientes causas: 

"V.- (Se tratJsdf:ibe)." 
ª }.l 
�t!i1;;; Del preCjPJllrffinscrito, es que se puede observar 

con claridad, cuales �¡¡¡i
3
f}f!� causales por las cuales se podrá 

rescindir la relación entn estadores de servicio, y el Estado, 
entendiendo como. tre · Ji Seryicio del Estado la expedición 
de un nombrimiento;- "'b to/is¡en,el caso en concreto. En "?-. ·, . it�'a� ·· ld' Í! jf ·;- ,¡¡,,,,,, 

ese ordett.sie ideas ��é!!_J.iS<L_señá1étf.. que;i'�f!JY demandado 
c(!)mo . íeutorided in.stl'iifri'Gn.tadota,. del •· acta-,, administrativa, 
d�cumefJto bese '.dí! ' éc_1tín:.2f/á;rJ;:c.e�apíie, 'invoca que el 
s�scritói íÍioleffi)ó Ji'<e dfesí"s;Zi1-,�lc,)ls, _;n éste sentido en el 

' ,,.·,. _.,. . • .  ,  . •  ,.,,  •  •  •. ',t. • • •  , ,, � � - , · � , , :!: . .  ·, 

'é ccaso en CO[l,é:[Md no;'�e f!�rfé�ifi�a,, ;pPJ!�cl�[Í�fid /a/'hipótesis a la 
.· 1• que hace refé�fnc¡t/1a • yg���s?iji;t�a/icela{rnisma para 

et : ce!>-? de/lbs f�if3.�to }'rrJbrantii'!to: y por =ende, se 
tra;;¡;;ede en pe�Jlcto o , hoS'fünda'tntJntiíles éíe'.'Íegalidad, 
segufidad jUt!di�ar� Í�hi ti,ativa· . .  :  -."<\\\ .; °'- • .·. 

m . . , ; .- , . ¡¡· _
1

¡ i · Eti;xi_rtudP.cf- el·hoy demaJ'di1d� mé:df4? en total 
. estado. ,de indqtérfsi6ñ . nsidérar,,qúe; el¡Jsuserit9 violentó 

-� ' .. . - 

! . �upuestam.wte, con un. , ucta varios supuestos, ju¡idicos /os 
¡ �,¡tícul��'!ffltracció� íi}Í_!JI�/, Xl�(!8(,V pé; la. i.f ife�eral del 

· 'ii:,1l¡aba10,,,asLcomo vio/atenª p,�I ad1c4Jq- J6'fracc1é.wV; tnctso a), h) 
'í:/ÍJ��a �ir.Federal a4i.�,�tr11bajfi_do.tes ,al §efrvicio del Estado, 

·- Reg1f!rnent(!ri9.del apcoBJ. q�/.1rq/cu¿oi1:2:} Constitucional, así 
�pomo el aitir;,qto J 33'•1rác.es /'{:J,.J/¡: f34' fracciones XXIV y 
"' XXXVII, 21o'itacc/óñ ilfJrf21:1:aeJªs.'Condiciones Generales de 

Trabajo de la Secretáría d� 's�íud)/Ío; cuales se encuadran en la 
"" hipótesis jurídica del artíc/7lfp 46 fracción V de la Ley Federal de 

/os Trabajadores al Servicio del Estado, en tal virtud y al 
tratándose (sic) de u/ílij anismo Descentralizado del Gobierno 
Federal, éste debió I{' Tribunal Federal de Conciliación ,y 

• ¡¡ Arbitraje. y comá no, i se clebe d,é 1'cobs/dérar0 ctespidfJ 
ihjustific1Jdo. Sifile i'Je ;óSfe /os'siguientes crii�rios:' . • -� . . 

CIA LABORAL. EL TRIBUNAL 
FEDERAL DE CON �N Y ARBITRAJE, A TENDIENDO A 
LA ACCIÓN DEDUCIDA, ES EL COMPETENTE PARA 

CONOCER DE LA DEMANDA DE CESE INTENTADA POR UN 
ORGANISMO PÚBLICO DESCENTRALIZADO CON BASE EN 

. 7 .  
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EXP. LAB. •••12020 

EL ARTÍCULO 46 BIS DE LA LEY FEDERAL DE LOS 
TRABAJADORES AL SERVICIO �qg ESTADOS. 2 (Se 
transcribe)." 4¡g '-"'"' 

" i:,\ "ORGANISMOS PÚBLl&�óESCENTRALIZADOS 
LOCALES. EL ARTÍCULO 116:¡¡¡ 'f.lfiiilM.[;CIÓN VI, DE LA 
CONSTITUCIÓN POLfTICA DEc0�1:Q� ESTADOS UNIDOS 
MEXICANOS FACULTA AL LEGISL1J)O'fi SECUNDARIO PARA 
REGULAR LAS RELACIONES LA�,i,&.J,,jS ENTRE AQUÉLLOS 
Y SUS TRABAJADORES, Df �fiERDO CON LOS 
APARTADOS A O B DEL ARTÍC�'z'p CONSTITUCIONAL, 
INCLUSO, DE MANERA MIXTA, ,!37FTLA OBLIGACIÓN DE 
SUJETARSE ESPECÍFICAMENTftJ,, ALGUNO DE ELLOS 
[ABANDONO DE LA JURISPRUDE!NtJí�a./J. 180/2012 (10a.) 
(*)].3 (Se transcribe)." 

"TRABAJADORES ORGANISMOS 
DESCENTRALIZADOS FEDERALE A RESOLVER LOS 
JUICIOS LABORALES EN LOS Q@l RVIENEN, LA JUNTA 
FEDERAL DE CONCILIACIÓN Y ARB JE DEBE A TENDER A 
LAS NORMAS QUE RIGIERON Llt'RÉÉéJfCIÓN LABORAL, CON 
INDEPENDENCIA DE QUE EST,1fS,'�ORRESPONDAN AL 
APARTADO ''.A" O "B" DEL ART{CUL0fiz8 CONSTITUCIONAL. 4 

(Se transcribe)." 1�1íJíí 

nueva cuenta a esta H. Autoridad q 
cual nace mi relación laboral es con 
123 Constitucional y no como de fo;r: 

debo hacer notar de 
vturaleza jurídica bajo la 

arlado B, del artículo 
errónea e ilegal lo hace 

_l valer la demandada, pues a saber existen varias incongruencias 
en todo el procedimiento que se llevó tftabo en mi contra, y las 
cuales hago notar de la manera siguiente: 

a) Nacimiento de la re.�/!l�pboral: La misma nace 
entre el suscrito y la demandada confg}fne al Apartado B del 

- artículo 123 Constitucional, pues a para poder ingresar a 

' 
' 
! 
L- 

2 Tesis: 24. XCl/99, Semanario Judicial de la Federación y su Gaceta, Tomo: X, Julio de 1999, Página 364. 
3 Registro: 2012980, Tesis: 2a. /J. 130/2016 (lOa.), Gaceta del Semanario Judicial de la Federación, Libro 36, 
noviembre de 2016, Tomo 11, Página: 1006. 

4 Registro: 2022015, Tesis: L140. T.35 L (10a.J, Gaceta del Semanario Judicial de la Federación, Libro 77, Agosto 
de 2020, Tomo VI, Página: 6262 

- 8 - 
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PODER JUDICIAL DE lA FEDERAClóN laborar se me otorgó un NOMBRAMIENTO, el cual me acredita 
para poder ocupar el pu me asignó. 

b) Código puesto que ocupa: El mismo se 
encuentra registrado l CÁTALOGO SECTORIAL DE 
PUESTOS DE LA S�1',.RÍA DE SALUD y que puede ser 
consultado en la pági�!ilikónica de dicha Secretaría, el cual al 
ser un hecho notorio de · rsele de toda validez . . �,. - 

d. ' \  'e) PrqJ -· a�ál9fi;cip/inar a /os trabajadores 
cuenda hay§in incurrí� @Jifduna de la{concjuct¡;¡)zdel artículo 46 

. . .  . . u  �-·· . . ' '0? dp l1;(pey Federal de: _ IJ.�adQres al Servtclo del Estado, 
.r(JglaÍnentaria del Ap . . 1aiJ:artltulO '123 Constitucional del 

• ·- :: . ,.  '  .-, ---"-�··::._:�"--,-·; "i(,;, l ·. -cuel deiJv.a / mi f(fa/, Qrf}J;('' . 0

Sf1ÍQ, . que S!'J encuentra 
;é�tabJebfj¡p·fi_ñ'Jas Gonéli9fe_rA°e.sJG� 7;icte Tr�bajo que son 
::aplicables :,10'1, traba'Ji'¡iu· � a ;  .  6�·íábora(�u¡gió por el 
. Apartadoj!(dei artl&�ié <, rf(9i,sq d� la si_;crita y en el 

. .  ,_ � , , , =  ... , _  · · - ' "' t 'ii. · ' · ' . ,  erttcuto 461Bis de M /: . l•qé"lo�Jrábaja'.dodJs·al Servicio 
del E;iádd flonde 1e i ilir 1ó"s)i�üfente jequlsitos: 

. .: " ; •. :;: 1. Pa�a �ri�,�f;cto: Je;¡;m� �omAt;mi�nto, se 
. <é debe de;;,_s;dar �rmis¡¡¡·· · .  'iel_ Tribµri�I Federkl de:conciliación 
\ :1¡ arbif(aj��,'' : ; / ·. ·:�;� . :· i . 

' �'.;; • !.:; ·- 2 Que.et,, / Fedeflil'de éoncili�iJi6,ly Arbitraje, .,rjébe 0,detétmjnár enp'cl ;· si es'rp}:bcedent; � 'no cesar /os 
• ·" ::¡¡,- .::; � � •' • ;,:,- .: efecté.s' del· nombremien . 

_) 

. ..Qic;hos NO SE yUMPLIERON con la 
actora, pues éopio bi ha señalado en párrafos anteriores, la 
demandada trasgredió o« forma arbitraria mis derechos como 

,-:! trabajador al dejarme en �éstado de indefensión, por aplicarme 
diversas leyes y que para este caso no se dé cuál de todas de 
estas leyes diversas d"' reparar mi defensa. 

• il .: , . �hpra bteR, er"iháximo Tribunahludicíal, t;;¡mbién se.· 

tik pronunciadci al rel'J'3r�obresaltandd :'bajo la }úi':i}pr�dencia;. ' 
con número de reqtsir. · ita/ 2020571 que: "La Segunda Sala de 
la Suprema Corte de ía de la Nación ha establecido que la 
relación de trabajo mde por la Ley Federal de /os 
Trabajadores al Servicio del Estado es un lazo sui géneris de 
carácter laboral, distinto del vínculo ordinario de trabajo, por la 

- 9 - 

09



1 
AMPARO DIRECTO 117012025 

EXP. LAB. '''12020 

de resaltar a esta H. En esta tesitura, 

posición de los sujetos en dicho nexo, en vtste de la naturaleza 
imperativa del Estado y la clase de1iJp;Jurídico que gen�ra la 
relación, DE MANERA QUE EN EL 7R'ABAJO BUROCRA TICO 
LA RELACIÓN TIENE SU ORIGEN E ")NOMBRAMIENTO y el 

; desempeño de la función no está su a la libre voluntad del 
titular de la dependencia buroefánc�y del servidor, sino 
predeterminado por las disposicioh�'f=Ntfjates y reglamentarias 
aplicables, lo cual resulta una gara ra los trabajadores al 
servicio del Estado, de los términos" iciones en que deben 
desarrollar sus labores, con ente�é/ t1lifl!Jt¡endencia de la mera 
voluntad y el arbitrio de los tiíU"lfJL,J'cie las dependencias 
estatales". 

Í!mo quiere hacer valer 
V,� ' 

intencionadamente y sin conocimien( 
la demandada). 

2. Del "aviso de recisióljjjf¡{(;Í�. la relación laboral de 
fecha 09 de noviembre de 2020" suirJif bor la Subdirectora de 
Administración y Desarrollo de GJ�¡¡ na/ Yolanda Fernández 
Orozco, por medio del pereprocessl, :"/2020 promovido por 
el Instituto Nacional de Cardiologlif: Ignacio Chávez" Hago del 
conocimiento de esta H. Autoridad que gi me están aplicando de 
forma arbitraria, ilegal e incongruenl tres legislaciones de 
naturaleza diversas, mismas que ser verificadas en el 
señalado dictamen, que dice: 

Autoridad que para poder rescindir la relación laboral como lo 
refiere la demandada del aviso de re<ii�de 9 de noviembre de 
2021 (QUE PARA EL CASO QUE�AI� OCUPA NO ES EL 
APLICABLE A MI RELACIÓN LA , TODA VEZ, QUE 
COMO VUELVO A MANIFESTAk;. ELACIÓN LABORAL 
NACE CON EL APARATADO,.,B,xsaDEL ARTÍCULO 123 

'-� ·�'ff-.,:; 

CONSTITUCIONAL; no así con el rtado A, como mal 11! 
' . 

u ¡( 

r 
5 

_) 

IMAGEN CON 

DATOS 

10
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AMPARO DIRECTO 1170/2025 

EXP. LAB. ***/2020 

PODER JUDICIAL DE LA FEDERACIÓN 

. "SEGU "JJURÍDICIL.AL{JANCE DE,. LAS 
·�: GABAt{T(ilt:S, e J;_P.¡/É� ) Dg: ' tA,f,NDAM(E/;f{O •. 

ESCRITO, AUTORIDAD PETENTE Y FUNDAMENTACIÓN 
Y MOTIVACIÓN, PR(;)l�S,TAS EN EL ART{CULO 16, PRIMER 
PÁRRAFO, DE L�fjJ¡Jt,JSTITUCIÓN FEDERAL, PARA 

'--' ...,.,.,,, 

, <- :Z'i . ".,__ - .. r (:��¡q&- 
, -·, Ahpra l:!1 - · ·a :o,1füede apre,,Qia�:es_t__a Autoridad, se 

; 'e$Íáj dictéi'mif)ani:ic/-& ;�n leyes iie '+'fi'at,;;aÍeza diversa y 
cóntrap,u�stas ent�e s ' - . ' 'ilQ-t;f'' n ". �e, a;Ócq, a conocer de 

"' . . - ' ; " J ��· . \, "� "'i. ,:;· � los trabájadore{>_ que ,están regiq(¿s ,p '�Pl?(ladó�A;/iel articulo 
· > "  .  .f / J ;: ; , " '  n ,  " · "1: 1. ! U ,  -"''" 

- 123 Constitacibnál/ la,-é 'iiflfi-ii> glámentar lá�.'relaciones 
d de' 0ft(ap!J]p!f�aéi&�!fti . 1;11aab :�J ;Bt:1 ;_rl{iulo 123 

Consli(utional, dé la�- �ffl,1�. ,',;,Ó'",S§ . da '\!,�riega jurfdica a la 
suscina: para seber '¿f�¡l' d�\ _el/a\ 'qiíib\ 1d�fencierme, pues 

--� mié�tra_; ��i u,:,�f!�C���Sf!'§��-ª'8:��oéJ��!�iesen�ár!�i !uicio 
· __ :' ordinsrto.erite _el P!iLbOn - - eral):le CQnci/1ac19n y Arf¡ilraJe, en 

- - otrá'ise sJñal�� 2 mese 't,terp_bher �l1uici; ordinario ante la 
ff/Ji;nt; 2L6-i';{\�d;Já;d�me.' as/�1,í l@mpletg ::Y t�Íáfr ésta do de 
·-� ' , , '  :,. � J:i'b ' l!,'g � P ¡ -  ' ;,t, " "" 0 · · -  f ': . � ,  ,zi.indefensiqn; aunado a '' - ="la á.1:1tor/&aii ho funda y motiva su 

Eadt'4r:,é;k;�ue ún[c� . · 1 .. �!!j!.6ª�;-tr,tn�c;ibi: arti�ulos que 
no eticuedrsn con la a conducte en,'la -que tncurrt, y es de 

1;  � ;/¡¡ace'fs� hóta?qúé oe , Jlao';iqr19r éJa/quier conducta esta 
· tlebe estar contempla�'ifh" a ley¡/¡úé;ffebé haberse expedido con 

anterioridad a· la misma,'. y qüe -debe estar perfectamente 
delimitada, pues de lo c;r!fÁ�rio se estaría vulnerando mi derecho 
humano al debido proceso y a la seguridad jurídica, y que al 

te Tesis: 
'i 

) 

\ 
-- -- 

- 11  -  
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ASEGURAR EL RESPETO A DICHO DERECHO HUMANO. 5 (Se 
transcribe)." 

De la anterior tesis, s� d'e¡§prende que debe de 
existir una adecuación entre los �t.lbs y la normatívídad 
aplicable al caso concreto, cuestion; qpJ$i1{ilfira el asunto que nos 
ocupa no se da en ningún moment!!i;'jiJ!ff)I:Jlo cual se violenta mí 
derecho a la seguridad y certeza juríd ·· 

Así se reitera que no ' ultades para cesarlos 
unilateralmente, pues tiene que ac'¡¡¡¡ffFlfle órgano jurisdiccional 

' El demande al suscrito para terminar los�Btos del nombramiento, 
siendo este Órgano Colegiado quiéfi¡if(/ftermíne si procede o no 
terminar con la relación laboral, deWG7:i!Jkf?,w.esto sírvase de apoyo 

�-� _,_,.Yl 

el siguiente precedente que señala: 
"TRABAJADORES AL S]fffvibo DEL ESTADO. EL 

TITULAR DE LA DEPENDENCIA Dfiit:=li!IJECUTIVO NO TIENE 
FACULTADES PARA CESARLO� /i<lfi#'I TERALMENTE POR 
LAS CAUSALES QUE ES-TABLEC'ft0,�biJ FRACCIÓN V DEL 
ARTICULO 46 DE LA LEY FEDE� LA MA TER/A, SINO 
QUE DEBE DEMANDAR EL CE · . NTE EL TRIBUNAL 
FEDERAL DE CONCILIACIÓN Y A AJE (MODIFICACIÓN 
DEL CRITERIO DE LA TESIS ?}JJJJHISPRUDENCIAL 564, 
COMPILACIÓN DE 1995, TOMO QUl'{,'f,pf 6 (Se transcribe)." 

!!Ti� - 

En este último caso, r!Jtl1 indispensable que se 
solicite la opinión del Síndícato N!ieliimfJL.de Trabajadores de la 

--- Secretaría de Salud sección 93, J;J:lif#fíen que no sucedió de 
conformidad a la tesis de jurisprudencia siguiente: 

!a "TRABAJADORES AL SE�ICIO DEL ESTADO. LA 
FALTA DE CONSULTA AL SINDICATO IMPOSIBILITA AL 
TITULAR PARA SUSPENDEfl a-os EFECTOS DEL 
NOMBRAMIENTO DE AQUÉLLO'$-:;�.,si.BARA SOLICITAR LA 
SUSPENSIÓN AL TRIBUNAL FE�--,PE CONCILIACIÓN Y 

¡ - '  ARBITRAJE. 7 (Se transcribe)." ri; 

5 Núm. de Registro: 2005777, Tesis: lV.20.A 50 K (10a.), Seman�rio Judlclal de la Federación. 
6 Núm. de Registro: 197502, Tesis: 2a /J. 46/97, Semanario judicial de la federación, Tomo VI, octubre de 1997, 
Pagina: 377. 
7 PC.I.L. J/3 L (lOa.), Núm. de Registro: 2005475, Libro 3, febrero de 2014, Gaceta del Semanario Judicial de la 

Federación, Página: 1756. 
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�"· ·6 /_ '•• X 

.: '1J • .'} ·,<·  

Q!lt��}��!��es.'_; .• �or! j escrito 
·. abrll"-:cte; dos rhil veintidós, el 

·.'.,":::..";:·"'·' .. 

-�n�Í:?,,p@··· Cardioltgí� : "Ignacio 
.: : .·': �/1,!,/ S.;; ';: . ,:t/. �:, aAa�djmanda, 'r!Íspecto a las 
�:- . . , .. ,.: r:;,,···: . ,: - .  .,·. jsigllJ.eñte · '(fqja;,49 a 53 del 

.:_ .. ,·�*""'§ [·".i ',;. ', ,,· 

presentado 

Finamente, es preciso comentar que el derecho 
laboral tiene una clara ff!ll/J;i ión de tutela y protección del más 

débil, el, trabajador. s't dría señalar que el principio de 
protección es la razón el derecho del trabajo. Es por ello, 
que es importante desta ue "In dubio pro operario", es decir 
que, en caso de dJ-!111-,ªe,�- la hermenéutica de la norma, se 

favorecerá al trabajatfor;-+irlte la duda a favor del operario o 

trabajador"; sírvase efe a�Ofl el siguiente criterio que dice: 
-( ·;,_ . l \ �-�;t[r¡·\�v: : . 

\ \ "{f.i óua1q/if:,{iP' OPERAFR/0. DIFift.º PRINCIPIO 
NO '.DEBE· ENTEND�R$1;.)ffefy- EL SENT/00\DE QUE LOS 

;�;�:c;��E�i!� -�;rr��� ., ;f���;j::i:.V;R(�! 
trsnscrlbe}: '.'. :, - . .  ¡  

\· .. • ',"'..,¡¡:.;)" •• ,¡. . 

veo en:/a, áec.esidad' de entablar 
. ·'<.\.. . .  ·  •. ''<., '-' -'.:. h. ':. .·'" 

QA\ eR< co11tra, 'aet ,PINSTITUTO 
A''qGr/ld1c/�H;4. v1;.z"'." 1 

. ·. i. :, ,, :· 

, ·,.; ·;/"·��� .. : : :  } )  
h.... E s  ªSI :.ql:j - 

. '" AMF?LIACIÓN @E 'Ó 

NÁBIONAt DE CÁRQfO 

PODER JUOICIAl DE LA FEDERACIÓN 

m 
·,> ,,,, 
-� 

¡ 

� 

"a) , � Resuita t ' fnfJ�cJ�da e improcedente la 
5' reinstalación que reclamaf.B parte actora, toda vez que es fa/so 

que haya sido despedido injustificadamente, siendo lo cierto que 
· · la relación de trabajo de manera 

,·  .  .,..,, 

mi representado res�· 
r justificada que lo unia . •••• •••••••• ••••, en virtud .. 

de) ��,'if¡pP(DXima,r�ni,�pt¡f�f;�doffras ftf;OO "hrs _d�I eflía.·· �-4 ée,� 
octtibrede 2020 en•·fa zona;C¡J,rrtalleres de mantenimiento ubicado 
en el basamiento (sic) del fi'ifificio "H" del Instituto dentro del taller 
eléctrico se le encontf./1 hoy actor en estado de embriaguez y 

con aliento alcohólico ry5·¿f!JR'íi)n golpe en la nariz en su horario de 

8 Tesis: 2a. XCVll/2018 (10a ), Registro digital: 2018399, Fuente: Gaceta del Semanario Judicial de la Federacion. 

Libro 60, noviembre de 2018, Tomo 11, página 1184 
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trabajo, por lo que se le solicitó su valoración médica y muestra de 
sangre, a los cuales dicho actor se nl/\'1,tomar, diciendo ''.Yo ya 
me voy no tengo nada que hacer aqu7' u�red no es mi jefe, usted 
me encontró por allá pero no estaba,'ª[�'!f¡ando'; saliendo de su 
propio pie de la Subdirección de Adtn1mstración y desarrollo de 
Personal" .. . faltando a las obligacio��íM?fuestas por los artículos 
210 fracción IV y 211 de las Condicfiftfenerales de Trabajo de 
la Secretaría de Salud Aplicables, cf!:J!endo en su deber de sujetarse a exámenes médicos dfé/e. -ós por el ING. ••••• 
••••• •••• ******* , Jefe del Departal7Jeh Mantenimiento, 

"'' Conservación y Construcción en estrg¡¡Ja. 'túto Nacional, con tal 
comportamiento también incurrió e s de probidad y honradez 
y desobediencia reconocidas inclu,�. resemente por el actor 
en el Acta Administrativa de fecha l!Ei n , res de octubre de dos mil 
veinte, misma que se acreditará fin _el momento procesal 
oportuno, encuadrando dichos hec�"s�entro del artículo 47 
fracciones //, JI/, XI, XIII y XV de la Y/!i/y"Federal del Trabajo de 
aplicación supletoria del artículo 461¡f¡�ii� V, inciso a), h) e i) de 

- s  ; ,  la Ley Federal de los Trabajadora�/! Servicio del Estado, 
Reglamentaria del apartado 8) del iii:ti@l!lfé?A 23 Constitucional, así 
como los artículos 133 fracciones IV, 34 fracciones XXIV y 
XXXVII, 21 O fracciones IV y 211 de la� diciones Generales de 

c-: Trabajo en vigor, tal y como se acredi'iilf:tif el momento procesal 
oportuno, por Jo tanto, se niega le asist{! tl!,I pago y cumplimiento 
de dicha reclamación de la cual s'\tf:IJi el siguiente criterio jurisprudencia/: , -· 

Época: Décima Época,R s(ro: 2005358, Instancia: 
' . .  

Segunda Sala, Tipo de Tesis: Jurisprudencia, Fuente: Gaceta del 
Semanario Judicial de la Federación r¡j/bro 2, Enero de 2014, 
Tomo //, Materia(s): Laboral; Tesis: a./J. 156/2013 (1 Oa.), Página: 
1429. 

"AVISO DE RESC :iDE LA RELACIÓN 
LABORAL. EL PATRÓN DEBE �j¡>ECIFICAR EN ÉL 
SUCINTAMENTE LOS HECHOS . .fJU� CONSTITUYEN LAS 
CAUSAS QLE LA ORIGINAN jiiif:'b,y,.s FECHAS EN QUE 
TUVIERON LUGAR, ASÍ COMO �'o¡¡¡¡ AQUELLA EN QUE 
HABRÁ DE SURTIR EFECTOS. (SE transcribe y cita 
precedente)." 

- 14 - 
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reclamar el pago de 
aguinaldo y prima vacacional, ya que el C. **** ******** 
****, se le cubrieron en tiempo y forma todas las prestaciones a 

b) La parte actora carece de acción y derecho para 
reclamar el pago de sal-aídos, lo anterior derivado de que el 
C. **** ******** **** i;�i \�jJJ jamás fue despedido 

injustificadamente de s o, lo cierto es que mi representado 
rescindió la relación de de manera justificada que lo unfa 

f9 f",,X:,:::;¡¡"�..,-,,¡¡ con el actor con /os req1Jlsttooi y formalidades que establecen /as 

Condiciones Generale�abajo del Sector Salud vigentes de 
/as cuales mi rf!,p�eSfjnt� parte, y en virtud de que el actor 
aproximadamente :sie/íaó'!fJf6§'}17:0Q;hrs del día 14 de octubre de 
2020 .. en · 1a · zona de; tall/6ic de I manténiínient:P1+1Ubicado en el 

{ ' �-' � - . . ' �··;;. besemiemo (sic) de/g -, "H" del lnstituto ;a,entro del taller 
e1éc{ric; se le eri.obnt¿efJ:. • hoy "ii'étor en. esi.adc(de. embriaguez y 
2'qn ali(lpto. alcohólico n goí,Je. ;/ii'ia,..��riz eri su horario de 

�Ttr�bajo;léer:JP.qU.e $�], e•sq (CJ f$U v�ffJra}ó1J.' nyédic.,a Y muestra de 
""' -., "' •• ,,,,,, "'L """" :.-;.·· • ;,.,. • •• • • •  � -  ./i%;)0A·' ' . , """  -� · '  
<senare, a las�yal¡fs dJchd d�ti;i,;. .. '1,e f¡�go a]c¡q¡ar, dic¡endo ''.Yo ya 

..... _. 5'--·J é-' '  ' '  ��db:'if·¡J,'""'"- """'' - � 1 : · . · '  .{• - meyoy no ff)rí'go 1iiaéta q,aé,.fif,i'(;'f)r:;.�quí,,.t.i.sff{d'iJ.CJ,es mi jefe, usted 
m�\eht;oJ1tro por at/á f:,�/fé:5�,rt�a ÍaBó<a�ltof, s/Jiiendo de su 
propto pftl. 'de-la .• Sul:Í . 'd.e Aciminist,:acÍói) y desarrollo de 

• \;; .  ·.;;.:._ �·-· • � 1; ·  :.;.,·.. \ ·:;; . t  .� . 

Pe.rsonar .. �11'1/fiinl:Jo:á· apianes impUf'Jtifa}; por los.ertlcúlos 
21�Jra9�ión/V y.211 det/a��ndiciones Gen"ér�tes d� Trabajo de 
'ª s.ec��taria de. saruri -' · btes�eolsíitieriho' eri ;ú deber de 

. t §Uj1Jarsé 'p';:::,xám.&1iíes. .·.S. ·o'i;�eltrc!ci'd por ,el JNG. ***** 
·. ¡ §11:k*** **�:,,. �� 0

-· ·:*** '*•tNr¡ '�****�T'f!.t W*·�·IÍ'lt'f.********} • : 
.· !�.i � �.·,·:y:_.-.,":· · E}�_ , ; - - � : .  ·+;1 ·-;· _ . ' & : ,  

••tf.*�·***·tt.• * ************ este"/nstilúto Nacional • con tal 
"cd°rl\ii,¡tan;Jf�otq tambié . . ió enJaÍtás d.e probidad y honradez 
y dif�ed¡énc;i�"sr(i)¿o�c;f as ¿,!¡_ctu'llíi expr�sáÍrlé�te por el actor 

• ··-·� . , .-  ._,, ;:e...,,._ '1' •• • • · ·en el Acta Administrativá."{Je,Jecha,veintitrés · de octubre de dos mil 
· .c�einte, º misma que r.s1fl''fi�reditJrá ':�n el momento procesal 

oportuno, encJadrandé{die):,ds fíéchos dentro del artículo 47 
fracciones //, 111, XI, XIII J,Xv de la Ley Federal del Trabajo de 
aplicación supletoria del artículo 46 fracción V, inciso a), h) e i) de 
la Ley Federal de rabajadores al Servicio del Estado, 
Reglamentaria del ap del artículo 123 Constitucional, est 

[ ; ccíí:}1? :¡¡Jf artíciJ/ps 13j.ill�ó�qes l':{ y V, 1.34' fkacciones XXl¡V' Y. 
0 

' XXXVII, 21 O fracción IV y ·?�!fl 'de les Condiciones 'Generales de 
Trabajo en vigor. -· 

) 
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EXTRALEGALES. 
SU ªfi:�CEDENCIA A QUIEN 

"PRESTACIONES 
CORRESPONDE ACREDITAR 

Página: 1171. 

/as que tuvo derecho, por tal motivo al actor no se le adeuda 
ningún pago, tal como se acredita , 1 el momento procesal 
oportuno con los recibos de pago del a� ., 

!V 1\ d) El actor carece dé\@f5'éión y derecho para 
reclamar el pago de vales de desp(gl!flfí::JiJfii fin de año, derivado a 

que dicho concepto jamás fue pacta'J'l�e las partes del juicio, 
ni se encuentra contemplado en las.1�Jjícíones Generales de 

cr $ Trabajo de la Secretaría de Salud 1LiB�gJ1@ aplicables al Instituto 
demandado, ni en ninguna ley, por I , aunado a que estas 
prestaciones tienen el carácter de � l, por lo tanto deben 
ser comprobadas por la parte a.e ,'Qra ya que es a quien 
corresponde la carga de la pruebaJ¡e�'f!J. demostrar su existencia 
así como la procedencia para su dffffff:f}atiffíento, y para un mayor 
entendimiento se citan las siguientes jurisprudencias: 

, , � Epoca: Novena Epoca ff�gLl:iJro: 186485, Instancia: 
Tribunales Colegiados de Circuito nJ'��" Tesis: Jurisprudencia, 
Fuente: Semanario Judicial de l a �  'n y su Gaceta Tomo 
XVI, Julio de 2002, Materia(s): L Tesis: Vl.20. T. J/4, 

! Jl �  

)  

)  

Registro digital: 166 Instancia: Tribunales 
Colegiados de Circuito, Novena Ép8ca1�ªtería(s): Laboral, Tesis: 
V/11.20. J/38, Fuente: Semanario JudiciJPt1e la Federación y su 

- Gaceta. Tomo XVI, Julio de �2022, página 1185 Tipo: 
Jurisprudencia. 

"PRESTACIONES EXTRALEGALES EN MATERIA 
LABORAL. CORRESPONDE AL , f;LAMANTE LA CARGA 
PROBATORIA DE LAS. (Se transcr!m�Bii-� precedente)." 

e) El actor carece 'clea1/lt;íón y derecho para 
reclamar el pago de Fondo de Ahorró?éapítalizable (FONAC) 

'''"'"\ 

desde la fecha en que fui dado de l""' sneste la total solución de 
este juicio, toda vez que tal y e señala el Manual de 
Lineamientos para la operación del Fondo de Ahorro Capitalizable 
de los Trabajadores al Servicio del Estado, dicho fondo fue creado 
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PODER JUDIOAL DE LA FEDERACIÓN 

POOEIUUOICIAL DELA FEDERACIÓN 

FORllotAA-55 

AMPARO DIRECTO 11"1'"'2025 

EXP. LAB. ***/2020 Juicio de Amparo 1191/2026-1. 

En veinticinco de julio de dos mil veintiséis, el secretario da cuenta al 

e inscribirse al mismo, al cual se le 

, rivado de ello hace aportaciones 

!:CJMÍl{íMllc&i&./fOOPcltE/Jolt�iMirfl:/il,iJ!e/ 

(e 
<artículo 126 de la Ley de 

." " de q@/ se trifJ/yt¿/g., 
Tr:/i/i�Q;iállis5�li<ttói/i 
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AMPARO DIRECTO 1170/2025 

EXP. LAB. '''/2020 

hayan producido hasta el momento de su liquidación, así como los 
que les correspondan de las aportacic{f/¡jl,fücial y capitalizables. 

�ª' �;1 

· nes voluntarias, por lo 
ión y de derecho para 
e, al no encontrarse a 
'mprocedeme, y en tal 

inscripción al mismo y realizar las ap 
cual, es evidente que el actor carece 
solicitar de mi representado lo que pre 
la fecha inscrito a dicho fondo, res� 
virtud solicito a esa H. Junta que I momento procesal 
oportuno absuelva a mi representac:H! 'mr"!ª.nisma." 

Dio contestación a los�M�JiliOS en los términos 

siguientes (fojas 53 a 63 del expedientifl�l¡pral): 
\·3,_ ¡ ! lf1 
'\" :·:�; �jt! 

Dicho lo anterior el act � : ió de reclamar dicho 
pago en su momento procesal oport da vez que se reitera 
que el actor jamás fue despediii�tificadamente de su 
empleo, siendo Jo cierto que mi reptrffSJ:ftmilNO rescindió de manera 
justificada sin su responsabilidad la re de trabajo que Jo unía 
con el actor, con los requisitos y tor:. es establecidas en las 
Condiciones Generales del Trabajo de},$,(!etor Salud de las cuales 
mi representado es parte y al no exlsci¿iJ�$�ido injustificado, no se 
genera a favor del demandante la pre -·'§';6n que pretende. 

t+ } 
Haciendo mención e/, '• � ser participante del 

Fondo de Ahorro Capitalizable (FONAC) es necesario la ) 

es PARCIALMENTE 

la fecha en que se le 
de la Subdirectora de 

Es cierto en lo reier. 
entregó el documento, así como el rB!o 

WK?C:c. 

Administración y Desarrollo de Personal de ese momento y el 
horario que menciona, sin embargo, es falso que fa L.A. r 

******** ****** ****** hizo constar ya que dicho documento fue 

e 

L,':�·:tJ>."� 
"1.- Es falso y se niega

0
[jf,;rlikdad de los hechos es 

que el c .•••••••• **** **** ingresó aí".fléstar sus servicios para 
mi representada a partir del 9 de agosto.de 2004 por medio de un 
contrato por tiempo determinado en el �al realizaba actividades 
relacionadas con el control de tarjetas de asistencia, mismo que 
se acreditará en el momento proce ortuno. 

_) 
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FORMAA-5S 

asistido de Miguel Ángel Rojas Araos, secretario con quien actúa y da fe. Doy fe. ", (Dos 
firmas electrónicas) 

. ·_¡,.; 

interesado y para los fines que le 
MANDADO TENGA SU MÁS EXACTO Y 
OMBRE DEL PODER JUDICIAL DE LA 

QULERO A USTED_ft\RA QU.!;;_\.ltJL\ VEZ 
l!!§lffilr!?. l{llfª�lk'VP 'lllh:l��s� 

ll!009 YnA!etfiJlfséRtál:/18,d41:J�//&J 

CJPJJ)fd�PfrÍ�a9t88R,}Na1Lfü?f?tftio del 

AMPARO DIRECTO 11'fff!025 

EXP. LAB. '''12020 
Juicio de Amp�ro 1191/2026·1. 

PODER JUDICJAL DE LA FEDl:RACION 

'°'"''"º'º"" .. �""'.i' realizado a petición del 
convinierc:fH\§h efi>eWI§ 

DEBIDO CUMPLIMIENT 
FEDERACIÓN,. E�Ol;<Ti,l 
OBRE EN &J"" �§efe� 

q�l�&,li;�!Jt'efe:plffi¡ 
POSIBLE. REITERAND I estaotectao en la Ley - 

• 

) 

- 19 - 

En c cía y derivado de que 
aproximadamente siendo las 17:00 hrs del día 14 de octubre de 
'2020 en la zona de talleres de mantenimiento ubicado en el� 
basamiento (sic) del edificio "H''g del Instituto dentro del talleri 

> 
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EXP. LAB. ***12020 

r 
• " -- 1 �·, .,. ,., g;,1 C:"''' • :•·:. C:-.a �. � 

�-� ·· .j ·, � /?.::�� \f'" ' 1 t¡ i :\ 'r '·'· : : )f'1L 
.,, • 4 '' usnao el TrábajaTibr,· incurra" en "' alguna de las causaler.=:fJUe se refiere la fracción V del Articulo 46 de la Ley, el Ti tal., el Coordinador Administrativo o su equivalente de la Vrfttfád Administrativa correspondiente, procederá a levantar el Acta Administrativa con la tmervencton del Trabajador y de un representante del Sindicato, en la que con 

solicitado una muestra de sangre al encontrarse en estado de embriaguez y que el se negó a tomar dicha prueba, actuando de forma contra a lo establecido en las Condiciones 
.c.-4 Generales del Trabaj ,.·. Sector Salud de las cuales mi Representada es pa , donde se .establecen tanto las obligaciones del em,J,'e�así como las del trabajador, tal y como lo señala el artfc�ro y 211 que a letra dicen: 

" ,. e '5'�· 
'-'At.flrlUI(!) .-, -,, �-.,: ... � r� .,. __ .,. -¡ ,;;_{ • ,,. 

1 · \.,_: Los t�ab'ª1,�'IJ.'fJ!.fs_se �t1GÍ�fán a �l�í¡J�nes médicos 
en ·IÓsJiguientes ceses: ··'4!,-�W, cc-, � -{- .)·v 

( :; i ¿ .��ff�if . .  ,\�\�1:�:��1:;;"t � '  
{  '  ·  r> t. IV;': é,J�i;ido; � · · Jdbs_ ·· · ' "' ::�)í_e,. algfin�, trabajador 

! .,.,, concurre a¿  sus l�p:ire.';; j "·� stii�: ",. ·�.fHP,rj{:lgu;_¡: o bajo la 
{?"\ irífiué[)<,iéJ/f,'drogaif.q e · ;-,,tª�\�. · \ í� ; ( · ' 

·-.-�:1 \ s ltt' -11�if�t� .. ·. :;,,����:::;\I1út; ¡�:/�r- 
.Y' �;;' ,;; ·, . \\,,, · En /�S.�/?..��-� la.s,:;fr,��r¡/one's \fil/ IV,r��! articulo ·"'• {, ; anteridf,,.jos )éfili� éle'JM-ii,'l.ff}l�)]ii}i�ci'mlnl�tratiyi'ii estarán �,: • facÜIJ.?_dql/pat�' ord'?,r:y;r1J.f itse,/!fáttiqúen jos iu�menes por 

s:·-���,diCo��kt���!'t����W1/e.¡iar��¡�J:J�.f�'.a��M�� •• 
,;1';,1'.é '",;:_ 5\1Es fa/s��fl.OÍSgíJF,•!Jt·"ijérdad ?Mios hechos es 
"';u¡�f_�uilffJdo .1�; '/iné?tíil_JtcJ¡-r;nw'tidos/t:ó? las Condiciones 

d• Gen�iJ�\'.jdeM;Trab.� • . .  '  ·  '  1ibtór''$alu'cf,Í;�ffcomo en la Ley 
'�Federal de)e,s.t'J{a.Qf!¿áá. • ) Si;¿_f]tJC!_l�deh,Estado Reglamentaria del Apartado B);lcjiJí.'. rtí_,· p 123.,;;Qonititucional y de aplicación supletoria la Ley FedJrar{ffet trabajo se realizó el procedimiento administrativo señalado ml para el levantamiento del Acta Administrativa tal y como lo señalan los artículos 37 y 38 de las 

Condiciones Genera/e . d\si trabajo antes referidas que a letra dice 

) 

_) 
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) 

FORp,.IAl!-2 

Juicio de Amparo 1191/2026-1. 

Los participantes en e§,�fl_�ncia, si así lo desean, 
tendrán derecho de dictar sus propias.J)eclaraciones, las que 
deberán asentarse textualmente te · 'f:i' derechob iaualmentec a 

I Razón:.: En a prop , se cumríé c n 'fo orclenadb.- ons e. 
que le sean leídas antes de proced m_flr e Acta para que, en 
su caso, sí ha_gan las rns«�li§!.ltÍPlíW�it '§�ooqlfilnt��; 'í,a�Q constar qua se notificó a l�s . 

partes, la resolución que antecede, por medio de lista autorizada que se fijó en los- 
. ,_ 

� 

·= 
3 �== 

·­ ,= 

�== 
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FORMAA-55 

AMPARO DIRECTO 117012025 

EXP. LAB. ***12020 

PODER JUDICIAL DE LA FEDERAOóN Es a bien señalar que mi representada es un 
Organismo Público DesiflFJl�(izado tal y como lo señala la Ley de 
/os Institutos Nacionales?$1d'fffsatud en su artículo 5 que a la letra 

'"' dice: 'y� 

''ART{ClJ}l� Los organismos descentralizados 
que serán considerada._�� Institutos Nacionales de Salud, son 

·• 

naJ de /Jár,diología Ignacio Chávez, 
ascularéi,;,, ' 

"'' '·· 

· a /as áreas que se indican: cada uno de los síguient 
,. e�- 

, • \ 11. lnsfítUfo; 
para,tos p'árJecimíento,c 

Asimísm tjáamento e�Jas /�yes aplicables, y 

sin"'· (neno�caba1)1ó�I� . ·éóios dé1::conírarío conforme a la 
meierie; se le ;h¡diL . . .  :  c,ue. fi''iiitiltaleza·Jundica de mi 

' • ¿'_s,;'_¿}'í"' . ,:, - , � , : . , . .  ··¿,. Jj: s.\�, .  ..a·· . '.  representado es d.({¡U_ : nstitueiqh púbhca'<;lesceritral¡jada, y por 
. . .  ::  ,·:;;y5 ";. . . .· � ""·. ,, ; . 

•! tal, rrotivo tas l�lf, 
1 

! i tsme m'eñé�ona en. �/ hecho 
.· coiíl�ci.\ertido, se 'áp//�a: . , . ·suplelorif a �mi representente, 

es de'<iÍr,: ias retadioi/. . .· . .  ·trabajadÓreii de la Institución son 
·' \4, ' . • • . ... · "\ � J • ' � " ' regulád�s pof/á Ley: rj�''{os TrabajiJdores al Servicio del 

. Estac-f�,Y 'a sf "v3t. sÓ�fFA��'t!p1�9J�� C(!�dtcl?n;�s Gf!rerales del 
. ;: TrabaJq :de /as,.cáájes · · [e�.e.r¡,tadq es perte y tde manera 

=: _supletoria'� ;útÍfj2,a )éj,; . 11}a{ tle/ 'Tiáb?JjO pa{a jesolver las 
ff?ntroversi,?�.ex;sten¡é¡.,, 'fiiF)ie úti/féfad �l¡/a / su mayor 
'':d_ntegdil'Í'lie�1CJ_ los siguien�'fa!/J�.!i,[DS..i,. . · ' ' ;/' , 
• i .  t!i: ':;;gistro '&MaJ�i02�83 lnsfabci�:,�egunda Sala 

¡;; Décíma)ip,oca, 'Mat C01is1ítücíonal, '·Ádministrativa Tesis: 
"' .. )a.!J. f7'$t2012 (10 ;nt()'semanarío Judicial de la 

Federacíó�- J7"'su ,Ga etg,· Ubro'XVÍ, Enero de 2013, Tomo 2, 

página 731 Tipo: Jurisprfíq�n�la 
Ci2 

"ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS. AUNQUE 
NO INTEGRAN f� ürl\ ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 
CENTRALIZADA, FO�Jlxfl!.:-::t?ARTE DEL PODER EJECUTIVO 

�:;;; ·  ·  ,  '  �, • · · f ;,'\ t ' . ,o .,s- , • r· · · -•· · • 

sfX $ENTIDO AMPlclQ,'i!_(qp;f5fJ�Sc�[�� }l¡cita,precr,d�ntef." i , . 
• • , . . -· • i ::1 ,, . .  '  '.;,.  .  '. . � . 

Así como ,e s1�Úíente criterio: 
Regís!� ,� 200199 Instancia: Pleno Novena __ , 

Época, Materia(s): Laboral, Constitucional Tesis: P./J. 1/96, 
Fuente: Semanario Judicial de la Federación y su Gaceta. Tomo 
lit, Febrero de 1996, página 52, Tipo: Jurisprudencia. 
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el trabajo articulo 47 

nwy en específico en el 

fracción X" 

"ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS DE 
CARÁCTER FEDERAL. SU INCLUs;/?fff N EL ARTÍCULO 1 '. 
DE LA LEY FEDERAL DE LOS TRAB';ll.YAYJORES AL SERVICIO 

,:Ji r ., DEL ESTADO, ES INCONSTITUClcff{Li-0 (Se transcribe y cita 
precedente)." 

§ �Í§ 

Ahora bien, por Jo querbaf!Jl1ilil1J citatorio se hace notar 
a esta H. Junta que el mismo se realiz/ ·· ·. f que el actor acudiera 
al levantamiento del Acta Administr. · " de se le imputaron los 
hechos señalados en el artículo 47 [r-; 111, XIII y XV de la Ley 
Federal del Trabajo de ap/icacir!/r; ec: del artículo 46 
fracción V, incisos a), h) e i) de la Ley

00
.f]i:Jeral de los Trabajadores 

al Servicio del Estado Reglamenta,{i'd�I Apartado B) del Artículo 
123 Constitucional, así como el art,ful/©é4:Jil, fracción XXIV de las 
Condiciones Generales del Trabajo en vigor; y no como Jo señala 
la parte actora donde dirá Jo siguiente 

En dicho criterio se s 
inciso a) lo siguiente: 

Siendo que dicha frac,r,iáJE. cfu&J señala el actor no es · 
de estudio en los actos cometidos pofr""'·1C, **** ******** **** es �"",!izt "% , decir en ningún momento se menciorffJfl/(bha fracción tanto en el 
Acta Administrativa así como en el awso de rescisión por lo tanto 
solicito que dichas manifestaciones n; ''tomen en cuenta al no 
ser materia de la litis, mismo que s valer en el momento 
procesal oportuno. 

Por lo que hace a la tyJ¡jpt/iZ�sprudencia que invoca 
el hoy actor en el hecho controvertiaó con número de registro: 

Registro digital: 164889, lstancia: Segunda Sala, 
Novena Época Materia(s): Común Tesis: 2a. XV/11/2010, Fuente: 
Semanario Judicial de la Federac(ój, !JI su Gaceta. Tomo XXXI, 
Marzo de 2010, página 1054, T�ofÍfisjpda. 

"SUPLETORIEDAD DFC.7/s�EYES. REQUISITOS 
PARA QUE OPERE." ¡{J 

) 

_) 
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FORMAA--55 

AMPARO DIRECTO 1170/2025 
EXP. LAB. ***/2020 

... el ordenamiento legal a suplir establezca 
t,'!i€f:.::s.1:"J expresamente esa pos'i/¡/fad indicando la ley y normas que 

pueden aplicarse supletoria!;;'lmte ... .  

_¡ 

Entendien e orden de ideas y sin menoscabar 
los conocimientos de fftljlif:j;,J1Jmtrario se le hace sabedor que la Ley 
Federal de los Trabaja'fi�/ Servicio del Estado Reglamentaria 
del Apartado B) del Artí 23 Constitucional, en su artículo 1 1  

•  A  -,-; ·? ., señala dicha s_uple_tori · ,.a letra dice: 
\' \/� t ;. _, .. �,:.,;·�Y / ·1, .,.,. 

''Artículo� r.i!)!iF� transéribffj:i' r . . 
I'. !!'\� . . . . ·� "- .· ·r· , . . ' 

Siendo . <;Jicha ·, ley ern�'.rren.ción señala la 
.�posibifidá(J dfJ ;$up/ir: ·· · Efl)é!m1e1,to cori'oÍca ley, tal y como 

't,'ii queaeao �·i7Íéi1bip'na '.· . .  ';e,¡!he'(fí.(};:,, �ontroveitjdó al ser mi · representado 0éun .;;ó'f;gaQ1smó5.=�¡;tif.btTerJ?:,:,o'e'shentratizado, dicha 
apti5a?ió7, de las Ao;mafJr�������u�:�:�r�a. · � j _ 

. . � . , Ahora bie · · · é!'ce·f.l{e.ncióíJ é¡Ue'i: tras ta--negativa 
,, •: • �. V • • : '·� •, '""," ,, ., '.\ < ( ;' ', • del actor 'de. tomar I , . iJJ.e sang,:,é. =pára1; comprobar si el 

mismp e;taq�/ba� ii'fGr 1Jf,j�}c1� alr:;p_hÓI, 'et!h�y ac�ar incumplió 
en '. le : estábtér1ía<74;.;_:en · is . bp/i9ac1:r,in,es_ señaladas en tas . Condiciones Generales abajo�dé;f[áSecretaria de· Salud de i;_)a cuai<"m¡/e¡freJentad · . :  ártéJ:y �tily:· er: e$pfÍdífíéo en los ""�}1rtículos_.,21lJ y ,2J1 de) a, que tiáñ 'r¡¡ueda_dtj> tmnecatos en 
.,,.. " JA  z.r "'·- ., •· · · -·�-t.· ,,:'>Tct . ¡ -'  't  Y  

01;!1 h¡pho 9�e· se co.nt p1a.nter(dridag. y que: el mismo se tnseite • esto' para no e rúun obvio de répeticiones, y tras 
:0�,gich;?nI:gativá�'sf 1:>Po.�J��i��afüai un« ictá, Circunstancial de 
- : .Hechos: dondé en t¡;,��1!!ª se; dfJ:'f;criben los hechos que 

acontecieron y los testimgn,io:,�de les-persones que encontraron al 
C. **** ******** ***** y así jíimo el estado en el que el mismo 
se encontraba, donde es aplicable el siguiente criterio 

jurisprudencia/ que a lntinuación se cita, para que se compruebe 
que el hoy actor fue e airado en estado de ebriedad: 

"'-:;.:_-�s;�J:%� �· 

� ; .. · Registro,· . · 242'Q77['.:¡n;ta�cía: 'cuarta sMa 
Séptima �póca Materia(s):. oral, Fuehte:' Sem�nario JÚdiclat {Je ta Federación. Volum 1-156, Quinta Parte, página 123, Tipo: 
Jurisprudencia. 

"EBRIEDAD, PRUEBA DEL ESTADO DE. (Se 
transcribe y cita precedente)." 
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EXP. LAB. '''12020 

También es a bien señalar que, aunque el hoy actor 
se negó hacerse dicha prueba de 

1 
al encontrarse en un 

.ó...ft.J estado de ebriedad que a simple vist . e;[iotaba no es necesario 
,.,1 L que se compruebe con un examen médico'jJ,tal y como lo señala el 

siguiente criterio que a letra dice: 1"· 
:: 

Registro digital: 366JJJ1,¡f5;;:;f11stancia: Cuarta Sala 
Quinta Época Materia(s): Laboral, Fue •· Semanario Judicial de 

' la Federación. Tomo CXXV, página o: Aislada. 
-�,; "EBRIEDAD DEL TRij/!J'lr:l'A100R. (Se transcribe y 

' . , cita precedente)." �,·,�,,::d 

Derivado de que el a ue encontrado en estado 
\ 

1 

_) 

de ebriedad incurriendo en las que establecen las 
Condiciones Generales del Trabajo de las cuales mi representada 

·"''!',(' -, "( es parte, se le realizó un procedimtemo para el levantamiento de 
su acta administrativa esto confornr"�lo establecido en las 
Condiciones Generales del Trabajo,,g cretaría de Salud que 

"' regulan las relaciones laborales, en Instituto Nacional de 
Cardiología Ignacio Chávez y sus,tr:abajéj,dores, mediante oficio 
número ****************'**********, de fe de octubre 

de 2020, se citó personalmente al or, quien firmó de su 
puño y letra, asentado la fecha erfiJHit recibe dicho citatorio 
siendo esta el 22 de octubre de"::'2ClfW, a efecto de que 
compareciera ante la presencia de la f?,rl:ijra ••••••• **"**'** 

"":", a la instrumentación de Act drtfffiistrativa en su contra 
por los hechos que se le atribu erivado de las faltas 
acumuladas. 

Sin que se omita mencionar que a la 
''ª instrumentación del Acta Adminisfrativa de referencia, 

comparecieron tanto el trabajador, como los testigos de cargo, 
asimismo el Representante Si , I del mismo, quienes 
declararon lo que a su derecho con 

Derivado del análisis' y·º��;1lación realizados a los 
documentos presentados en la , trumentación del Acta 
Administrativa de fecha 23 de oct e 2020, así como de las 
declaraciones rendidas por los com aredkintes, donde el mismo 
actor se le hizo sabedor de las faltas cometidas por sus acciones 
y confesó la negativa de no tomar dicha prueba de sangre. 
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AMPARO DIRECTO 1170/2025 
EXP. LAB. ***/2020 

PODER JUDICIAL DE LA FEDERACIÓN Derivado de dicha acta administrativa el actor 
personalmente confesó ·,""1 gativa de realizarse la prueba de 
sangre y al ser sabedo s faltas cometidas por sus acciones 
en los hechos que se 1f! i�utaban, se concluyó que el mismo 
incurrió en los hechos �ftlblecidos que se narran en el acta 
administrativa misma 7j�hará valer en el momento procesal 
oportuno, rescindiedÉff:fiif!ig7/P relación de trabajo entre mi 

És"J:·á'.'•'.."é'), representada y el, hey. ·· ·- or haber incurrido en la causal de 
rescisión p"evis.(q ent é�erefk cJfJI Trabajo en el artículo 47 
frac�jqné�}? !11, XI,. XJ.t•ttlfj¡.de �'t,¡t�ti6n ;s.uP,{,t9ria el artículo 
46 .. Jracc,on V, tnctso .@}.'flii./J,) e i), dete. ,Ley �Federal de los 

-�"' '  ,. \ . ""'· ' .. .. ' . Trabajadores al Sérv{ · ·. ( Está'.do Régllili!entaria del Apartado 
(�� del .,4/tfcu/q 7 23)'. i 'f�lljf;� �)�;co"rrro 'i,[os: artículos 133 

}/accione� f'(r.::V. l 3 • racp¡oF1.i3s .:xw�y¡{fS'ffl, 21 rJYr�cción IV y 
211 de las Condtckmes G n a/es. peU"ffabªj(>. 'en Vigór:. 

. :·· x_;¡--i:/ .. '¿i:�.:'· ::�3. ·! ,};\_ fi.:;.:· 

1 , ·• � 'Es a blfilí' . . �l¡.¡���JQ{'J 'l�XPRESA DE LA 

PARTE �;�To�¿ •d9�d '·ísrñá ;¡Ja'ite. :aáorá señete en sus 
h�chos. de, la. derJ!,�báli , f!p.�dor- de(\�Jrs? de, 'r�fcisión dé 
fe<ifba, 9 de n�yierrjce"i., . '/rltchi!J.·lo ahteríofl.el ector reconoce 
el I'ª��-D 'i���rrid9,·,/ i�;5�iih.�f/J,sta�lecfdis . en lo� 
ordeneritiéntos., deriva que · en. etnecho marcado con el 

lnumerai4idltifs"clíto de . dá el mlsmo-tiloe: /'/ '} !t 

<.:¡ .J'·':t,-� . ...�'-:·��··," � :;,-:;� :-: ·,·, �" ":·.JJ 'f!:,+�!. .. (�i: ..' "/ �·::/ 
:., . ':',"' s », ;<::.,0so/ic!tá]}�{;:Sü§oritR_:;:una ;m.�estra de sangre, 

misif¡'/¡,'1ue'..Se'negó a tollJii#dicha mí/ifsfrE(r}e,sangre." 
. ·.:·;}; .. . . �{::"' . .  '  

·--� . ,  �,.,,, - 

Mis1J10, q!JfJ"::(si. er¿éu�ntra en el acta 
administrativa de f�2 fJ,¿,ff'(;bril�e 2020, siendo que se dio 
por rescindida Ía relacÍón'Jaboral que lo unía con el Instituto que 

l:.+ represento a partir del díaii9 de noviembre de 2020, sin ninguna 
responsabilidad para el Instituto demandado, y más aún, dicho 
aviso de rescisión fue¡n;pgado por la H. Junta Especial Número 
Once qe la Federal d'é;'?.CJ¿"tfilciliación y Arbitra¡e el día Primero de . 

'. r ,.·-.;,. b f" •• ."'fe .- ·.� , ,. " ' • ,  ,+• -·o/.,, .� '-<, e· Diaiembift1 tle Oós,!t'lil ,\f&itglso, • . '. " ' • • • · r :, > 

.� '• ;;:r�··�i� "ir,i;;do de: la �:gativa �el �et�� d;' • . 
recibir el aviso de resll'f,_í�1¡ de fecha 9 de noviembre de 2020, mi 
representado siguiendff'.Jf:is'i!jjjldenamientos jurídicos y conforme a 

los artículos 47, 982, 983 y 991 de la Ley Federal del Trabajo, 
presentó dicho aviso de Rescisión a la Junta Federal de 

_) 
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Conciliación y Arbitraje para que la misma notificara al hoy actor, 
aviso que fue recibido por la Junta[f',;¡{(fi�ral de Conciliación y 

v� �� r¡;1 Arbitraje el día 13 de noviembre de "'2020 y mismo que le fue 
asignado con el número de expedí araprocesal: **/2020 
asignado a la Junta Especial Nú'[!/��nce de la Federal de 
Conciliación y Arbitraje. 

Dicho aviso fue entreg la Junta mencionada 
el día 1 de diciembre de 2021 en c cia se cumplió con lo 
establecido en la Ley Federa( ge/, "T,rabajo, agotando el 
procedimiento de ley que la misma rnii;cá)por lo tanto, se cumplió 
con el criterio que se cita a continua ,",. "'áí no dejar en estado de 
indefensión al hoy actor, que a letra 

Registro digital: 2,22318 Instancia: Segunda Sala, 
Décima Época, Materia(s): Laboral, · · 2a.lJ. 32/202 (1 Oa.), 
Fuente: Gaceta del Semanario Judici 
Octubre de 2020, Tomo 'i; página 537. !JIJQ; Jurisprudencia. 

1%, ¡t:r�, 
''A VISO DE RESC!S/�f)Jil DE LA RELACIÓN 

LABORAL. SU NOTIFICACIÓN roe l:,Ql>IDUCTO DE LA JUNTA 
DE CONCILIACIÓN Y ARBITRAJE, i?'(-Se transcribe y cita 

:;;� l<f ) ; precedente)." �:{1 \f 

� Entra en aplicación a suff?íi�el siguiente criterio. 

_) 

Época: Décima Época 
Tribunales Colegiados de Circuito Ti 
Gaceta del Semanario Judicial de la F 
de 2017, Tomo IV Materia(s): Lalki' 
Página: 2539. 

o: 2015283, Instancia: 
e Tesis: Aislada, Fuente: 

ción Libro 47, Octubre 
Tesis: l.30. T.42 L (1 Oa.), 

"RESCISIÓN DE LA RELACIÓN LABORAL. 
SUPUESTOS EN LOS QUE EL A¡r;RóN CUMPLE CON LA 
OBLIGACIÓN DE DAR EL DE AQUÉLLA AL 
TRABAJADOR. (Se transcribe y cit nte)." 

e a las objeciones del 
mismo solicito que las mismas no s.' 
al no ser el momento procesal opa ' no estar en audiencia 
de Ofrecimiento y Admisión de Pruebas las objeciones que 
manifiesta no entran en el procedimiento que establece la ley, 
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haciendo sabedor al hoy actor que el procedimiento laboral señala 
el momento para que d·... bjeciones se deban de realizar y al 

\;;;'1 no ser el momento preces portuno, solicito que las mismas no 
sean tomadas en cuentA.\ \ 

-'*- 
�J!Li!if,P 

6.- Es faJs�e niega, la verdad de tos hechos es 
que el actor incurrió f1J1l!fS��"Busa/es de rescisión previstas en ta 
Ley Federal del Trabaj mo de manera supletoria en ta Ley 
Federal de tos "[rá.bey l. Servictc del Estado, y así mismo 
en lo señalqdo''eri la_s L" ·cYonés �ft�era/esl!!fl,el Trabajo que 
rigerf�.mi rdpresenta@; CQfltrarseten e�'ta�i'tlé ebriedad en 
las' instétecione« de g "· eieñtada;, ahofi/bien\e hace notar a 

·e�ta H.:.,juntfi}�\crf! 1ófl.:cÉXP,R�§A"''11�1/áétor, ya que el 
mismo ,tfx¡5rE1sámen( . ,, . 1 'en',¡'¡} ;iemaQda que .1§1 mismo es 

'. sabedor dfÍ(q_f!�º d_éJesrii�ióh de,){!,iiJ'}; �é)qoviem�¡e de 2020 
··; mismo que. tetue noti . ·  pQr.�mf'repi'eºseí:,tf!do .é/·üía 10 de 

,;;'.:-./; .::! : ' "'¡¡,,,;.._{•¡'%'. !:"'''' . ' " ,¡ � -; • ;.:��'"-o. · ) no111embre , de · 2020, , e¡'.'"al I no" �e.ncentrarse . _pi actor 
persqh.�1'in;nte sff�j� ·a· .-, ; '· :¿� *����* .�*.\�.�{�·;*W*****·;�;J�** 
quie,t'ftijo ser �§posa' . 'actor, poi; th&e fa/ no' entreqerse 

dic/10 aviso al á2tj¡r Pfj[SQ{it '; �Me se s�li�itó; �; ta Jiint'a.: Federal 
- - -  t  - - --= - - �  l� ,:; .. " de Cortci/iación V�J;Jíitra · .§u1;1 pófa $U conducto • notificara el 

,.,. ,' --· S, •,\· ".:;{!:::,, """"' ,�· '1:- - - · "  • •  ,. ., '.., ,·,. eviso.de rescisión al ecti ú =nalmehte, conforme lo establecido 
•. !:¡, 1.� ,-�·�·.,.., •• -� �.  2  �  ·; · · . ._, 'Y4&i,..: ,.-',-¿� .. . , / :, , '-: "4en la ftéyifJ1:PJ1?ra1trdei'T1;11baJó/erJ',si:l;i1¡¡/fculo 991, mismo que fue 

· }�radicadº'. �¿}¡lf''e(�x¡aed/titf!ií'parap}ótd'táJ;; **!2Q2Q� q�e obra en 

¿;:�;t7;ªE:.É6J8�:,i,1,;�fi �;;�;��iT�iz;e�:: 
t �otific1:JJ:,:Persana,m�� ácf¿,;;_ d&irlh1i�ndo así con los 

-Ó ,  Jrequisitos' y formalidad�if'señala'ta ley en materia . 
s: , 

Por lo que'º'tiace a la aplicación de las leyes que 
menciona la parte actora, ffls mismas como se ha mencionado en 
el presente libelo se aplican de manera supletoria tal y como ha 
quedado señalado enfel echo controvertido con el numeral 5, y 
para evitar el obvio I ticiones dicho hecho se contesta 
coh'ªt¡r;e aiii?1sft/qj ' � .4'0- r� '' . [i � e:, 

"',,;:. '� ·• · · . •;; " - f':_\., r' 

Es evide@t:¡, 1 ñalar que mi representada tiene ta 
obligación de otorgar 'f!ff3c:qnocimientos en los casos que señalan 
las Condiciones Genlmrff{'&é¡ Trabajo a sus trabajadores siendo 
que dicho reconocimiento se da en forma de estímulo y en 
cuestión por que el trabajador tiene la obligación de realizar sus 
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actividades y animismo se /e otorga realizando sus actividades con empe que siga 

) 

_) 

7.- Es fa/so y se niega J,� v�dad de /os hechos es que mi representado cumplió con todcff}�da uno de los pagos a 

/os que tuvo derecho el hoy actor, sie11J1Jg,wue mi representado le pago todo el mes de octubre mism(ziliJil�erá comprobado en el momento procesal oportuno donde asentó de su puño y letra la firma del recibo de pago. 
8.- Este hecho que s�contijta es cierto, haciendo notar a esta H. Junta la confesión EXPRB-5A del C. "" •••••••• •••• donde el mismo señala lo sigui 
" .. . considero que se tite �'"indió la relación laboral en forma fui dado de baja ... " 

,';::y¡�};""J 
Es decir, el mismo actor�a que mi representada cumplió en /os requisitos estab/ecidOS,fl[lfivi,tomar dicha decisión y al estar de acuerdo la parte acroit dicha r�scisión fue planteada y realizada en forma, �o/ - que lo mismo quede asentado como confesión expresa."ª . --�--· 

ti] 
'ZJ!iiEf V 

b 

Opuso las siguientes EXCEeCIONES Y DEFENSAS 
• t ,-?F·""'" .. 

(foja 46 49 del expediente laboral): 

DERECHO. Resulta procedente la misma, toda vez que a/so que el C. •••••••• 

***' **** haya sido despedido de manera injustificada, siendo lo cierto que el hoy actor incurrió en caultes de recisión previstas en la Ley Federal del Trabajo, toda vez que aproximadamente siendo /as 17:00 hrs del día 14 de it re de 2020 en la zona de talleres de mantenimiento ubicad- basamiento (sic) del edificio "H" del Instituto dentro del ta/L� �trico se le encontró al hoy actor en estado de embriaguez y cofili!liento alcohólico y con 
- un golpe en la nariz en su horario,:,ri , trabajo, por lo que se le solicitó su valoración médica y m1.P 1 sangre, a /os cuales dicho actor se negó a tomar, dicien o yo ya me voy no tengo nada que hacer aquí usted no es mi jefe, usted me encontró por allá pero no estaba laborando", saliendo de su propio pie de la 
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Subdirección de Administración y desarrollo de Personal" ... 
faltando a las obliga impuestas por los artículos 210 
fracción IV y 211 de las iciones Generales de Trabajo de la 
Secretaria de Salud Af et/es, consistiendo en su deber de 
sujetarse a exámenes T?lf/á7cos ordenados por el ING. ••••• 
***** **** ******* ****l_J,r,-�Wi�******* * ************** 

' 

************ * ***********g;lfr�11�te Instituto Nacional, con tal 

comportamiento tamb ió en faltas de probidad y honradez 
y desobedienqiJ1 lec\ ciuso .. expresamente por el actor 
en el Act� Admi�Ístratlv cha Vtfirltitrés d.e oct@re de dos mil 

.. ii!¡ • V ·,/f•· veinte, .misme que s · ditar:,á,_ en ·.el: m17rñento procesal 
oportun�, encuaélran' . 'chos •· heéh"b:, d�ntro. . del artículo 47 

• .. . . ·  ' - .  • •  '  "'"·· · ,  '€¡ . . .  

treccioneé //, ///, XI, · . ., .  .· de la ,Lfey, F:_ecierEJI del Trabajo de 
aplicaciónsqf)letoriac?ei ·ª·· cpl<:?,46 ft1�i.,6n_,;v, inciso a): h) e i) de la Ley Feaeral oe.Jos: 1'� .. ·aaor�ai;�S{;rviclo del Estado, 
Regli;imenta,:fide[��:Ji \artídJo J;l3 GonsÚtÚ.�ional, 'esi 

' . " •••• ., :,, , L ¿ ! E '.' .  ' ·  {';,_ ·· · i , :  ¡  ·  ,  como'! los artículo/i}.f: , ,J y V,; ':1'34 fracciones XXIV y 
'1 XXXVIÍ, 21 O fraccÍoil. 1\'cíe fas C'oncÍiciones Generales de 

frabajo en vigo�;;Y¿�-{ W :'.;·�¡2;�;�.;- t\'  '  ·_ . .  
Ahó�ibr •• • · _ ri'.({ikt,ó/.det -. est�do .en que se 

encontrébe el. trabajado ' prcts'e'hi�i!Ó en debido r;;umplimiento 
F lo estafi¡}cfdo.;e;· ÍoJ:;/R/cu/os!:�}� Y:::�11 �e)as actuales 
Condtclones: Genérales ,wFlEFrabajo, -que r,eguli;m ¡tas relaciones 
lafifÍ[ÍJles, 'el'ltre el IN et NACJG)NAL.,DE GARDIOLOGÍA 
IGÑ1i10 CHAVEZ y s aJadores�se {é�ollcitó al trabajador 

,: una";uestta de sang },(cJ� ;ct�br� de '2020 a lo cual el 
-, · .. trabajador sfi. négó qu ptiara. dÍ�há prueba de sangre y se 

retiró de las '!nstalaciq1Je.stde(ivade· de -lo anterior y siguiendo el 
procedimiento que e�t�b�?;e� las Condiciones Generales del 
Trabajo de las cuales m!'}epresentada es parte se procedió a 

aplicar lo establecid los artículos 37 y 38 del presente 

PODER JUDICIAL DE LA FEDERACIÓN 

ordenamiento. 
" �;  ,\ DfitivadqrtleJl�;¡;teri;r, sJ l�::cifa�I t¿�ba1ld.or t,a;�1 ¡ 

él día 23 de octubre ele i}o para la �labÓ;a'ción ele �� , �et; 
administrativa y visto I onclusiones a las cuales se llegaron en 
el acta administrativa o los lineamientos que señala las 
Condiciones Generales de Trabajo así como la Ley Federal de los 
Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del Apartado 
B) del Artículo 123 Constitucional y de manera supletoria a lo 

• 31 • 

31



) 

AMPARO DIRECTO 117012025 

EXP. LAB. ***12020 

establecido en la Ley Federal del Trabajo, se declaró la recisión 
del Trabajador sin responsabilidad pai�'11atrón. 

'i; �3if7 
En consecuencia de Jo gj:¡te{ipr y derivado a que el 

actor se negara a recibir el aviso de rl,_ISJfbn se le solicitó a la H. 
Junta Federal de Conciliación y Arlilit�lªra realizar la entrega 
de dicho Aviso de Rescisión, el cuaJ¡¡¡it1:iJIJll;uentra radicado en la 
H. Junta Especial Número Once de {f�eral de Conciliación y 
Arbitraje con el número de expedief'!lef?,�/llprocesal **/2020. 

,-;, • .  ''.-CV= 2.- JNEXISTEN(J)JAº ·t,i;: DEL DESPIDO 
INJUSTIFICADO. Se hace valer en ;if/(fjiJ{&t que resulta falso que 
el C. JOEL SERRALDE LE haya sido despedido 
injustificadamente como lo refiere escrito de demanda, 
siendo la verdad de los hechos que el hoy actor se Je rescindió la 
relación de trabajo que Jo unió con �titulo demandado en 
virtud de que aproximadamente siend{JllS 17:00 hrs del día 14 de 
octubre de 2020 en la zona de tallere�"lft:.mantenimiento ubicado 
en el basamiento (sic) del edificio "f:/t�'efel (ijstituto dentro del taller 

"°'"'>- - 1Íd eléctrico se le encontró al hoy actor l!t'l-�e'stado de embriaguez y 
con aliento alcohólico y con un golp� 'firria1 nariz en _su horario de 
trabajo, por lo que se Je solicitó su va1'1If/fip médica y muestra _de 
sangre, a los cuales dicho actor se n¡¡j/5 'r! tomar, diéiendo ''.Yo ya 
me voy no tengo nada que hacer aq,J,u;ted no es mi jefe, usted 
me encontró por allá pero no estab ando'; saliendo de su 
propio pie de la Subdirección de A ación y desarrollo de 
Personal" .. . faltando a las obligacio�§;1i!lJf?_uestas por los artículos 
21 O fracción IV y 211 de las CondiciooéiiP-"'enerales de Trabajo de 
la Secretaria de Salud Aplicables, �fcf¡;;istiendo en su deber de 

-l sujetarse a exámenes médicos ordena.dos por el JNG. 
, . ,  

***** **** ******** **** *** ************ ** **"':!!ti********* 

***** 

************ * ************ ** **** Instituto Nacional, con tal 
comportamiento también incurrió e a s de probidad y honradez 
y desobediencia reconocidas inclu semente por el actor 
en el Acta Administrativa de fecha �iJ;JJ;i:tflB6 de octubre de dos mil 
veinte, misma que se acreditará-- - en::11 momento procesal 
oportuno, encuadrando dichos he�h<!l§ dentro del artículo 47 
fracciones JI, 111, XI, XIII y XV de fi!:y.,Federal del Trabajo de 
aplicación supletoria del artículo 46'f(a��i6h V, inciso a), h) e i) de 
la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, 
Reglamentaria del apartado B) del artículo 123 Constitucional, así 
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como /os artfcufos 133 fracciones IV y V, 134 fracciones XXIV y XXXVII, 210 fracción / 1 de /as Condiciones Generales de Trabajo en vigor. Por lo o es FALSO que el actor haya sido objeto del despido injust/J;ca· o al que se refiere en su escrito de demanda, siendo que éste !e dio por causas justificadas y sin ninguna responsabiiid'!1J�"fiiAmi representante. 
�i{� 

} 

1 
� 

· 3. L� f)E�,}!_� PETIT/0 SUBSIDIARIAMENTE CON LA f?E;,ff, \A'C,9 . � l€DA/jJ.. Está excepción se opone respe.cto•�e\{a� J)restaéi@lilefi¡6e d�t(/íj!.el, actor; en su escrito de demªilda, ··éonsistent�e, ·· m.arcadas.,<)on,os ·@ isos b) c) y d) 
•,• ·. ,. . . .. ' .. - ' ' �  há6i�a ' cuenta, qyf::._�:· . ,·)�"t'lfY{i��TEs(!_G:JA pE DESPIDO 

¿ liJ;¡tJSTIFICADó d�7,; .· \ºtfuei<f"elf&y.,lioto.f. resulta evidente 
. que lo ecceseno deii.. . ¡�Jfi suerte::éle}lo prihcipa/, aunado a 

� -�-- ,.., -:.�--  --'·"' ·:.�§'=-,·-·' : . •  :t. ¡,¿ - :e� ¿-,,_· :--- -, que las "(1ré.sfááohesº, q e ,;¡:;ii.dieáfft;,;.c'orre.spondffrle,1 le fueron 
• ... .,,.;\·,:: "¡J,1.:--.-·� '_-c,,�'.4'it:;."'-º:'';;. :;,'• .,._1_ i�- ,¡.� !- .·,,., cub. iertas opgfür(<1,f;bent · ·,. m"'é'rjJ�'·!en; 9V.e séí,_ generó su 

· - "¡,"r1' _,;/) ,,:�<' ·.+,'.'¡} � �¿) '"•" ·. � ' Je 

,,..:-1 dere""Ct,o .a)as mistlila�Js . ;:s�_c(.edjtará en elmomemo . 
" J t § t '  � \ \ - � -  - � � . � , � � - � � - r  -�,.- . 

: 1 ·1 procesf:i/\oportuno,,,· , -:�,, °"'·�,fi't ,\ · ,. ;'°· 
�-�-1,�:¡) � ¡ • - . ·, __ ·,_'-'(,.-·,t. ·(\_\'1¡ '?:..\11}_1/, \ ' 1/ :  '·-�:' 

0!\'.l ;>é . 04.0 Í:.A�D./5 UR)DAD ;J/DE}FSCTQ J:/EGAL EN 
,,, ' LA,..DEMÁNDA,)ti�'j.iflf1qu� ' Í a :  P?;_rl� ��tora 1':fJ;::' precisa 
, ', ,,·· circu(lstancias.:_de ÜrJin -:. ': ·1 b_.:y.Jugai:;,én"Jas éuetes: erquments 

'•.•. ·'.?:.. �� � .".·J _, . . - ,-..t ----'·".::,_..., ,;:¡, - " 

,�"l':f,:.'que sti9-e,dí��rr�of''Su� ,¡,J;,j��P,f!,i}.�. �Q�(9ue,¡�� lJ,o/,ele el hoy 
;¡ir �f.!fr: '�-��vj/�nrem ''fi@.':t:ª'lji:1t!fesi�t��o.1 "en estado 

rf!ll!í!<Jefens1.�rJ;jqac,¡"' _ 8c/f,ª &s.��A'ülon9a9· q11,e de manera pa'ítii:iqlár, :no esta�ie . parámetros :ret!¡M;tos en 1os que 
.r: argu�en�a,ocurríó,etcl!.�� �et que-fe,�J.f!l42ií�ciendo mención 
�el siguie�t�}ritfiJlD,;;{�riJ#¡,nf{�li. '.� '•;'je 

. - ·�, .•� �1"" ,� e;, -- • ·-.:.::·---� - -- 

Ó6ti�' �,féitJ1_";: "Rif;stro: 915920, Instancia: Tribunales Colegiados j Circuito, Jurisprudencia, Fuente: Apéndice 2000, Tomo V, Trabajo, Jurisprudencia TCC, Materia(s): 
Laboral, Tesis; 783. P '  i  :  655. 

,aBQ[JAL;;: -fij¡J. _ ... �. t. QE�l;fl{,, es . 

'c· /'í;S--: D:cE�Mr'o'o'o· ,oE:.,./E-·M, PO;�"''"' ·  
L.,,,/'!!} \ ,J :'t,::a'.e_ • " ' l ' ' ;  1,� ' · ,  ;\',;(f "!. LUGAR DEL DESPIDO. (S , · anscribe y cita precedente)." 

5. LA oQ�ESCRIPCIÓN. Se hace valer dicha excepción respecto dl"ttii!iiij'f};er prestación a que tuviera derecho el hoy actor y que debió de hacerlas valer ante /os tribunales en el tiempo que fija la ley para que dicha obligación fuera exigible, es 
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decir un año anterior al 4 de diciembre de 2020 fecha de su presentación de la demanda, con ff.ento en los artículos 516, 517 y 518 de la Ley Federal del'tlit/!ajo, por lo que esta H. 
fh Junta deberá determinar que la r�"" mas se encuentran prescritas. 

!rl! � 6. LA DE PAGO. Se PJ�ler en razón de que mi representado no Je adeuda al actor �ad alguna por ningún concepto y mucho menos las que�Ji�en su demanda, toda vez que a las que tuvo derecho le fl{_�:Nf?,jcubiertas en tiempo y forma hasta el último día que �re¡¿t sus servicios a mi 
t;,;:::, :, representado. : · 

escrito presentado el Asimismo, mediante �i 
veintiocho de abril de dos mil veintid�I demandado también 
dio contestación a la ampliación a 1,{:(��nda, manifestando lo 

'' 04 VT siguiente (foja 64 a 71 del expediente !�poral): 
iLC•s:;'il#iii 

s.:J;éi & . "RESPECTO A LA f;21�LIACION DE LOS HECHOS, que la parte actora am��síffprecisar la continuidad con su escrito inicial de demanda, po éíi'<$.f?, la misma se contesta 
---""""! de la siguiente manera: -r =¡;,., 

7. SINE ACTIONE ¡rfn razón de que se 
niegan los hechos constitutivos de la demanda y procedencia de 
la acción, revirtiéndole la carga de la a la parte actora a fin de que acredite los extremos de sus p iones." 

. ) 

Respecto al hecho 1 de léliiampliación de demanda el mismo es parcialmente cierto, siendJ!cierto la fecha en que se le notificó el aviso de recisión, ..• así como el número del paraprocesal promovido por mi re4{1::_slntado, y las causales por 
las cuales se dio la terminacióñc;;"� relación laboral sin responsabilidad para mi representarJ,J;i 

Ahora bien por lo queJ¡�<;.e a lo mencionado por el actor en este hecho primeramef&,)}_1b de recordar que mi representado es un Organismo Pú/Jflcó Dl!scentralizado que goza 
de Autonomía Propia, tal y como Jo establece el ESTATUTO 
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ORGANICO DEL INSTITUTO NACIONAL DE CARDIOLOGÍA 
IGNACIO CHAVEZ, en (�ufo 1 que a letra dice: 

"ARTÍCULff' 1/lJ;;EI Instituto Nacional de Cardiología· 
Ignacio Chávez es un b}ga'/fismo público descentralizado de la 
Administración Públiéá íli!f:'ééferal, con personalidad jurídica y 
patrimonio propios, a�'fm1!) en el Sector Salud, que tiene por 
objeto principal, en .e/,. .ae la atención de padecimientos 
cardiovasc11Jáí:e'J.. " ,; ¡¡} 't¡pión'' científica, la formación y 
cap<jcita;,ó;,Je �ecur§P�!€ff!:Y{f;nos ¿alifi;ados Yilft,prestación de 
servicios de atención .;�i1fJ)éJe ;alta especialidad; y cuyo ámbito 
de a;ción compreóde; '"• Jerritttio naci6��1. ,;'. · 
-c; -, .. �. .. �� �(:.�;��'·,�,:� ': ' ::t /' ·.��' ; . -�\ :- � . ., 

;, '. ,. .. � En.segun o· , = 100,'e io y correcteto citado por 
• · ' "  �., ._ ' • : • •  :,; ·.z .0.  ;.":, �> ··.el actor respecto· efe/ ,.artícu]o: .46·, . . .  i,'lfi,.'{ey fedéral de los 

trebeieaores al se0L,ic:i ' · o que. ,/fai;� 'ef.el ector y donde 
menb{ona lo sigúi!il�ti.l . . •. ?jador��t&rá ser ce�ado sino 
por jqsia ceuse"; Hi{c ménció11, que\:dic/Jo ettlculc también 
rrie[ldib�a qU(Í;:'cJÍcná -n lento dejJi�}Ji 1urtir, $ÚS efectos 
sini respoilsabiÜda'd parazil� titu1J,is: de la� 'Jepe'!ide�cias, es 
declt; po;lógÍcaj�;;dicá ., \ -: rmt ;;pt��entafioluna dependencia 
f)úbtrca oescentrelizede ,',JúaciÓnés se basan, en. e{ apartado 
8; tal y 'c}JlN.o. '.io �,¡;. ;I:í� LEY0 ffE \os/INSTITUTOS 

': NA_Cl,OfiAl,:.i$ 1:1.E/S'Ai . sú".aitículo 35''que0a [�Ira dice: 
··, •• :;: "" -- ;¡,, "· •• _.. � -:1 • .  ,:--: 

�'. "� '11ARTÍGUL . Las,re/acionés'.laborales entre los ",::O'.:��. :} ; " . . .  c. [ " • ;,' '",,.. ' .- ' ' ,¡  

.,;0,:Jpstífutosºrefaciónales á . y sus,t,abqjartores se regirán por lo 
·"' . .  �1:tfispuesto en 'te Le_r,.J=rtJ,,J!ltjtf -d�_los·:�f�bajadores al Servicio del 

Estado, Reglamentaria�.- (/_el ,, Apartado B) del artículo 123 
Constitucional. El perso;aiir.l:ontinuará incorporado al régimen de 
ta Ley del Instituto de :!eguridad y Servicios Sociales de los 
Trabajadores del Esta o." 

. ' 
í Tambié · · t"átuto orgánico en su arlículo 39 nos 

Í�ñalfi: que las san Jinirii1trati�a;: qu/ se 'apiitf¡pe� , ai 
perso�al del lnstif�tó' se ªíl Jen a 'fa "norm�iÍvidad y legis1acion 
vigente y que estén d[;!1ffi�mente soportados los expedientes del 
personal a quienes se�Íi\1iia su relación laboral con el Instituto. 
Siendo que dicha figura nos habla de una rescisión laboral, siendo 
que en estos casos dicho procedimiento y dicha competencia se 
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ancía: Pleno, Novena 
t. Tesis: P./J. 1/96, 

realizará ante los Órganos Jurídicos peneneclenies al apartado 
''.A''. tal y como lo señala el siguiente c��lJurísprudencíal: 

\t2 v4 
"Registro digital: 20019 

Época, Matería(s): Laboral. Constí 
Fuente: Semanario Judicial de la F,13,dliración y su Gaceta. Tomo 
fil. Febrero de 1996, página 52, Típcri"f!O.rd;,(!1fudencía. 

"ORGANISMOS D TRALIZADOS DE 
CARACTER FEDERAL. SU INCL N EL ARTÍCULO 1o. 
DE LA LEY FEDERAL DE LOS TRAEfJ()ÁbORES AL SERVICIO 

,,: se 

DEL ESTADO, ES INCONSTITUC/(§f.Jfif'!!!. (Se transcribe y cita 
precedente). 

Ahora bien respecto :/;/halado por el actor se 
reitera que el mismo actor fue rescindido de la relación de trabajo 
sin responsabilidad para mí repre,imflfdo, siendo como ha 
quedado explicado en el escrito de �tacíón a la demanda, 
donde se reitera que siguiendo los Jjnl!!Wfii,1entos marcados en las 

=· ?"1 1/i Condiciones Generales del Trabajo déli§cff,_iJtor Salud, así como en 
la Ley Federal de los Trabajadores� Servicio del Estado 
Reglamentaría del Apartado 8) del 123 Constítucíonal y 
de aplicación supletoria la Ley Fede Trabajo se realizó el 
procedimiento administrativo señalad�f2ª-TfJ el levantamiento del 
Acta Administrativa tal y como lo señáí?Jff'rbs artículos 37 y 38 de 
las Condiciones Generales del traba 
naturaleza jurídica de mi repres a 

pública descentralizada, y por tal mo 
menciona en el hecho controver:Jja , 

íendo mención que la 
es de una Institución 
s s leyes que la misma 

se aplican de manera 
___) supletoria a mí representante, es decir, las relaciones con los 

trabajadores de la Institución son reguf<tfas por la Ley Federal de 
los Trabajadores al Servicio del Estado y a su vez son aplicables 
las Condiciones Generales del ;¡rtajo = las _cuales mí 
representado es parte y de maner:a.jfJ.!pl1;1tona se ullliza la Ley 
Federal del Trabajo para resolver / ''.s 'óntroversías existentes, tal 
y como ha quedado claro en la juríspru a citada. 

Siendo cierto que el d ento que fue base para el 
aviso de rescisión fue la ínstrumen _,-gel Acta Administrativa, 
donde al hoy actor se le dio la legalidad y seguridad jurídica para 
pronunciarse al respecto y manifestar lo que a su derecho 
correspondiera, tal y como se acreditará en el momento procesal 

- 36 - 

36



) 

AMPARO DIRECTO 117012025 

EXP. LAB. ***12020 

oportuno. Siendo falso que el hoy actor haya sido transgredido en 
algún perjuicio, y tal c . ha señalado el actor se aplicó la 
Jerarquía Normativa sie "ijesta lo que nos ayuda a señalar y 

,, 

establecer el orden de " ilidad de las normas jurídicas y el 
criterio para solucionar sibles contradicciones entre normas 
de distinto rango, ya'i!il.qae2ai encontrarse en las hipótesis que 
contemplan las leyes /1Ctlfar1!'s las mismas son aplicables. 

Ahora b · eéto a IQ mencionado por el actor 
donde ;señala ' , q�ii: ratánddie .. .de ".¡in Organismo 
Descentralizado del 11@ o.  Fedérál, este 'V.JIJió acudir al 
Tritianet Federal ,de "gíc/6/j ,-y Ar�¡traje .. ': es claro la 

( contÍadfr¡ción yO,�,f�lt_ ·la ?:cf1,i"1a que'1s'e di;ige el hoy actor 
·ya que¿ si el mismo' ' . . encíÓ��$rqu��"ª comoetencte para 
- ' - • - : . . ' i"- "'· """ �- ., . . • 

conocer-tosconñtctosae mf rep_r,ésent:&'&0·\fis,el Fribunal Federal 
de Conciliar;i<i1'yÁrbi{� · · · '-Y� ·,�.Jl6.íc�e]�oy aéloi debió de 
presentar ;tf'def!l/,ri_iJa'. ftqtdÍ'i�alJ; }\�O afl{e,;la Junta 

. " \ ,  0 \. ' h '& · � ) ,  · " · · "4: · · - , . · - h � , .  . · . · ·  Federal iif,e Concilíáéi · . aje> -z: • • •· 
\: . . .  '  

PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION 

_J 

t· ·- �:- .. _ .• . \ : .·: . i.. 

'... ' ·, .Respecto: ' eS(S que cita';!ét atto< en el hecho 
· . • ,  .  ,.  ,,,, . . .  '· . .  �-�i!lli'il · , ofr ;  •  ' ,  ' ; - :  •  , ,  ; · '  

·  .  controyertidp' ae;¡�ro:· ;" . . }; ;.{�.�:. ';�:::;., , 
. ··. -_-fi "'4 'j;/'\:�,;:¿:;¿;;;:: ._:�;·· ::: ,; .. 0-: 

:, , . -; . -. fff!!;Jistro ,, ' 193l�e '/nsfalJCia: Segt,mda Sala 
. 'Nr°vena ��lfªª. �at�riá��abo�a'lJJesisf!2a. X9f9.9, Fuent�: 

Sem nano_:.i11d1c1al de: la f![BCJón X,,,flfGacetaJTomo X, Jutto 

de , P,á}LÍJ� 361 Ti áijfl." : .,,,. ,{: � 
"ITOMP "j ciáof!.?J..l:: /'EL TRIBUNAL 

!!C }FEDERAL DE CóNC N y ARBITRAJE, A TENDIENDO A 
LA ACCIÓN DEÓ C/DA, . ES· [¿[ COMPETENTE PARA 
CONOCER DE L(', DEM!>fDA DE CESE INTENTADA POR UN 
ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO CON BASE EN 
EL ARTÍCULO 46 BIS DE LA LEY FEDERAL DE LOS 
TRABAJADORES AL l��-fO DEL ESTADO." 

, .  .  ·se hace, :faitá de¡comprensYéin:así c'bmo ta,'' 
conir;alcción eh la qu� se t ¡1 que'la rhi�'ma te�i� señalique 
si "un Organismo P ' · o Descentralizado demanda ante el 
Tribunal Federal que ..... ,

2
,,.,¡;,esponsabilidad se dé por terminada 

la relación de trabajo con°'!Úfldamento en el artículo 46 bis de la 
Ley federal de los trabajadores al servicio del estado, la 
competencia para conocer el asunto recae en el Tribunal Federal 
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de Conciliación y Arbitraje", mencionando ue mi representado en 
ningún momento demandó ante ribunal Federal con 
fundamento en el arlículo 46 bis, sie - e dicho arlículo le da 
opción al titular de la dependencia de1J@nlr ante dicho tribunal la 
terminación de los efectos del nombrÍ!iffiifhto, siendo que la tesis 
señala lo mismo ya que si mi replfM'tH!tMo hubiera demandado 
esa terminación con fundamento erf�li:fl)flículo 46 bis de la Ley 
Federal de los Trabajadores al S el Estado, pero solo 

iera hecho, y siendo 
de rescisión dicho 

a la tesis invocada por 

siendo aplicable si mi representa 
que al hoy actor se le entregó "e��<Í§o 
fundamento no es aplicable. 

Ahora bien, por lo qu 
el actor de rubro: 

Registro digital: 20129�f2¡¡:;Ífj!}¡tancia: Segunda Sala 

Décima Época, Materia(s): Constituq(QfJsl,J¡ Lal1oral Tesis: 2a.lJ. 
130/2016 (10a.), Fuente: Gaceta def:'S�manario Judicial de la 
F�deración. Libro !6. Noviembre de, i,t,:t Tomo n, página 1006 
Tipo: Jurisprudencle. ".11!<.•· 

f,;;,1 J@o-.¿¡¡¿•¿¿ 

MEXICANOS FACULTA AL LEGIS SECUNDARIO PARA 
REGULAR LAS RELACIONES LAB ENTRE AQUÉLLOS 
Y SUS TRABAJADORES, D -  CON LOS 

APARTADOS A O B DEL ARTÍC CONSTITUCIONAL, 
INCLUSO, DE MANERA MIXTA LA OBLIGACIÓN DE 
SUJETARSE ESPEC{FICAMENTE A ALGUNO DE ELLOS 
[ABANDONO DE LA JURISPRUDENd[,f. 2a.lJ. 180/2012 (10a.) 
(*)]." 

Dicha tesis no es apliq_ib/ij a mi representado ya que 
,sJ-J.---- nos habla de los organismos públie'b§iidesbentralizados locales y 

mi representado al ser un organ'ísmó-._)f blico descentralizado 
federal no tiene dicha aplicabilidad. w 

u 

11 
! 

"ORGANISMOS PÚBL/ 
LOCALES. EL ARTÍCULO 116, 
CONSTITUCIÓN POLÍTICA DE 

ESCENTRALIZADOS 
CIÓN VI, DE LA 

ESTADOS UNIDOS 

Por último, en cuant 
actor de rubro: 

a la tesis que invoca el 
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PODERJUDIOAL DE lA FEDERAClóN Registro di ita/: 2022015, Instancia: Tribunales 
Colegiados de Circuito, ' a Época, Materia(s): Laboral. Tesis: 
l.140. T.35 L (10a.J. Fue aceta del Semanario Judicial de la 
Federación. Libro 77. de 2020, Tomo VI, página 6262 
Tipo: Aislada. 

'TRAaAYM58Yi.1=s DE ORGANISMOS 
DESCENTRALIZADO RESOL VER LOS 
JUICIOS LABO.BÁtk . . ' Q!/¿E,/NTERVIENEN, LA JUNTA 

,. \ '- ">.;, ;..._ -·-' -�-"" f S/:':J Z · .  

FEDERA&.D'{:. 'CONC!t;f/!f&f::' Y ARB;i"fiRA'JE� Dlij/j�,A TENDER A 
LAS N0RMAS QUE R/ N LA RELA.CION .l!fABORAL, CON 
INDEiPENDENCIA:; ·· ��siAs oQRRESPONDAN AL 

.(,APARJ;ADo ·:Alté::'a - ríerli.0�1-23 c"bNsi,Tuc,oNAL.,, 
'I\: 't}).� . .  ,:::·.·�,��'" . .  \.? ·. ""·>·.����·:·�} ··• . 

hcióii '0�.i;� · dic!;Ja te$ís señala las 
· · -- ; - · · : : -  •• , � %- \  .  q! ''". prestaciones 'a tescuet · erecholbs,;ttabajadores de los 

Orglr.¡i:;;mos PúbÍiGf/#, Í�cjqs'J,};¡�e �sh;is deben 
o • • , �. e - �. , ¡ . +, -, S\ � 'h · · C � " ,·_- atenderse a la teyo él ·que··cr�i'ú�ada órganismo 'Y tanto la 

• ;¡ c . .  ·�-, ·:. ' ' • ·""' " ' ·( ' !. \ '· � • Ct?)Jn{)é(enciarpará eón . ésos julclos {¡ue 'siempre ,va recaer 
efl�los "or�arfim91j 1u����rei- perten�tl�nYes ªA ,rih,;nero de 
los ·tp�rtádos qe'l�fcu!i }8.Ql!iJP-�!�n[;JI esJdeci(:'e! apartado 

_ "A ",'.,ahora bieri.se IJlq!J&, rfia'•patJé,:actora tenga una mayor 
.-,.di· ·-�'-.,:�. '{'. ,-<: •• ""'·-·--::;,.,¡,:;. "f· .-.! •• a� •• ,,,_ '7;:_ • " /!Xii , ��tomprensi: �]f(s tef'fí¡¡j,;JJ[fnv.oaa;t!.Sf±oc�mb /a�pllfjibilidad de 

'J1't/gS· miSCJ).aS, nvitándb/Q ·. n udier más spbre e/ tf.!/n8, ya que lo 
, qb�etJ/jíf �b tienecpo · ief s« s�s hechos nl lógica ya que 
si efi'mismb ectot: señal lá} ccfff:jpetenaiá 'pe mi representado 

,: .. pará"1'6onocer dl ¡sti3siifí :'€s·�¡;?j:ibtn�1: :és. lógico que desde 
i"".;.'iJn inició el deb}ó'/'ae·h � . er sus:dérecfios ante dicho Tribunal 

y no ante la JúHtá sieñdo¡'.ir¡por¡gruente lo que menciona. 
Respecto a 1JJurisprudencia con número de registro 

digital 2020571 cuyo rubro dice TRABAJADORES AL SERVICIO 
DEL ESTADO. COR ONDE AL PATRÓN JUSTIFICAR LA 
��MPORfLIDAD .D · "f'B�.f,Mlt1;J"[O, • .  '(  ,,fU S!,\Yi)!,. 
Nf(!)-¡j/VADORA; se ha il]fe§fápió:t,··qtt& en!niiig.úd m'bméiiJtd 
;� V J�tá n�gando qÚe e/ h a7:tbr �0 °{)0S9Ífr�� • ilo'rribrflnie;;r;{ 
siendo que la relació'llfil\\trabajo se formalizó con la expedición 
del nombramiento tal t"í<?@�º señala el actor. Haciendo mención 
que el mismo actor reconoce que la relación de trabajo se 
formalizó hasta la expedición del nombramiento del hoy actor. 
Pero tal es el caso que nos ocupa y volviendo a hacer mención 

.. 

ir - ¡ 
'";i:> 

'11 
.. 

"-·: 

¡ 

! 

) 

-! 
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que mi representado al ser una Dependencia Pública 
·-' Descentralizada competencia para co ·1¡de estos asuntos es la 

Junta Federal de Conciliación y arbit ,_ / y como ha quedado 
m�ncionado. en el presente escrito �'·,�,V en específico en la 
jutisprudencie de rubro ORGANISM'f!JS�ESCENTRALIZADOS 
DE CARACTER FEDERAL su /NeWSIÓN EN EL ARTÍCULO 
1o. DE LA LEY FEDERAL DE�'JTRABAJADORES AL 
SERVICIO DEL ESTADO, ES INCO::J�C/ONAL. 

Ahora bien respecto f l /jJJjfj/il.fil número 2 del escrito 
de ampliación a la demanda el mislflo se Í;'pntesta de ta siguiente 

t.:.�;;. manera. 
·, 

,,··yi Siendo falsa ta aptic'(Jlailiq_� de tres legislaciones 
que menciona et actor, ya que como se observe en et hecho se 
aplican tas Condiciones Generales d • bajo del Sector Salud 
de las cuales mi representada e e, siendo esta una 
normatividad, solicitando que et actor renda ta diferencia de 
una legislación y una normetivided. 

Ahora bien dicho ar!]J0Qi&l!Jífir171ó un 'nomoremiento 

donde et señaló la eceptecion' del mis J?Or to tanto se obliga a 

cumplir con tos deberes inherente· /ombramiento y e.tes 
consecuencias que sean conforme a lj¡/fí:� al uso y a la buena fe, · . 
así como tos ordenamientos, decrete · acuerdos y cualquier 
norma, tal y como lo señalan tas ctones Generales de 
Trabajo de las cuales mi repre es parte y muy en 
específico en el artículo 14 que a letra 

"Articulo 14 
¡--:, 

Nombramiento es el documento por et que se 
formaliza ta relación jurídica laboral entre el Titular y el Trabajador 
y por el que se obligan al curr¡p(íJ.niento recíproco de las 
disposiciones contenidas en el mis/n'g/� Ley en las presentes 
Condiciones y las que sean conforrr¡!Jl+fl/JIJi y a la buena fe. " 

-41.! Siguiendo los linea · ntós marcados en las 
Condiciones Generales del Trabajo ector Salud, así como en 
la Ley Federal de los Trabajado T Servicio del Estado 
Reglamentaria del Apartado B) del Artículo 123 Constitucional y 
de aplicación supletoria la Ley Federal del Trabajo se realizó et 
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procedimiento administrativo señalado para el levantamiento del 
Acta Administrativa tal lo señalan los artículos 37 y 38 de 

/ trabajo antes referidas, sin vulnerar 
el debido proceso del hoy actor ya 

que se siguieron los li�f,,mtos establecidos en las Condiciones 
Generales del Trab�i<i!lf'Jti'Be le permitió al actor y a su 

represeniente sindical .def!ilif ar los hechos, así como en lo que 
nos ocupa a demandar:.��'sto.despido, haciendo mención de 
dicha Rescisión se f&Íildaméntá ·¿ conforme los artículos 
e�t�6lecidos :en la mis'rniJ , . . · . . ' 
,;: ·) El hoy G en::t��� tij�;,ti�to : tuvo y tiene el 

aerecbo a la ségur,, ':,.;'.W)dica� J2ll:;-.;qúe. et· mismo tenía el 
· conocimiento. ae tos alcances q4e te\í t1�i; ta/tas oometkies y de 

{ 
00/o���;echqs,i:¡Jie;,�e,_r,fa···.·. v;:':o..)@"'' · '  ª;'.i,u,Nómó!amiento, y 
tarr{f¡ten .es/conc,_Cedor · a.. · r¡f�iJ�s /eye's ya que el 

· .  Z:  r- :" ··-·�:'."-·· -: " L ,  e:;�·,.. �-,._ · '  mismo] t¡cJpr pre'!}'eñtó. · . . . .•. Je//a Junta, Federal de 
,; 2:''-·,oc.,···"·''" · ·  ·  t , ·  ?i'"-\,'', ' A · ' . '  t  ·• · Conciltac;ién,g ¿.,rbitta íendo lá':;vía competente, ya que si 

ei rtiis'/ñ,iln9H:iJifq/rii' 'értet,a)urídida eA hor'a'ctbr habría 
pre'sedta.éJof dÍo'h'*Éi;¡{:',reÍt,a· .•. ar,Jff,, el· TribÚ@al ''Federal de 

/ -, '<,, � • -, • �·"'·,. " :,_":.,',, •• •• ' • • .; • ' ,· Con'ciliac7ón. y,Arbitr"cJje tro ·érgaho diferente. . 1 • ' 

�:,��-,,,..; \ '.�-f�:�q �-�t�>. f _.,. .:· ¡ .': :;\ ·,, 
· ;;::;;::sien,do:q .Í7JQl'[le[ito el if10; actor fue 

co'Óope&or . del rríót �;é.seislón �de ' 'trabajo sin 
re�/Jr/j,i�abilidad pá'[á '�res._e�taao ,J{?Jsbia 1 que estaba 

s-: fundi!Jn,enta�a tant<5t��s;, '.g,ydiC��ne�. <;je/;ieJátes del Trabajo 
,;,,,,;íifue son a�/Jcables a,,,mi'rr;fq¡�f=:JJª<J.��<;�fqomo en la Ley Federal 

del Traba¡o y de ,.,a supleJcma la Ley Federal de los 
Trabajadores al Se;i�Úi .gel"Estad�, y señalando de manera 
repetitiva que mi repre'ÍJ'entado es un Organismo Público 
Descentralizado, desvirtuando en todo momento la tesis · que 
invoca el hoy actor dW} bro: "TRABAJADORES AL SERVICIO 

.I\� DEL ESTADO. EL �'{jf' R DE LA DEPENDENCIA DEL · 
EJE�U1i/VfY' fN,O .TI 

1�' ACULTAÓEsf i'PARP. ,: 'CESARLOS 
utJttA TE'kJi:EMÉÑiE "'pcf 1S"'CAUSACES"QúE ÉSTASLEcé 
LA FRACCIÓN V DE T CULO 46 DE LA LEY FEDERAL DE 

PODER JUDICIAL DE LA FEDERAC!ON 

LA MA TER/A, SINO 
TRIBUNAL FEDER 
(MODIFICACIÓN DEL 
JURISPRUDENCIAL 564, 

EBE DEMANDAR EL CESE ANTE EL 
CONCILIACIÓN Y ARBITRAJE 

CRITERIO DE LA TESIS 
COMPILACIÓN DE 1995, TOMO 
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QUINTO), siendo que dicha tesis nos habla desde un inicio sobre 
los titulares de la Dependencia de utivo, pero al ser mi 
representado un Organismo que no p ece al Ejecutivo dicha 
= no ti e.ne . aplic�bilidad, siendo f lf{' le para este caso el 
s1gwente crltetio Jutispruaenctet: �. 

¡¡¡¡�� 

Registro digital: 2001,�.,9;,'i/JI&tancia: Pleno Novena 
Épocá, Materia(s): Laboral. Constit · I, Tesis: P./J. 1196, 
Fuente: Semanario Judicial de la fi n y su Gaceta. Tomo 
/11, Febrero de 1996, página 52 Tipo: JQ,udencia 

� ...... I "ORGANISMOS DES'@�fl.JTRALIZADOS DE 
CARACTER FEDERAL. SU INCLU,8f@N EN EL ARTICULO 1o . 

. DE LA LEY FEDERAL DE LOS TRiB.JVA ORES AL SERVICIO 
DEL ESTADO, ES INCONSTITUCIONAL. (Se transcribe y cita 

·precedente)." 
Ahora bien, por to que halrella lo mencionado por el 

actor respecto a que se le sottcite; / · ión del Sindicato, se 
reitera que mi representado al '\ Organismo Público 
Descentralizado la competencia par¡JJ �@'/f/Jíf,Qer de los asuntos es la 
Junta Federal de Conciliación y ArbitWi,1Jt1,ftl y como ha quedado 
descrito con la jurisprudencia citada 1.,eJ �terioridad, ahora bien 
respecto a to referido al Sindicatof!.JJIJ representado en todo 

1rc'T' .. momento cumplió con lo estable'tr en las Condiciones 
Generales del Trabajo del Sector Sal; dote la oportunidad al 
hoy actor de desvirtuar los hechos . e 
Acta Administrativa levantada, m 

e imputaban esto en el 
, e se ofrecerá en el 

, j  
momento procesal oportuno, dond pareció su representante 
Sindical quienes tuvieron el derecho tanto de ofrecer testigos de 
descargo as/ como los elementos que tfieran para desvirtuar los 
hechos que se le imputaban al hoy actor. 

Por último y en cues :i�n lo que menciona el hoy 
actor respecto al principio "lndubio "'rario", así como la tesis 
que menciona que a letra dice: l"f!ñl'] 

¡¡¡ 

Registro digital: 2018p��·Jnstancia: Segunda Sala 
Décima Época, Materia(s): Consffl,u&na/, Laboral Tesis: 2a. 
XCV/1/2018 (10a.), Fuente: Gaceta.,,.tfhl''&anario Judicial de la 
Federación. Libro 60, Noviembre de 2018, Tomo//, página 1184 
Tipo: Aislada. 
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"IN DUBIO PRO OPERARIO. DICHO PRINCIPIO N EL SENTIDO DE QUE LOS NO DEBE CONFLICTOS LABOR TENGAN QUE RESOL VERSE INVARIABLEMENTE i;voR DEL TRABAJADOR. (Se transcribe y cita precede . ' 
���� 

PODER JUDJCAL DE LA FEDERAClóN 

) 

\ 
j 

Se invit�ctor que conozca y comprenda más dicho principio así como is, ya que dicha tesis nos menciona 
"" .. """ •,; que la Junta no'r�sof'i··· tisblemente a favor del trabajador, 

' . .  · · �  .. siendo qúe e.n.r1ingún m�o m�rfe(ona lo señ@/ado por el actor 
qu�•fiice: ."eh �aso �J;��'iiii,� .'ª �e�ri1en��tica:tfe'1a norma: se 
fqvorecera al tr:.aqa;ad :''-ante�Ja, éiuJja !J+Aavor del opereno o 

, trib!ijador:'.: si[Í6)ná� ' /JÓ crit�riÓ <J p;}r,¡;tpio nos señala que 
·"'"sé/o cfl.n;titú9J;;;uh;;$ , rinenéi1t(r;if}1L1e permite dotar de 

""� •. · , • • ' ') " •. lt,, ". ":ss . Z . 1 

• 'v contenido la§.·Dormas,en•bec,e[iciQ 'iI&J,/rabajador, no así resolver 
'<' ' ';S i! " , . ¡ ¿ '  t ,  ' "'  ,"?\- ' ' , < b. ú  -� situaciones de.facto qúe�estár¡ 'lí,ftoteÍjJplai:la_s en fa.ley. Y como dichti, sjtuacion §.i:s�@e,§}i/Jf4;�n:'féippÍa'tlá e,; la 1Eiy''aplicable, dichaJ hlanifestadiÓri ' ' . ictor;,,s,e iíiegan:'-', ' ' 

':� . . · . ' ' : .  .  .: .· .; .. . '' \;:\ C'._'\ ·(i:\t :, j i 

··. •.,, ,. GlJ�RT<!l,•a1e'nci.a:c:1;n at.l;dlencia :celebrada el 
-s: . .  -  . .  • .  ry,'fr�-·�· . .  ·. . ; '  ··"":t:.,·"�-;:s-'.:··�. � t� . .  :  

. < , , .  vein!iochp.i.de abrll d !!)il vejntfdos, las partes actora y 
,. .· .::1. ,..,t¿,_ • ,e; � j • • " • ,_ �,,., ' • • • 

. �;:�de'.11an1da�atificar�rí,fa é;.ºrito���;'de�anda,y;é'eritestación, 
'''\¡simismÓ0'hieiercín\íso d - derécbo--·a''ré,plicéi y 'contrarréplica 

' ;�;1'i1va�'ente,.: lo; e .  o- �cord�d� fiivcir;tilemente por la 
';' · ,  . .  , ! " · _ ' . : · � . t . ' _ �  '  ... =; ,_i;:,.,.!�;/ 

' autoridad. r�spqnsAbl - 72 ,{[ént�, Y,yuelta del expediente 
,::"'::':::' . � � . ' - , . <. ·7\- '"'"' . ·�- 

I abo ra l). , 

QUINTO. Laudo reclamado. Posteriormente, la 

�11 yéi'}tlf?Uatr�: ¡¡I �JriJ.pQnStituye $1 .. �cfoL r�CIJ!ináclq' eñ {eí . '  ,, 
p�;��nte 'jui�i�" de' 4c�mpar6"cuyos pu�to; . re�;l��i��s s�n' ;os • 

,:f ' • . '  'r; 

Junta responsable di udo el treinta de septiembre de dos 

siguientes (foja 265 fr -�uelta del expediente laboral): 
:._.1 

"PRIMERO.- La parte actora **** •••••••• 

•••• no acredita la procedencia de sus acciones y la Institución 
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demandada INSTITUTO NACIONAL DE CARDIOLOGÍA 
"IGNAC/0 ?HAVEZ" Justificó sus e( ones y defensas, en 
consecuencia. 

.c ¡,. 
�r. -� 

SEGUNDO.- Se ABS�!lf;E a la institución 
demandada INSTITUTO NACl®/v:b[!Ji"-' DE CARDIOLOGÍA 
"IGNAC/0 CHA VEZ" de las prestactolil,�Irreclamadas por el actor 
en su escrito inicial de tiemenae, lo a de conformidad por lo 
expuesto y fundado en el último randa de la presente 
resolución.- NOTIFÍQUESE PERSO[:}��TE.- CÚMPLASE . . . .  " .  

'''i - .§ 

El laudo reclama,¡:Jo;,1 se apoyó en las 
CONSIDERACIONES siguientes (fq\sJf�¡frente a 265 frente del 
expediente laboral): 

'tt- La litis es para dete,,;/!ff¡� si asiste el derecho al 
actor para reclamar la Reinstalació"/¡¡flJt;!g.,ente de trabajo en /os 
puestos de base ******* ** ********\,�*** ****** 

(********), clave, *****, Número Ec<JUJ� ***** que venía 

desempeñando al servicio de I . andada INSTITUTO 
NACIONAL DE CARDIOLOGÍA "IGN HAVEZ", así como el 
pago de /as demás prestaciones que �c¿tij;¡an. 

O BIEN, si como afirma, andado INSTITUTO 
NACIONAL DE CARDIOLOGÍA "IG CHAVEZ", el actor 
carece de acción y derecho para r11é't�r;,¿?L lo que pretende, toda 
vez que el hoy actor incurrió eo�#vausa/es de rescisión 

- previstas en la Ley Federal ae/ Trabajo, toda vez que 
aproximadamente siendo /as 17:00 hora¡j del día 14 de octubre de 
2020, en la zona de talleres de mantenimiento ubicado en el 
basamento del edificio "H" del Instituto dentro del taller eléctrico se 
encontró al hoy actor en estado !e ;_mbriaguez y con aliento 
alcohólico y con un golpe en la nar�RiJ!fí!J, horario de trabajo, por 
lo que se le solicitó su valoración lfíe&í<iEFj muestra de sangre, a 
/os cuales dicho actor se negó a tomar, faltando a /as obligaciones 
impuestas por los artículos 210(/rlfJ}ción IV y 211 de /as 

Condiciones Generales de Trabajo,l_it§n,gQse al trabajador el día 
23 de octubre de 2020 para la elaboración del acta administrativa 
en la cual se declaró la rescisión del trabajador sin 
responsabilidad para el patrón. En consecuencia de lo anterior y 
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derivado a que el actor s.�.�ara a recibir el aviso de rescisión se 
le solicitó a la H. Juntal/ffpTcial Número Once de la Federal de 
Conciliación y Arbitraje c71,n�1número de expediente Paraprocesa/ 
**/2020, se le notificara e r el aviso de recisión. 

111- Dada!il�a en que quedó establecida la Litis, 
corresponde a la dem:;11Jll;Jtf(!@ acreditar la rescisión laboral del 

) 
,, 

J 

actor, para lo cual debe trar las causales que invocó para la 
rescisión labora/,; a, · ·· ,,-.derr¡ostrar que cumplió con la 
obligación,,, q1,1é7é ii11�o·��i¡·· ftícliÍ9"}7..;�ttimo r1.rrafo de la Ley 
FedéJilL del Trabajo, f . que entregó ai)a "t¡,¡ttora el aviso a 

través del cual (e indid ª": eclia,,:}' c.ausa:¡ da ,¡/ rescisión, o en 
'Cqso de. n_egativatde irÍq_;,qufi sólléitó 'a fii Junta para que 
nótifica'rJ á !t!I :;/t'tói · .· JvisQ;5iry q4ien para;, acreditar la 
·procedencia d�·susi'exce bt��'e� /t1ira'il'sa� dr�ecia. &omo pruebas 

· ·, las siguientf¡s�i:'Y 4''"'"- 

= � ! PRUJ!111 INSTITUTO 
NACI.ONAC DE C A .  IA "tG/fACIO 'cHAVÉZ", quienes 
oYreci�t�n sys·Plu�bas . , r'in;n9s. det: ;;critb: de Jecha 29 de 
juni�lc//?. 2ó22 (f.@V?fi.M'"!fvexo;J c'?3n.sistente,s en: ·. · 

�"----"' ''�'i: 

",} .. . . ; '; k /: CPNE 'i.1a}flirgo de[ actoh;q1;1e. adquiere 
"'.\; 1fsilor prÓÍ:J<J,L2�CJ;Jfda fe't,cfJJ!(fue '2iasahogada ery)B�i de 03 de 

lff11f[t,'º de:'20'23 (f.251), etiTc,¿aJ f}L'jj.i,!9! confies;;ijqlié la relación 
'qú . ía ,PO[I 'ek{fiJS ¿NACIONAL,· QE CARDIOLOG{A 

"IG . 10 CHÁVEZ1 /O pór lg (ijspueitÓ:' en las Condiciones 
ii''i,Genlif�les -de iiaBa , ·'et 14 de' octÍibre de 2020 fue 
� ,l;J •• i.a> •,. "-"'""' V'-°' / • •• 

-éncontrado :tJerá .dei- gár dé,[ial5ajo; que tenía asignado a 
,· . ._.. '" -: ,_--· 

últimas fechas domo horario�/aboralél comprendido de las 07:00 a 
,.,,t·' las 15:00 horas de lunes aj viernes; que el absolvente con fecha 

14 de octubre de 2020 a las 17:00 hrs se encontraba dentro del 
taller eléctrico del I T. UTO NACIONAL DE CARDIOLOG{A 
"IGNAC/0 CHAVEZ": ctor tenía conocimiento de que el 
t�stiff!º - ª,ftúó :Cf P:" to indicedo ·· en les. Condicion;s. · 
Generales de;'frabajo · e SecretariJd�: Sálitd, ;'a1 c,t�rlo co�· 
anticipación al levant fo del acta administrativa de fecha 23 
de octubre de 2020; actor compareció al levantamiento del 
acta administrativa de · 3 de octubre de 2020, manifestando 
lo que a su derecho convino; que el actor compareció al 
levantamiento del acta administrativa de fecha 23 de octubre de 
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2020, junto con su representante sindical manifestando lo que a 
,.::.z::_.+;}JJ su derecho convino; que el Instituto n¡,�euda cantidad alguna 

por ningún concepto; que fue rescindi7lo� la relación laboral sin 
responsabilidad para el patrón conforrfiJ:ft�s normas aplicables. 

2.- DOCUMENTAL :t:.O!illlt.stente en contrato de 
prestación de servicios por tiempo fiilete:Gm.inado de 09 de agosto 
de 2004; 3.- DOCUMENTAL consi� en Nombramiento a 

nombre del actor de fecha 6 de may�
1
Jl!i�fp9; 4.- DOCUMENTAL 

consistente en Nombramiento a nomh.iealilel actor de fecha 16 de 
agosto de 2015; 5.- DOCUME!t<JilJ:lconsistente en Acta 
Circunstanciada de Hechos de 1 '.71¡;:.;,�ctubre de 2020; 6.- 
DOCUMENTAL consistente en Ofi Citación para redacción 
de acta administrativa a trabajador ,a 19,lle octubre de 2020; 7.- 

DOCUMENTAL consistente en ACTA ADMINISTRATIVA de 23 de 
octubre de 2020; y 10.- DOCUMENTltlt,J�sistente en 24 recibos 

V-, de pagos expedidos por el IN$'f['Jj[JrJTO NACIONAL DE 
CARDIOLOG!A "IGNACIO CHA l{t ue adquieren valor 
probatorio toda vez que fueron ob/!!f n términos generales, 
los cuales serán valorados en conjµr¡to;;I,.on las demás pruebas 

cill �- . .;;::,;.c:t¿:\ , admitidas y ofrecidas en autos.- B.-;, CUMENTAL PUBLICA 
ª' consistente en copias certificadas d{!I . :,ediente procedimiento 

paraprocesal **/2020 expedidas por � J'ünta Especial Número 
Once de la Federal de Conciliación y fllrf!ftfEJje; 9.- DOCUMENTAL 
PÚBLICA consistente en copias certifil/rl,� de las impresiones de 
las tarjetas de asistencia del 'actor ?J�¡::';istema electrónico de 
asistencia y 11.- DOCUMENTAL l�. A consistente en las 
Condiciones Generales de Trabaj Secretaria de Salud, 
constante de 69 fojas útiles: que adquieren valor probatorio toda 
vez que son documenta/es contempladas en el artículo 795 de la 

"' Ley Federal del Trabajo. •• 
f· 

12.- Presuncional Leg umana y 13 Instrumental 
Pública de Actuaciones; prob1lm��� estas que quedan 
desahogadas por su propia y esp,rtcialªf turaleza y que serán 
valoradas conjuntamente con las demás �ebas ofrecidas. 

#?�� PRUEBAS PARTE l,l.,C7fJDRA, quien ofreció sus 
pruebas en términos de su escrito iF{fl!ififi!mJ demanda de fecha 29 

de junio de 2022 (f. 75-20 más anexos) consistentes en: 
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PODER JUDICIAL DE LA FEDERAIJON 1.- DOCUMENTAL PÚBLICA consistente en el 
acuerdo y depósito de 
la Secretarla De Sal , 

ndiciones Generales de Trabajo de 
2.- HECHOS NOTORIOS; que 

ere! ,d,e ¡echa 09 de noviembre de 
L PUE{Í...(CA consistente en el 
iginal. fi'xp�didó a ·�ar del actor el 

dquieren;,plenr;rva/6i probatorio toda 
�e' euye«; .. · "t:::;, s ·,. 

• ' Ó ,  .,_: ' 

adquieren valor probat da vez que fueron objetadas en 
términos generales por lo serán valoradas en conjunto con las 
demás pruebas ofrecil!aP'fb'fimitidas. 

��'!11 

3.- DOCU L PÚBLICA consistente en el aviso 
de rescisión de !á' re/a 

"' . . is. 

2020; y' 4,- DOCUM 
nombtemlenio definitive 
1(rae agosto de 2015; 
v�'z-6ue la demiindacl 

- .-. � 

� .,,, . . . ilr7 · . · · · ._ · 

· 5.- qgp_Ufvl.Ef/csTAL. Pr¿�JI0/1 consistente en 4 
. recibos de - pagf);f1if · · • ocµMENTA[:. . •  consistente en 3 

"' . . . ,.;<;,.�"' -.4%h " ., • 

reconoctmtenios (;�; t ,n. = , actor; q1.1e : adquieren valor 
. proba}ori¿i t�da :,;��JiJ . bjetadas en Ítéfminos generales, 

por '�.:que' �er�n,:��·c •• ��pnjunfo .co.r /a� delnás 'pruebas 
ofrecidás y aJJmitid;¡¡s·p . . . .1:t.es. 

' ·�) ;: ' .. : s.,;�:.r:�.:::·��t�.\) ·:,;\·.:. . \ : . · . .' 
< :;0 ; '  '. · 6.c: D€tCU(¡jf,Ei'�ll,'L.'.co_nsistente -en una c;onstancia 
·� en 7iogina1/Jf!,(r;/c;hf:i ;1a,,JIJlflPtle'1!1;J_cé''ae 2015:.. que 11.dcÍ.uiere vaior 

� · fttº.bat'hrió���e .,.�� qüei1,,,�,f¡���iff';;cp�-{º :de �étLÍpi:é de �023 
'""(f.�51),,"Se P".quffl_nzo .el · · dl}J1ff!!J.f¡¿:K.�e· desecf16 el meato de 
�perJtflfi?n�ip!��tó efe a¡ c,µrn�IJl€fj,ya./U,fl]� misma obra en 

origi',ml¡a foja§}J2 d , y tocfarve�.qué 41d:.fue objetada en 
"""• "'"-·,;t"' 'S ,¡ •"' "'--s: : . ·• . �. ,{: 1 ·  <  z:"°4,zcuarito · autenítéidf;Jd, .• orno ::se" advie'ite del escrito de 

�"'"."=
1objecio;e; /J{Jiaem á, miiti�;pbr eÍ cual será valorada en 
conjunto con ias demás prTJ.{¡'bas ofrecidas y admitidas en autos. 

8.- Jnstrumel;a/ Pública de Actuaciones y 9.­ 
Presuncional Legal r, Humana; probanzas estas que quedan 
desahogadas por su r f1 ia y especial naturaleza y que serán 

111 ,1, 
11 
! 

) 

as demás pruebas ofrecidas. . 
: . . . . ' ;· • . _· ' • ·:. '';< e,, 

üe han sido ,a;· prue6�4s di1ir'iarlt ¡ e 

valoradas .. cp,njvntame 
1 , ) LJ:�t :v.-A�al 

que la parle actora el C. •••• 

•••••••• •••• er. ta que fue despedido 
injustificadamente por n ón demandada el día 23 de octubre 
de 2020, por su parte la Institución Demandada argumenta que el 
actor no fue despedido de manera injustificada, toda vez que el 
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actor incurrió en las causales de rescisión previstas en la Ley 
,..-:!#YdiS! Federal del Trabajo, toda vez que a¡ff<i/¡¡iadamente siendo las 

17:00 horas del día 14 de octubre de i_o"!l.'a; en la zona de talleres 
de mantenimiento Ubicado en el ba(�'lfl¡to del edificio "H" del 
Instituto dentro del taller eléctrico se'"encontró al hoy actor en 
estado de embriaguez y con alient�ii!FJ5,m¡¡co y con un golpe en 
la nariz en su horario de trabajo, �f�'l que se le solicitó su 
valoración médica y muestra de san los cuales dicho actor 
se negó a tomar, faltando a las obti 'hes impuestas por los 
arlículos 210 fracción IV y 211 de (p�iciones Generales de 
Trabajo, citándose al trabajador el df1� octubre de 2020 para 
la elaboración del acta administra ·va?é,en la cual se declaró la 
rescisión del trabajador sin respo · ' ··:11 · d para el patrón. En 
consecuencia de Jo anterior y deriva o a que el actor se negara a 

recibir el aviso de rescisión se Je solicitó a la H. Junta Especial 
Número Once de la Federal de coFcriiá�ión y Arbitraje con el 
número de expediente Paraprocesa/�20, se Je notificara al 

4ff!l:"i." actor el aviso de recisión. '"· 1 ,  ·· 
·� 

despedida 

.,-,�::ll � 

"Se transcribe parte contJ;J�JteJ." 
r_, =""·, Así primeramente la '·7f!rJrw:,a se queja que fue 

�-=y;:;:: en fecha 23 de octl;lbre'· de 2020, y con las 

De las pruebas ofrecid�fJ,.�r;¡flsmos que la carga de la 
prueba recae sobre la demandada de itar que le rescindió de 
manera justificada la relación laboral tora, así tenemos que 

' el arlícu/o 47 de la Ley Federal de�.ª.
61

.bajo en su parle final 
establece: 

documentales ofrecidas, así como con la confesional del actor, las 
demandadas acreditan que el 14 dr/J octubre de 2020 fue 
encontrado fuera de su Jugar de trabajo: que tenía asignado a 

últimas fechas como horario laborali.el comprendioo de las 07:00 a 

las 15:00 horas de lunes a vierneij¡¡jf� absolvente con fecha 
14 de octubre de 2020 a las 17:00,h[s,,� encontraba dentro del 
taller eléctrico del INSTITUTO NACló"1v'A'L DE CARDIOLOGÍA 

':,,J "IGNAC/0 CHAVEZ"; que el actor (ef]fa"éonocimiento de que el 
Instituto actuó conforme a lo ii,tÍí'�do en las Condiciones 
Generales de Trabajo de la Secrétarf!P:� Salud, al citarlo con 
anticipación al levantamiento del acta administrativa de fecha 23 

de octubre de 2020; que el actor compareció al levantamiento del 

- 48 - 

48



FORMAA-55 

AMPARO DIRECTO 117012025 

EXP. LAB. ***12020 

PODER JUDICIAL DE LA FEDERACIÓN acta administrativa de fecha 23 de octubre de 2020, manifestando 
lo que a su derecho ino; que el actor compareció al 
levantamiento del acta 'sireiive de fecha 23 de octubre de 
2020, junto con su repf e!tmte sindical manifestando Jo que a. 

su derecho convino; que '/!Jiif!fstituto no Je adeuda cantidad alguna 
por ningún concepto; � rescindido de la relación laboral sin 
responsabilidad para F}3{JiJiJ'1 conforme a /as normas aplicables, 
ya que de confon:r;,idad artículo 792 de la Ley Federal del 
Trabajo, se fe�d;áti\ if;sióh expresa y espontánea las 
ettrmectones conte�ifl¡, . ·· Jal p_ósic(ón�s i{Jfil formule el 
ertlcuient», y adqufe lena. eticecie- ;' ·demostrativa para 
deteÍníinar la existenl .. · uñ;hiJt:ho; lo atfro�io(tiene sustento en 

I:el c;iter[q Te�i;,::�eg '., ·t�l:�2<J234}t 7hstancia: Tribunales 
· Colegiados··�e .. Cirt& -i�/i¡Jti7 ift¡/pc�1' fv1ater/a7s): Laboral, 
Tesis: 1, 140'.TAB/. iió�; • .  inte:'Gl'ciitr?í,él•Se,;,anario Judicial 
d� fa Fedrf'�cii'>nI\�f�(( , , :tf��·i;(Í:t>tJe Y/pá��na 4834, 
Tipo: Aislaéla, del,téñ�,- ·CONFESIÓN EXPRESA EN EL 
JUJc1q_ LABOR,f.L. . . T�NID!t :Erv., LA,S RQSICIONES 
ARTICULADAS! PQR 'ANDADO EN LA CONFESIONAL 
Oí=f?,ECib'A ''.A· CA'RGÍi)[l;'Efliii',ACTOR, AL 'iCÉPTAf/: HECHOS 

: PRQPIQS, TIENE"'l.MA''' -, · ?1LO.f'i·�P�OBATQRIO QUE UNA 
:ifi:\!i fRUEBI\ ,:!QpCUMEN i:jipjg}'?A'O.'A',. P!:JR, :SL MISMO 
,:�r .. _:_ .. fP.·�-�MAND�_' .. �: " ·.: .,•> ... . _ .• e ' : '.; t: 

- .:,, f'¡,. . 

• , '" " .  EJe\gu.aJ ·;Íi�-�é.tf!a�daf/a,s, acreditaron con 
, que:.'presentárqti et procedimiento 

c*.P,araprocesa/ recibido a H. Junta E;péclal bajo el número 
-.  ·  'Ji. 12020, boá,'.é1 . iual_ . •.qde'.é/ fletar se negó a recibir el 

aviso de reséi�ión 'á� La reiació;·,¡;borai y que este fue notificado 
mediante el procedimierit<Jlstipulado en el artículo 47 de la Ley 
Federal del Trabajo, con el cual acredita que el despido fue de 

) 

1_) 

manera justificada, 
reinstalación del acto 

ti'{,? por el cual resulta improcedente la 
" redilarse la causal de la rescisión de la 

rel?Gf�nzf?b,@r.af, esl, c . las demás prestacienf!,S;rec/amacff}s, 
����;!e:'p��en;����t�!:2óm��i:�n:o�:;';�:r :��::::,";f ��:' 
demandada INSTITü'l'I NACIONAL DE CARDIOLOGÍA 
"IGNACIO CHA VEZ" Li�{lzrestaciones reclamadas por el actor 
en su escrito inicial de demanda." 
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removió juicio de 

. viembre de dos mil 

SÉPTIMO. Admisión. P 

laudo **** *-1<****** ****, por propio der 

este Tribunal Colegiado de catorce 

amparo ante la autoridad responsablf eintiocho de agosto 
\,'' 

de dos mil veinticinco, re��z;:en la Oficina de 
Correspondencia Común de los Tri@Ifi'lctl�Colegiados en Materia 
de Trabajo del Primer Circuito el e noviembre de la 

referida anualidad y remitido po de turno a · este 
E±, Decimosexto Tribunal Colegiado en 'iv1§,t de Trabajo del Primer 

Circuito el trece siguiente. 

SEXTO. Trámite del ampar�, Inconforme con dicho 

. ) 

veinticinco, admitió la demanda, si� notificar a la Fiscal de 
,,, 

la Federación adscrita, quien no form edimento y a la parte 
s sic:�:m 

tercera interesada para que, en ,el4P.l,azo de quince dias, 
fl iifl ' 1 presentara sus alegatos o promovie'fa'áWiparo adhesivo, plazo 
�� 

dentro del cual promovió amparo adhEi§iw� 

actual. ntegración Turno OCTAVO. 
L:,:_'. ',. 

Encontrándose los autos en estado de resolución, el diecinueve 

de enero de dos mil veintiséis, se dilenó turnar el presente 
asunto a la Ponencia de la Secretaria en funciones de 

l� 
Magistrada Mercedes Salazar · =· ::Rilra la elaboración del 
proyecto de resolución correspond�¡;i términos del artículo 

2:_1 183 de la Ley de Amparo (foja 69 del �¡cpetliente de amparo). 
{fi,_r;. '") 
= \ i 

= r", Por otra parte, vistiiel'!rnntenido del Acuerdo 
General del Pleno del Órgano de Administración Judicial por el 
que se adscribe a las personas electas en el Proceso Electoral 
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PODER JUOICIAL CE LA FEDERACIÓN Extraordinario a diversos cargos del Poder Judicial de la 
ismo, se comisiona, reubica y 

funcionarias de los Órganos 
Federación 
readscribe, a pers ,,,, 
Jurisdiccionales, se d!bsi9i�· en su caso, prorroga a personas 
secretarias en funciortlJ•iilellliersonas Juzgadoras, emitido por el 

!ración Judicial, en sesión de doce 

püblicación de las;�d 
�-"'oél órgano rn�&éi6ba: 

. · �� Cir��ít¿'.:iiarL'.�1 
Cólegiado��;á partfr1,aeí 

;: ; , 5 g 7  " • ' ,  

ticincc{publicado en el Diario Oficial 
,�. -¿ ., . 

. - • s ;,� 't '  el· mes y año refsrldo, así como la 
· · :es vi�;�¡;� e'tf;!a ��gina de interne! 

,'-:;c• ,_ ' ' � ' •• 

'-'i ,,,_·:�¡ -. . \ . vierte'lá:'ajsc;ripción-del Magistrado 
. ,:g �-· '"'>_ ' .':;'.'-��·: ¡�· /,,. : . ' ,:!ti?i��chjpi\Jn ��t� Tribunal 

'f�é '.'sE!fi_tiern�re ;. de ;Ja 'anualidad 
?ffe v: '"ry, -+ "' :, •. pasad�, q6len.asun,,iÍ ridád de la 'ppnén'<::ia "A'' 

- '""- "" J •• ·, ,. .� � "' ' - - 

,,¡"' .. •. ·-'-=·:,.,;.,�:-::,".', \: \;:·�� '. 
'\;,10 ·�},Asint���\rs, . vter:t,�. que, e; términos \de( acuerdo 

sexto idel ' citado l'un fo" �}�rtiativb;' fué f)rorrogada la 
;2;: �omisión . la Licen " éi'é:ed�f ,Salazar·. Avlla, como 

'':;::;��s,PpiSeqre�·�;i;i f e; J{7�ag;sir�qa; qélie�· continuará 
P c����-1�f·-� _1�-���- "�, lb·;�;-::;�fln�í�e�\e, se hace. del 
�)onocirúie�� 

1

�a reine������- del::t'fagjstrado Juan Manuel 
Vega Tapia, 'a, partir ;d;Js:die�cis'eís>de septiembre de dos mll 

f'] veinticinco, como titular'�e la ponencia "B" de este órgano 

' . .  

colegiado. 
a, la,_integración de este. Tribunal 
por �-; Mágisirad�'. de c¡�¿jíjt�, Ju�i � j 

Manuel Vega Tapia, ¡t�gistrado de Circuito Alan Daniel Cruz 
PÍ [y.:¡ 

Porchini y la Lice�fF Mercedes Salazar Ávila, como 
Secretaria en funciones de Magistrada. 
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en vivo n transmitida fue 

NOVENO. Sesión pr�tf��n;íÍlda. Es importante 
� p -  que la sesión públ ica �� e se resolvió este destacar 

asunto,  
https://apps.cjf.gob.mx/BVS/m1r1J�·-� incorporada a la 

Ffffff5"'$_.,'.:,:"?;.-:;i 

Bibl ioteca Virtual de Sesione -- ara su posterior 
consulta, esto de 
artículo 339 del Acuerdo General 

.. ' 

Administración Jud ic ia l  que 
trámite del expediente ele 

lo previsto en el 
leno del Órgano de 

la integración y 

y el uso de 
) videoconferencias en todos los asuntos competencia de 

el Órgano, que se 
Diar io Oficial de la 

los órganos jur isdiccionales a e 
publ icó el 1 7  de abri l  
Federación; y. 

C O N S I  D  E  R  {��O: 

"-= PRIMERO. Competel'Yc'ra': Este Decimosexto 

' .  

Tribunal  Colegiado en Materia 
Circuito es legalmente comlt� 
resolver el presente ju ic io ,  

rabajo del Pr imer 
para conocer y 

con lo 

eg1onales podrán celebrar sesiones 
bración de videoconferencias, 

visto en el presente Acuerdo y 
digital utilizada, conforme la 

dispuesto en los artículos 1 0 3 ,  fracción 1 ,  1 0 7 ,  fracción 
i: 

V, inciso d),  de la Constitución Polít ica de los Estados 
Unidos Mexicanos; 33, fracció 
9Artículo 33. Los Tribunales Colegiados y los Plenos 
utilizando el Sistema Electrónico del OAJ que p 
para lo cual deberán atender en lo que corresponda a I 
en el Anexo Técnico. Con independencia de la sol 
normativa que resulte aplicable. 

En el caso de las audiencias y sesiones regidas p �jP,io de publicidad, se garantizará 
la posibilidad de que Jas partes y al público e ltenqan acceso en las sesiones 
mediante su transmisión en vivo desde la plataforma que para tal efecto se habilite de 
acuerdo con las reglas que se generen al respecto. Con independencia de lo anterior, 
cualquier persona tendrá acceso a los registros desde la Biblioteca Virtual de Sesiones. 
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PODER JUDICIAL DE LA FEDERACIÓN la Ley de A m p a r o ;  y  35, f r a c c i ó n  1 ,  i n c i s o  d ) ,  de la Ley 
O r g á n i c a  del Poder al de la F e d e r a c i ó n ,  así como 
los A c u e r d o s  G e n e r  "El 3/2013 y  56/2014,  a m b o s  del 
P l e n o  del extinto C,.9.,!1,�� de la J u d i c a t u r a  F e d e r a l ,  el 

EEi L�='"Z� 

j u r i s f i c c i ó n  este cuerpo 

a �'ez q u e  s e . t r a t a ' d e . u n  j u i c i o  
.. . 

eñ.ala. cqrnci'actd. re�lamado un 
a de trabajo; ;�o� r e s i d e n c i a  en 

-,:. ;-1 · ; . 

c o l e g i a d o :  
esta ;�ciudad, 
, .  

p r i m e r o ,  relativo a U:at:1.:ij:élE!rminación d e l  número y l í m i t e s  
geográficos d1;1 ,Los e\ :51 en q u e  se d i v i d e  el territorio 

"'C:- ' 'L ,,,,::5¡E;7,,. � ' 

de la repú�licJ ��_xj}ª_pJ y, /(írÍ ;,n.úmero, j u r i s d i c c i ó n  
.  -. 1 j,, r.. �:1·,;�1,-� : ""'"""". 'lt � 

terrltorial y especial)��k� por m:teria de:\6s T r i b u n a l e s  
c!e1e1giados y Unlta ¿iicuit9,y �e/Íos Juzga d o s  de 

;; Dfstrito y el seg u l�i� de�;¡�Íh�ción, r e s i d e n c i a ,  
�,._ ><$�·· .' ·• . 

t��¡toriJ!G �/:!i:,:iiciliO .¡ fecha de 
�·,.:· ·:� ,'.' �·· . ,,., ·- ' . 

in'foio, .. \t�el ,pec;:in;ibsextp" T r i b u n a l  
K  ·; , ·:;¡;,,_,,. •• r, ti ;·� f. �··-· 

Coleg[ado en Mate raba]o del Pri,rner círcütto, con 
, • •  ,  !.  "o!  \),. .  ., !':' • 

resldencla.en la ctt'd . rvi/ixico. as l �ºi)lº ª 'ªs regias  
:: '• ,.::� ' :  .  :-+'-��,,,,,·_.-',_,.�· . . . . . ., . -· de turno, slstema.de ' c í ó n  y  d i s tr ibuc i ó n  de as u n t o s .  

'  .  '  -. . ' . - 

il 
SEGUNDO. l!>portunidad. La demanda de amparo 

conforme a lo siguiente: 
a o rec amado le. fue· notlñcado al quejoso 

pcJc6néÍJcto d{1�'�utoriéi' esptnsable::, º��º'. de'�g,ost�\1/ 

se presentó oportuna 

dos mil veinticinco 5 vuelta del expediente laboral). 

b) Dicha notificación surtió efectos el mismo día en 
que fue practicada; 
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c) El plazo de quince días que establece el artículo 
iV��·!� 

17 de la Ley de Amparo transcurrió <wl�ce al veintinueve de 
agosto de dos mil veinticinco; 

diecisiete, 
d) Descontándose de l!i\�azo los días dieciséis, 

L"T��Jil 
veintitrés y veinticuatr agosto de dos mil 

veinticinco, por haber sido sábades ingas; lo anterior, de 

conformidad con artículo 19 de la L� �paro. 
��-�j 

paro se presentó el 

icinco, ante la autoridad 
responsable, por lo que resulta oportuna supresentación. 

r' .  ; 

e) La demanda d 
veintiocho de agosto de dos mil,  

) 

HI 4 5 6 
:�� 

·11 11 (1) 

- 
12 13 

Inicio del (2) (3) 
i lazo 
! 

18 19 20 
6 7 8 

25 ( 1 1 )  26 (12) 27 (13) 

� 

_) 
¡ '• 

�'.d 

La demanda de ampru:o ... adhesivo se presentó 
illiti:wz¡c;;w:..;7¡iy, 

,;1 

oportunamente conforme a lo siguiente: � 
� 
� �  

a) El proveído de cJt.of:ée.�de noviembre de la 
" -". .  . . "' 

anualidad pasada, por el que se admitió la demanda principal, 
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fue notificado por medio de lista a la parte tercera interesada el 
-- dieciocho de noviembre ,g��nte. 
¿;;,! � 

b) Dicha nliw�6ión surtió efectos el día siguiente. 
¡!'¡ ii¡i¡¡¡¡",':;t, 

c) El pla��ince días transcurrió del veintiuno 

iembre, ambos meses de dos mil 
' 
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1 

(7) 

8 

(12) 

2 
(8) 

9 (13) 

3 

(9) 

10 (14) 

amparo 
,,,� 

Conceptos¡;; violación CUARTO. 

TERCERO. Existenc�a��;'.,;acto reclamado. La 
� .. .. A@ 

existencia del acto reclamado quedó de6ícramente acreditada con 

el informe justificado y el expedí 

autoridad responsable. ) 

violación (foja 5 a 13 del toca): 

5·,- principal. La parte quejosa expresó lfs siguientes conceptos de 
�"!'-," .. (# 

vv ..  ::§..t!;r 

"PRIMERO. Consiste e sencia del principio de 
CONGRUENCIA Y EXHAUSTIVIDA&;J,p_or parte de la autoridad 

,,;:_,,:;:-·· .r- responsable en el momento de dictatia"b(Jo absolutorio en favor 
de la Secretaria de Salud, dado que ,,.: go del laudo se puede 
observar múltiples contradicciones, en a Litis planteada y las 
consideraciones junto a los puntos rh.tivos que del actuar de la 
autoridad se desprenden cómo se exp7md�a en lo correspondiente 

e· 

a este escrito. La falta de este principio al momento de dictar 
laudo, se violentó mi derecho a una ju:fjcia completa e imparcial 
el que se encuentra consagrado en los artículos 14 y 17 de la 
Constitución Política de los Estado5!/lf'1ifºS Mexicanos, que en su 
letra establecen'lo siguiente: r:,�V.= 

•. �h,:..:"� 

"Artículo 14: (Se trans&Prm� 
"Artículo 17: (Se transqribe)? 

r . .  

De los preceptos anMd�se puede desprender 
que es tanto mi derecho como obligación de la autoridad 
juzgadora al momento de emitir cualquier actuación el seguir lo 
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) 

que establezcan las leyes C/U.y rigen la materia, que en este caso 

es la Ley Federal de los 'ifadores al Servicio del Estado dado 
que es la ley que rige , ción de trabajo, mientras que en el 
cuerpo del laudo se f;:,nde en varias ocasiones que la decisión del Junta Fede es en base a la Ley Federal del Trabajo la cual no es 71¡Jíic'a&e a mi relación de trabajo dado que 
en fa Ley de lnstitúro�rwJciona/es de Salud en artículo 35 
establece que les-. rel(�s laborales que mantengan los institutos_, cqntsüs :tr�b��Js .se regirán bajo el apartado B del 
ertlculo 123 constituci(ffutf mú1tiplés, bcas(orr€_sJljce valer que el) tes ectueciones que;•t arían mi posterior áespido de forma irtjustméada fueron 'm .: t·•-, edes al tener como base de la acción 

{,_la' 'i_ey, Fede[ÉlÍ'cfef: 'i, 1¡¡j¡¡;;nb-'pue.de usarse de forma 
-: s'úpletoríá'.'eri'�b: que corresponde: a ifftr:.ilaciqn laboral, dado que 

. en ningúr/ Íugqr si¡��/ '' ,  ,, qé;'k(igÍr't1én doritrarí� al apartado B 
'" como ap/icEÍbÍ� á'''ri?[ i1 ,f�_':};-"fiffa)o,�tahio asÍ;,q.ue en las 

� cÓridiblo,fes' gener:i(�s : 1/tsolri se ie�dnobe la aplicabilidad 
de /aqLif!Y FederaPaé,l' ':lfa'do�esi/:J(zS�ryjciJ' de/;6fstado, que réglarneñta é/.reférÍdÓ · .. o B del �rtíét!Jtci; 123 constitucional, pÓÍ"U9 ta,;to es ilefj!,il-'rql . - ·.· rrri� aplicar lég1b1dción tlivérsa a la 

·.:,,-,.·· �:-,� .. , -,.\''v>,i· .-·  • ,  ,, . ·  •  :  ::;; mencionede cerno"'Jf/b'' /;fatitefi��'t/¡/réspor(sable éo el acto 
. · i;eclarn��o/�árito .así q _ ,I e( artículo. "7" .de l�_s Condiciones 

Generáte§'ij:J�: T�:�ª�� �il� �-� ):í!�º: siiule��e:': �- 
,.., "',z:: : _:,•, . Z·, ·, ' • ·,·:· ,• ,-r "°'tt;\,',,0<,<<':,/ <¡, a' • 

.(:�:¡; _ ·-·�Artículo 7: laciód-'jürídicEJ ,de trabajo entre el 
Tit�íli¡_(' y,, "tos ) Tf�ba l ·;e·,

1
.;rige {pi)�' -tos siguientes 

···-Ordéffatniftntoi/ - - 'º. ' .::·, '!, .,: · ,, - 
-· '  -  .  .  ";.¡jr , :, . . -\ .. .'1<:'Z::: ' • • . l. ,ArtícíJfo'. 123t·. ap{Jrtado B, de la Constitución 

Política de los É;t�dos'ÚniéÍ;s'Mexicanos; 
t2! 

, fNlZ 

JI. Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, reglamentaria, el Apartado "B" del Artículo 123 
Constitucional, y � " 

111/' Conáfré_,. � G&herlJes,:: d; el T;�baio, �de 'ia;: ) 
e ' · ' - ' · · · . ,,:: :r � ·  C : f f •  •  .' . · , 'J . � ,  . .  Secretaría de Salud, 'ilii!I Acuerdo Nacional para la 

Descentralización de ��'Servicios de Salud y los Acuerdos de 
f0! t,..J Coordinación para la ÍffJ_s�ot(alización de los Servicios de Salud. 
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En lo no previsto or los Ordenamientos 
mencionados, se observará lo establ�i;; n el Arlículo 11 de la 

. 'ª' Ley. . ,q • 

Viendo el arlícu/o que {JJa de forma clara bajo 
qué régimen y leyes se regulará mi¡¡[�_Mm laboral, siendo estas 
únicamente referidas al aparlado B,1']!1117.l'fJI!EiJifUe de forma parlicular 
el laudo dictado en su CONSIDERA�UARTO, la autoridad 
muestra claramente falta de coher.,if!Jtre la litis planteada y 
las consideraciones que se tuvieron. .. ab?momento de dictar el 

"- • ' • ' " �  

laudo. Dado que la autoridad fi�jl' uso erróneo de la 
supletoriedad al aplicar la Ley Feder. • _ el Trabajo en lugar de la 
Ley Federal de los Trabajadores «á7��ervicio del Estado. Para 

f ,  =  

fortalecer mi dicho expondré las sigiJl/�urisprudencias: 

Suprema Corte de Justjc;ja,,i;Je la Nación, Registro 
,,�,.,.. ase 

digital: 161819, Instancia: Tríbunale�legiados de Circuíto, 
Novena Época, Materias(s): Laboral, 7iflíf 1, 60. T. J/112, Fuente: 
Semanario Judicial de la Federaci'ópl!fs'ifA Gaceta. Tomo XXXII, 
Junio de 2011, página 1007, Tipo: JurisprfftJencia. 

¡jl a¿Jf":'5:� 

"LAUDOS CONGRUENJJES:,LO SON AQUELLOS 
QUE ADEMÁS DE RESOL VERrfLliPN BASE EN LAS 
ALEGACIONES Y PRUEBAS DE 1ti

4
�ARTES, CONTIENEN 

LOS RAZONAMIENTOS O CONSf, RACIONES QUE DAN 
�··�-, 

CONSISTENCIA A LA ABSOLU<:!JQNJ:i O CONDENA. (Se 
'<::.,:� 

r·-s� 
-- 

----- Suprema Corte de J�§ia?cfe la Nación, Registro 
digital: 179074, Instancia: Tribun�lés Colegiados de Circuito, 
Novena Época, Materias(s): Laboral, Tes�: 1V.20. T, 1144, Fuente: 
Semanario Judicial de la Federación i: su Gaceta. Tomo XXI, 
Marzo de 2005, página 959, Tipo: Jurlsprudencie 

r. j 

"CONGRUENCIA Y E', .itTIVIDAD, PRINCIPIOS 
DE. SUS DIFERENCIAS Y CA�Ji?.�f\J QUE EL LAUDO 
INCUMPLE EL SEGUNDO DE ELLOS�(i}transcribe)." 

Suprema Corte de J 1 : ¡;¡ de la Nación, Registro 
( �j 

digital: 185550, Instancia: Tribun lijs?..Ilfif©!egiados de Circuito, 
Novena Época, Materias(s): Laboral, Tesis: 1.10. T.144 L, Fuente: 
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Semanario Judicial de la Fe,deración y su Gaceta. Tomo XVI, 
Noviembre de 2002, págÍ/ff'�147, Tipo: Aislada 

��; 
"LAUDO lf'/J!O,fRUENTE. (Se transcribe)." 

:,;::, ' - �  

Supreme; cl!ifi:, de Justicia de la Nación, Registro 
í'i�.Z·:;'il;i digital: 200850, lnst DJ.i�Tríbunales Colegiados de Circuito, 

Novena Época, Materia·· · Laboral, Tesis: Vl.20. 1ll9, Fuente: 
Semanario Judictet » deraqjón y su Gaceta. Tomo IV, 
Noviembre de\'t9f)6, p 8; Tipc: Jurisprudencia. 

¡ ,'· , \ "LA�Dd;' JAD�t '(;e:tr�ns'!�b�)." 
i:;, � :'{, ,"\ . 

<.� j . ·  -  --,,, :2. ··-� '.�,--- '€0, ' • . •  ,  ,  .  .  f)ejas <J te§Jesi:rjurispruck;n91al�s emitidas por 
"·,,a; SuprÍ§Ína _(;brte!de . 'l�i'pé la N�ción::. se p1,19,;de desprender 

.•.•. ! que las autor[dªde;i ;encátgadá-sJéle \<JJloc�r los jLÍÍcips laborales 
., como en est�¡d�Úi_p_a . , . - .  ;:;- '.  ,J.1;1(1ff) fispecial nfimero Once 

" , de: "rá· Federal (!je e· 15;. ::· ;,Ybíiraje , deben i'féner como 
. , , , , ·  � - · '  . .  · , · ·  . .  principioíaf.momeritq de ai r laúdo los prirjqipids de,.cqpgruencia 

y exA�:usti�1éi.ad; rnís . . $�\ defíAe}i c'iJ,hb }a oh1tgación por 
parte de·ia aútohBaa J i;Ja de .res91ver 'da,kmente.tomando en 

<{ • " ., · " ,  . •  �<' - -ñvJ -. ,;'"-'\,•',,'. : +-' c , 

-. .". , cuente los �ccion_éfc'r¡r�aifl9ñes; 'exc_epqidnes 'r defensas 
·· ' e ofrecidas en jüi(iio eh m 5' ' 'fj'p(ocesa/ oportuno y ge igual forma 

.;;¡,; realizar ur:¡''.°f11(amei?a� ,'di&afi< ;n,• /a .. /.;(tis rilar:,teada y su 
,,=--·"'-"., • .""4':f\-"?f' -- � . f . . . �·· ., : · ,,,:te/ación ,coi'IJtlás :,}rue.ba clones -r�c/arriada:, durante el juicio 

. .  ·  ¿/��ñ¡/o :siñ duda. razo¡/11Jlfi:Li{7-e'sr!JT!Jtibn y sus subsecuentes 
efe�.syJ,iO'CúáN�e clara"lti't#e '{gnoradó en;eiáéto reclamado, en 
tantoc'asl'que le litispPcfníia-;én'e1j6ici� era.sObre si mi despido 

"'�fue realizado _deforryfjiifr, áda ? '29,; c;hforme a la ley que rige 
mi relación laboral ·y_�f�$. Gondíciónes Generales de Trabajo 
vigentes para la dependff.ecia pero ambas son completamente 
ignoradas por la autorictiÍd al momento de dictar resolución 
formulando una violación total a mis derechos como se ha 
plasmado en el preset i¿scrito. 

�ft.J¡¡¡¡ 
? p ' . SEG.UN caus.,�:,, de/,. acto rectemedo se: .ve.: 

Jiolentad; ',ni derechó a le C, ffii y' seguridadJÚrídic�, · ,�s:cuaÍes 
trs están plasmados en eJr,;7Jj.icu/o 14º, 16º y 17º de la constitución 

dado que la autoridadf{;,9 le,§petó en ningún momento mi régimen 
,···.,���e:' � laboral imponiéndome "unó' Giverso como se puede analizar de la 

letra del laudo impugnado por este escrito, ya que sin causa justa 
se me trata como si fuera un trabajador sometido al apartado A 
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del artículo 123 constitucional que en este paso es completamente 
. .  , 

contrario a la verdad material. ' 

El derecho a la certeza yJlse�uridad jurídica consiste 
en que los individuos tengan conó7'!j'1f!ÍiÁnto sobre qué leyes 
aplicarán a su caso y conocer en c��StfJs podrían afectarlos y 
la prohibición a que las autoridad(fS2Sp.1JJi{JJen leyes diversas de 
forma arbitraria, siendo que en mi ca ey Federal del Trabajo 
solamente puede ser aplicable par�_!, rocedimentales como 
el deshago de pruebas y términos P€f:ª:ifief1dir recursos diversos, 
pero no en cuestiones de fondo'8!r, i{iPJ lo hizo la autoridad 
responsable. En este caso, la autQndad responsable basa la 

e:�01:,:. � 
idoneidad de mi despido en ley divWs1la la aplicable como lo es 
la Ley Federal del Trabajo cuando FJ,m'té'rlies leyes y documentos 
se reconoce que la única Jey aplicable a mi relación de trabajo con 
el Instituto Nacional de Cardiología " neffl:io Chávez" es la Ley 
Federal de los Trabajadores al Servic , Estado por lo tanto en 
cumplimiento a mi derechos, esa df Qlgt�er la Única que tome 
en cuenta la autoridad responseblé' •. ,emas de fondo en su 
resolución lo cual no fue así; cór¡;¡p¡:,fi,�uede apreciar en las 
siguientes jurisprudencias: 

Suprema Corle de Jus e e la Nación, Registro 
,01 

digital: 177529, Instancia: Primei�;JYE�la, Novena Época, 
Materias(s): Común, Tesis: 1a.lJ. 7 , Fuente: Semanario 
Judicial de la Federación y su Gac amo XXII, Agosto de 
2005, página 107, Tipo: Jurisprude --�,c"n- 

"PROCEDIMIENTO ;$�/DO EN UNA VfA 
INCORRECTA. POR SÍ MISMO CAUSA AGRAVIO AL 
DEMANDADO Y, POR ENDE, CONT� VIENE SU GARANTÍA 
DE SEGURIDAD JURÍDICA. (Se transcribe)." 

§ Suprema Corle de J�ti de la Nación, Registro 
digital: 2005717, Instancia: Tribulif' olegiados de Circuito, 
Décima Época, Materias(s): CrJf!f§i-nal, Común, Tesis: 
1V.20.A.50 K (10a.), Fuente: Gaceta dellSémanario Judicial de la 
Federación. Libro 3, Febrero de Tomo 111, página 2241, 
Tipo: Aislada 

"SEGURIDAD JURÍDICA. ALCANCE DE LAS 
GARANTÍAS INSTRUMENTALES DE MANDAMIENTO 
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PODER JUDICIAL DE LA FEDERACIÓN ESCRITO, AUTORIDAD COMPETENTE Y FUNDAMENTACIÓN 
Y MOTIVACIÓN, PRE' EN EL ARTÍCULO 16, PRIMER 
PARRAFO, DE LA ST!TUCIÓN FEDERAL, PARA 
ASEGURAR EL RESPtio\ DICHO DERECHO HUMANO. (Se 
transcribe)." "'lr;:j!fff!f 

ii 

,.·'.;:J(:21 
d I 

Por lo Y./!PU�sto pido a esta H. Autoridad que se 
me conceda el auxilio y amparo de la justicia federal, para que se 
ordene a la autoridad responsable del acto reclamado dejar sin 

Supremal!"l�JJrtte.,j de Justicia de la Nación, Registro 
digital: 2020375, Insta ribuna/es Colegiados de Circuito, 
Décima ÉpoQa, · M;t' . "· Constitucional, Laboral, Tesis: 
Vil.20.1.2,t2,t.. '{Y'Oa'.j/'Fua · G'acet'a1fefE'Semanario Judicial de la 

o. ' ' h "'"-"' ¡ "J ,,,"!-�, • \,'"°'v_;,, 

Federación. Libro 69,1íñ o iil de 2019; Tomo lif.f'página 4568, 
. .. \ ·-, . �-·· . ? 

7ijf¿��.Aislada. , i, ::;:;� �'º, . '',t,i J · .. 
�,,,,. •1/J.A"UÓ. · /t¡.1:3'rlefJJJ.

0
Ó'·· 842 pf LA LEY 

FEDERAL DE[i2TRABAJ AL'f'j{�� 'QUÉ,'°.E.f?EN SER 
C.QNGRUEl':{TJ/S{(JlJ1,Ni .MAIND�;,/SJJ ;'.(JONTESJACIÓN y 

DEMAS PRETENSÍON ':'-'d1E>�S.'oe.?5,/rudAME,NTE EN 
EL"'Juli,;rÓ, Nt),,,f,¿f ·Ó�ffECHb°tHUM°'ANÓ A LA 

· "Li SEGÚR!DADJUR{Di�. ?_;s�;ib�l}:\t'.'·· . P ··. · ' 
/� • -,\.. . . ' "' . " , "  •  "  r  •  ,  "  . .  

_ . t  · ' \.  � : . · , · : � } \ : ' -  •. -:: �\\)'# - · : ª · , · · , / .  :'. ;; : -  s  ·· ·· : _ · ·· · ;  De ¿,ias';!,J if3fÍHf!)[udeí:i"ipias. expuesiss ·\ :se: puede 
, " desFJ.reh!fer qu_e.,;¡;¡:.veretij¡, <JzeS:t��ª j__s�gur�dad jurrdica tiene . comó.,objetifl0 "que las P<fJSfJ as··,tengan certeza y seguridad de 
·-.� :�µe le�ei-'�iJt:i: (as' que fll.ªff;.ap/tcti�lfJ� . a �sús ca�p� ',/articulares ".¿;w_or !¡;¿ tántd;, saber.;:euá · 'án"táª cqbsécuenr;iá's'.'que podrían 

eiii4.m;,r y _de }gua/ fo ''f?/J/igl¡ción g.e 1/a,s . autoridades de 
apficaf únic.ámente la . coriespondie,nt��,s'j;oíno seria en este 

,1;aso;'rai.ey Fédérál de b�iP_d6f:.es alSéhlicio del Estado en 
=temes dÉifl'Jnd_g,YfJ, qt1 as�di;jp�DcedÍmiento si se permite el 

uso supletorio 'di la LeyJ,.ederaf·áel Trabajo. Con lo anterior 
establecido se demu�s{ffb. que el actuar de la autoridad 
responsable es completamente vio/atorio de derechos humanos al 
ignorar la ley aplica y;, usar otra de forma arbitraria, lo cual 
causa un menoscab · esfera jurídica, dado que el laudo 

r 

rR:it}t��ve!Jjd,6 �e{�_n'cufMil/ n"<Jadp�, en;T{-ifl�' ley �cf.ivfrsa, a 1á qpe · 
me cbrrespodtfe y de'' o subst!cuente· los 'alcances 'mikrnd 
(sic). 

) 
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efectos (sic) Laudo con fecha 30 de se tiembre del 2024, el cual 
,, ·-i,j fue notificado el 08 de agosto de mediante notificación 

personal por parte de la autoridad r. nsab/e y dictar nueva 
resolución conforme a derecho dondeL,!neficie a mis intereses 
y derechos como trabajador a/ serviciq del(J.Stado." 

' ,  ,.�"�-;:r¡ 

adhesivo. 

QUINTO. Conceptos ¡f'á� violación amparo 
• ;:!'!} .�5;.:- ::·7� . . 

La parte quejosa adherente ·. expresó los siquientes 

conceptos de violación: 

\ 

p ·  

)  

"PRIMERO.- Result procedente el Amparo 
Directo que promueve el quejoso tinéipa/, en virtud de que no 
funda los conceptos de violación, así como las leyes sin 
especificar ni señalar el estudio a o del porqué existe 
alguna violación en contra del quejo ·. cipal por la autoridad 
responseble; ya que los argumentos qJJé,,$,eñala en su Amparo de 

· É"- /JI '•. Garantías resultan ambiguos, señali/.!t�ji que en el Juicio de 
Origen al C* ******** **** **** ti!� levantó un acta 

administrativa la cual le fue notific!ind�on tiempo para que 
manifestara Jo que a su derecho con,jffjlf�}junto con su sindicato, 

"ZS9SY'i·/ en consecuencia no se le violaron SUf\ derechos, la cual firmó de 
puño y letra de recibida, por lo qu/J:I:¡j¡.:_f¡otificarle su aviso de 
rescisión el mismo se niega a refliif!f, es por lo que mi 
representado conforme a derecho, ingífflj paraprocesal el cual 
recayó ante la Junta Especial Nú ce de la Federal de 
Conciliación y Arbitraje con el núm�(j!& �xpediente **/2020, el 
cual Je fue notificado por dicha autoridad y el cual hace mención 
en su escrito de ampliación de deman'{iJ;I, siendo que la litis del 
juicio principal se entraña en una reci:fón laboral y no un cese 
siendo estos dos conceptos diferen1s.1Ffil 

e D':l 

Es a bien señalar quela!�arte Quejosa Principal no 
refiere con exactitud la parte de la s-¡Jn · que le causa agravio, 
y lo unió (sic) que señala son extractos os considerandos, por 
lo cual intenta confundir a esta /;;d�JJnta, de acuerdo a sus 
razonamientos no son aptos para (�11.or;r¡ado en consideración, 

�"'-� j .:.  �f.? ya que en la demanda de garantías el quejoso principal señala 
diferentes fundamentos legales pero sin aclarar cuál fue el que le 
causó un agravio o cómo fue que se violaron sus garantías, 
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;:, 
, 

"Artíi;ulo JJ.;i"r]s,.fiiJepi - 
Di�ht' Jo:';,JtfrliÓf, ,:�'i.;;i;�ad Responsable respetó 

los requisitos estab/ecidolé?en tos artículos 840, 841 y 842 de ta 
Ley Federal del Trabajo, ello al dictar el laudo en cita, procurando 
seguir los lineamient¡¿s 11ue establece ta Ley de ta Materia, 
apreciando y estudia��� hecho y pruebas ofrecidas por las 
p'arlis;' esti{iiandÓ de �¡�,porree/a, io áÍ:,tJri�'/:..éiérlv�1c/de que, i" 
la H.' 'Júnfa "Especial Nümeflonde de CoriéiÍiación y Arbitrlije no ' 
se limitó únicamente clarar la absolución de mi representado 

haciendo notar a este H. Tribunal que dicha demanda de 
garantías solo la entocf f�p punto sin tomar en cuenta todo lo 
pronunciado en el laudo, cimfde se señaló y estudió cada una de 
las pruebas y desaho@J. pruebas, por lo cual carece de 
sustento legal alguno reclamación, siendo aplicable el 
siguiente criterio juris�éi�t que a letra dice: 

��- Época: No; Época Registro: 173593, Instancia: 
,-"'·· ""7 Tribunales Co}egiadó'�, ·uito, Tipo de Tesis: Jurisprudencia, 

Fuente: Semensrio Judif;b�!tz,cilf,'fa F(#qer.B;ción y 1,,,¡_.Gaceta, Tomo 
X>:�"�-�nero de 2007; ,fJª/¿f/a(s):. Comü�,' Tes¡r l.4o.A. J/48, 
Pag,r¡a:2121. , i  •  . Ó :  ,,  •• · , . : ' ,  d .  ·  

.  .  '  ··� "\ •·· 
.· -">r.,-. "' 

. .  }  d'.'CONC E VIOLACtóN'o''AGRAVIOS. SON 
1ÑoPERANiE� éuANóp, l·1siJtii:Nit=NzTos; éxeoesro« 

c; POR EL QUf=JOSQ/JO¡jW.fE,fV�J:?:JfNTf= $0N A,MBIGUOS Y 

(." . SIJIF'ERF�BfALE!S. (Segt'liJ�Pi'7iJ);!: . . r 
. ' . �  i  /�;- ,· �: >; ��� ?l� ' ;'t . 

. < SEGUNQ J1.1.gta {¿$f1�Ci?f,['Júmerq (!)nce de ta 
Federal de Concí/iació"fi · ti'a]e1Jeaiiió 'et análisis y estudio de 
/as pru,ebas:. Of(é+fidq�(l.�i 'p�rt"is; )OS' elementos aportados 

, ·; para é( �$}Uc/ig deÍpres�tf!JJ!jJCiOraSÍ como.de �OdOJO�C(Uado en 
el expeéiier;¡t,e . netarel, �a'b,ppr;,trário e to que. rr;ianifiesta el 

. qµejosó Í!Í;¡, ét amparo t¡fJ ééto,: asiipfs{;l'fÓ, Janibién�;an,aiizó ta litis 
pÍahteada y SQ'-,a]canc' finqiefíiB·'déJ:maneraYciba/ Jo que 

. . ce etartícill<f'.'84 . 
0

'Ley F;déra{de/,Trabajo, que a ta 
�- . .  

·,�··.-;;. 
- .::cL 

,. ""'" 

PODER JUDIOAL DE LA FEDERACIÓN 

) 

) 

sino que además, s 

fundadas para deter, 
os razonamientos y consideraciones 
- r &)cho Jaudo, ya que et Quejoso en et 

principal nunca aportó prueba suficiente para determinar que 
sufrió a/gün tipo de despido injustificado, ni demostró algo, 
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contrario a lo que mi representado, el Quejoso Adherente, 
.·• acreditó con las pruebas ofrecida decir, la recisión sin 

responsabilidad para el patrón; esto e a que de las pruebas 
. /,) rfr:>, ofrecidas y desahogadas por la /J/¡¡Jofifjpd responsable, esta 

analizó cada pregunta y respuesta re�da por las partes y de 
las mismas no se desprendió alg"á �flffario a la recisión sin 
responsabilidad para el -patrón, talf'1;� se desprende de las 
siguientes pruebas que se mencionartfl2C;ipntinuación: 

�1*.:�,� 
La prueba confesiona{ q�desahogó el dla 03 de 

mayo de 2023, el actor refiere lo si{/r,i��) 
1. - Que el absolvenipl:tJpne conocimiento que la 

relación de trabajo que tenía J/»ilt�¡Jnstituto Nacional de 
Cardiología Ignacio Chávez se rigió por lo dispuesto en Las 
Condiciones Generales de la Secreten. alud. 

2. - Que el absolvente 'f;�¡¡;:fécha 14 de octubre de 
2029 fue encontrado fuera de su lug;;u; bajo. 

,;.¡ 

3. - Que el absolve¡e;; :c:,}Jj,8 asignado a últimas 
fechas como horario laboral el compre ido de las 07:00 a las 
15:00 horas de lunes a viernes. 

(p!#J 4. - Que el absolvente CCJ.r¡Jl_cha 14 de octubre de 
2020 a las 17:00 hrs se encontraba del taller eléctrico del Instituto Nacional de Cardiología lgna 

) 

§5+,, . 11 .  - Que el absolvenlff -üene conocimiento que el 
Instituto Nacional de Cardiología lgn!llw""Chávez actuó conforme 
a lo indicado en las Condiciones 'Generales del Trabajo de la Secretaria de Salud, al citarlo con antjpación al levantamiento 
del acta administrativa de fecha 23 de octubre de 2020. · 

14. - Que el absolvent� rz:;reció al levantamiento 
del Acta Administrativa de fech'Ét: - e octubre de 2020, 
manifestando lo que a su derecho c�mtit?;¡ 

(reció al levantamiento 
del Acta Administrativa de fecha 23 tubre de 2020, junto con 
su representante sindical manife nd�!o que a su derecho 
convino. 

- 64 - 

64



PODER JUDICIAL DE LA FEDERACIÓN . 

FORMAM� 

AMPARO DIRECTO 117012025 

EXP. LAB. ***12020 

23. - Que fue rescindido de ta relación laboral sin responsabilidad para el conforme a las normas aplicables. 

J 

·, . 

A las cual� é'r_oy quejoso principal dice que "Sí'; 
por lo que de las misma��i!!ilesprende que era conocedor de que 
mi representado aplicdlJIJl'fS!llí/1:§lmas correspondientes, así como de 
que el mismo era sa/JJ3JJ/J!t� tos hechos que se le imputaron, al 
afirma (sic) haber ecido al acta administrativa a 
menttestetto ·m.íf! 01a'\ .. e;_bo r¡onyJno, acompañado de su 
Representa�te �in�ié�. ":1, . · , .•• , �- . ,·�:"r' . 

. ·•· ·.·. As1m1_smo; �Wf"'lo _ que, hece=e ta. pregunta 6.- en . df?ndk se_ le pre(Ju6Ía: · · 'í�hté\··;.,�· • • . 

. ..  :  <; . • 6,: QÚii:, iv�?ti/ttn:Zricha 14 ·de octubre de 
<"2020 se 1é 1;1icifó §1:/TJ;if:Jr�c1óá ru�r;J��;fá,ii$é'llmo unemuestre de 

""'- ,•C : ,  J'•/ff,:� '-¿_.,i'',:,,.'"-'"'%:,�",:;,¡�)i • ¿e v  1v 

=: sangre, pwá}éleférrb7R 'Tif.éhc?Jntrátfa.}.9a].o tos· .ftfectos de 
·: � ;f f( v ,S • < '. • :'':;;:,,,::,;.' < :. r. r V t > !., ,! •, 

., embriágt1,ez y coi¡ \i§,l(e_nt j!J"Jíqo,q¡/3,IQ.'Cf(}éVesponde. "NO" y en 
� t 'º '*" ', . · .. '.,. . ""' ' ;, ,,""'· . . \. ·.· "' su uso 'de'la voz refiefi ·· · . e.ntonces,:cÍilar¡dd tom_é/a declsion 

de pónitr.{Tle d,e }gfy,';- . . d�1'1a SDbdÍ'r¡J1�bión, sfntie[ldo que 
esta'ban 'vÍilniiran,cjo r:rii.� �os:,.''. . .  c., . t ( i 

-c - � "·� • ·.<;'��-i:."·. :"\·"a.':.::�.·::��;����:�-�·-"'�,· ·f '� -: ( • 
4' .. · -, '. ' , ,, Cayendo • contredtcclon- y apreciando su 
(.,, a,tec5ionáf!J'!tiJ1o,\i/i �qu oy·[/úiijo,�1¿.pri,;,9t,;a1 y�

1
q6�ocedor de 

"•lÉIS:: Condi�lí§iies Ge,;,erfJ é. Trª/Jajo de ti1 Se'<retarfá de Salud, 
· '.'!",' ·, ; · , ' c•••c( ""-""" .,i! ··, � · , ytiJ§j',;pismas tiicer; en.e 1ci210'ffaéción IV.,- . r: 

. "�t:!Wí ,''. , '.'Ai:ticu7 ·· .. Lo! 7ra'bajéldi;e'� 'Se sujetarán a 

e:.-:axá,;.;;;tésmédl�os. ientes casos 
·'#'ii:''57 . ,,,:; ., ·� ¿{)··· 

1v:'cuaddo se obse;:� que algún 
concurre a sus labores �; estado de embriaguez 

.,;. influencia de drogas o estupefacientes; . . .  "  
Y  al ser�af de sus obligaciones el mismo se tuvo qup pacer leptueb« y'if9Ji!�egalse y retirarse de} Instituto. . . · ,  ,  

. .  �  } ' ! ' '  �iguie'nd;"�f;Jd�de11 'de�·;deas;'��s rnfe�ihlo�'al > 

CONSIDERANDO 111 ,c/.eL, citado laudo, donde se establece el 
análisis planteado q -,,fizó de manera correcta la autoridad 
responsable, por to que· scribe de la siguiente forma: 

"111. (Se transcribe parte considerativa del laudo)." 

· 65 · 
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\ . 

,/ 

Tomando en consideración que el acta 
administrativa referida, así como el aiJ!_§�¡e rescisión, no fueron 
objetadas por el trabajador en cuanto' f¡/!lautentícidad, es por lo 
que se tuvieron por perfeccionada:¡,. e dquieren pleno valor 
probatorio. 

��-� ''.ACTAS ADMINISTR� DE INVESTIGACIÓN 
LEVANTADAS POR EL PATRÓ FALTAS DE LOS 

TRABAJADORES. PARA Q QUIERAN VALOR 
PROBA TORIO PLENO DEBEN PER!iié:k�IONARSE MEDIANTE 
COMPARECENCIA ANTE EL óR"áJ;j]lJ;l}URISDJCCIONAL DE 
QUIENES LAS FIRMARON, AUN sfijjjffg"f!Jbo NO HAYAN SIDO 
OBJETADAS POR LOS EMPL S, SALVO SI ÉSTOS 
ACEPTAN PLENAMENTE SU 2:R'eSPONSABILIDAD. (Se 

transcribe y cita precedente)." 

N ADMINISTRATIVA. ''.ACTA DE INVESTµ 

::N"� 

''.ACTA ADMINISTF{i,L PARA SU 
PERFECCIONAMIENTO ES INNECÉ= IA LA RATIFICACIÓN 
DE CONTENIDO Y FIRMA POR PP; LOS TESTIGOS DE 
DESCARGO QUE PARTICIPARON LLA. (Se transcribe y 
cita precedente)." 

CUANDO ES OFRECIDA COMO PRUEBA POR AMBAS 
PARTES y ÉSTAS ACEPTARON sutECONOCIMIENTO, ES 

INNECESARIA SU RA TIF/CACIÓN. (Se transcribe y cita 
precedente)." 

Registro digital: Instancia: Tribunales 
Colegiados de Circuito, Décima Épocf,/Jf!lferia(s): Laboral, Tesis: 
Xl.1oAT.19L (10a.), Fuente: Gaceta mariario Judicial de la 
Federación. Libro 10, Septiembre de Tomo 111, página 2351 
Tipo: Aislada. 

) 

,'r"'"l Por Jo que de acuerd $'·Jurisprudencias que se 
enunciaron en líneas anteriore?o/·:�a1, reconocer el acta 
administrativa, así como los hechos de la-Sriisma no era necesaria 
la ratificación de la misma, dándol/le(valor probatorio pleno en 
relación a su existencia. Esto es, fppfq¡;¡.� deben atenderse los 
argumentos que el trabajador esgrimió en su defensa, en cuanto a 

lo injustificado de la rescisión la cual se Je notificó mediante 
paraprocesal que se presentó y recayó en la Junta Especial 
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O y que fue notificado conforme a 

Número Once de la Federal de Conciliación y Arbitraje bajo el 
número de expediente 
derecho. 

PODER JUDICIAL DE LA FEDERACIÓN 

) 

-, ) 

Asimismo, 'sie en que el C. ******** **** 
**** en sus pruebas j�ce valer el supuesto despido ya 
que, de las pruebas íri�lltlils y desahogadas por la Autoridad 
responsable, esta analiz · pregunta y respuesta realizada por 
las partes y d� '/a� ,r, · . ;se Gf_esprendió algo contrario a la 
recisión sin �J�pón§á 'par�l¡�f patrón, , fa/ y como se 
desp�IJ.d� de las sfg_¡ • prue61§ que se'{i!\encionarán a 

continuJción: f :. ··.,, , ,; • '·. 

}l:.8 pr,u} 'fanal q;;��,;isáhogó el día 03 de 
:rmayo de 2.q"i3f',.er actor refíere lo siguíjy?t�: \. \. . . 

· · '�::.:r1·.Ii _ . .  ', - · · · ·· -: c« .:: �:�,\�;·\ , .. .f.-� 

., 1: - .Que ·ene· conocimlento que la 
• relÍ�ÍéitJ . de · tra�,i¡,i �' g; Yii?�tit�to W?donal de 

Cardibfogia lgnacÍQ'"'C. 13.\ rigio" or,'10. "dispu�sté)) en Las 
':. � '\ ("c,_'_ ' · ' "  =: -.:.,'- i: • Condiciones Gene(a/es. ecteten« d'e\SaJud, . , . 

.. . .. -: ',; ;.:_·\ : . ' -. -.' . : : . - . - : ;; : .; ' l ,< . 
i#' ,  ..•. � .  .  .  .  •  .  .  

1  ,,},.__ 2. ,J!!'�ue JJ/ 'a solventé ceo fecha} 4 de octubre de 
.. 2020 tu( &ic<J'�trad� fu fJjfU lugar d�}r;baj<f. • , , 

·:::-�"'¿.,_�� .. ··-- / : J  . .  F � .  \¡,. · . .  (Ó, ·.1 /· .-,2·<· -Ó, : J , J  
.)['( . .. ·; Que ¡�;>iJ.b,Solv.ep_\f!; ten('; asig,:¡ade a últimas 

'"'fechgS como .•. tioreno la el•éOm(i)r:endtéio, oe. tes 07:00 á las 
!Z.'L .! ,i,, ·-�'°" ,. ' n .• .·· ' ' . 

15.'@Q /;loras:Ele lunes a . i:' �; .;;° • /, 
-�·.;., ';J.' '·�· . t  -.:·:í,:;:·�:::; 

. 4, ,·, Que lfÍe.,.,11t�J�CJ�;;f�clia 14 de octubre de 
""�1020 a las 17:00·hrs ontrabá'. dentro' del taller eléctrico del 

-. . ' " 

Instituto Nacional de Cardiólogiá Ignacio Chávez. 

del Acta Administra 

tg·• 

11. - Que el if�bso/vente tiene conocimiento que el 
Instituto Nacional de Cardiología Ignacio Chávez actuó conforme 
a lo indicado en las t;qfidicíones Generales del Trabajo de la 
SecrfJ,tarfa d,.�,Sijilud, �NIÍ"&f!lo, cortanticipfJci9n ,a.l levantamie!]to 

. ' ' ., .. . . ;¡ • ,. ;¡ . . ., . . ·• . ·- del adfa '§idminJ!il&ativfi�lfl¡ ª;��·d� octubre de 2020 . .e ' 4 
• 

solvente compareció al levantamiento 
e fecha 23 de octubre de 2020, 
'fA manifestando lo que a u. erecno convino. 
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15. - Que el absolvente com areció al levantamiento 
--, 

del Acta Administrativa de fecha 23 d ' re de 2020, junto con 
su representante sindical manifestahdo" o que a su derecho 

Ai!É\ ""' convino. :n '1!li 
\�:;;' 

23.- Que fue rescindWcr¡fi.�a relación laboral sin 
responsabilidad para el patrón confG1ftll11M!/JJs normas aplicables. 

A las cuales el hoy qu rincipal dice que "SÍ", 
por fo que de fas mismas se despre era conocedor de que 
mi representado aplicó fas normas i.,prre ndientes, as/ como de 
que el mismo era sabedor de los h�&Fi'ei'ri':.�ue se le imputaron, al 

afirmar haber comparecido al acta ¡¡flfrt,inistrativa a manifestar lo 
l!!i I que a su derecho convino, .acomf!!l@a: de su Representante 

Sindical. 

Asimismo, por fo que 
donde se fe pregunta lo siguiente: illi!,� 

la pregunta 6. - en 

sic) con fecha 14 de " 6.- Que ele (sic) abs7J1 
octubre de 2020 se fe solicitó su vélt¡j 'f!iifJEJ::,'1 médica, así como una 
muestra de sangre, para determinar §(ffe encontraba bajo los 

r�í� efectos de embriaguez y con aliento álcQf,¡¡ico, a lo que responde 
"NO" y en su uso de la voz refiere qu-:tfle entonces cuando tomé 
la decisión de ponerme de pie y salir �]á;;Subdirección, sintíendo 
que estaban vulnerando mis derecho 

Cayendo en contr��cjón y apreciando su 
aleccionamiento, ya que el hoy quejos<i5Ífjiacipal es conocedor de 
las Condiciones Generales de Trab'ajcrde la Secretaría de Salud, 
y las mismas dicen en el arlículo 21 O frafi,fión IV.- 

� "Arlículo 21 O Los trabajadores se sujetarán a 

exámenes médicos en los siguiente¡/ os 
llil IV. Cuando se obs1f: ue algún trabajador 

concurre a sus labores en esta��mbriaguez o bajo la 
influencia de drogas o estupefacientes; . . .  i/,,7{) 

Y al ser parle de sus 
que hacer la prueba y al negarse y 

ciones el mismo se tuvo 
del Instituto. 
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ECHQBBROP/OS, TIENE MAYOR 
.. , · ,. . .  ,ar 

VALOR PROBATORÍ QUE UNA .PRUEBA, DOCUMENTAL 
GENERADA POR EL MISIJ4P DEMANDADO. (Se transcribe). 

111 
Siendo claro que dicha autoridad analizó todos los 

aspectos que se plan a . n en la litis, y al seguir la normatividad 
de la materia, y en e ?S Pruebas ofrecidas, es por lo cual 
dleno '· aoálisis cumpllá. sfabl!J!qido e11 la Ley. Feqeral� del , 
ir;taajo/ señaÚ�do qi; in o ifjnáíisis que 11;z� :,a aútoridad 
responsable fue contor. 

Ahora bien, re pecto a lo anterior y al an¿lisis 
realizado por la H. Junt cía/ Número Once de la Federal de 
Conciliación y Arbitraje, es',:; ro que dicha autoridad si realizó un 
estudio a fondo, así fil!i. . un claro análisis de las pruebas 
ofrecidas por las parte , izando las pruebas que ameritaron 

---- un desahogo, adem¿s"éñ"ltrprueba confesional tal y como se ha 
referido el actor confi�anera ficta que se levantó el acta 
administrativa lt; ,cu_ notificada con tiempo para que 
manifestara. lii;q�r:l .a' . 9 conviniera junto con su sindicato, 
en consecuencie rÍO se 'f@!iflji;Jjaron· SUS detechos, /�_cual firmó de 
pllñ¿r y letra de reciffldii!trJlr fo .que al notific?tÍe. su aviso de 

,J�1>p_isión __ el n:iisnfo /¡,6-_i¡l�g?- ' a  )éeibirlb .es por lo que mi 
\_representado conforme] éiJleceych_o, ingre1>ó paraprocesal el cual se 

é "i:íicayó ente . la Junte "'�7fiflái Nú.ín'!,ro· O�ce de )a Federal de 
-, . Conciliacióá·y..flrbitr�]fiiébri iél nJNiJm::cJe �x¡:Jedie;té,*�(2020, el 

-/,-"" ' l -  ,;'  : 1 � · '  
;,� • ¡, •• · · , .,_ :_ - , , ,; · 0. · - : '  :  .v., · cu,q/Je fue,,i¡dtific.ado pd( ic <i.,'ªulorid_á{J y' el:cual hace mención 

.,, f · iL L  •  ."e • • ,::ft"'iitffiTh->:··., \ ": ¡ .  '  en su escrito de ampliacTrJfi"&e • i,inandéi. < . ' · 
" .  !1''  ',;,\;. .  '  

• . Registro ' -�0,23431, '1nstt;1ncia: Tribunales 
Coleqiedos de .cfrcuito,_;, _ooécima. Época; Materia(s): •• Laboral, 

•• -. •• , • ,:o'f"' r'.'�; lx"1:i.:t.,:1?.;?i .. • "" .  •• · . Tesis: l.-1'4o.T.48f.(10a:J, Qte: Gaceta de/Semanário Judicial 
de Ji Federaéión. Libro • Íít� de 2021;.·Torrío V, página 4836 

-: , Tipo: Ais/adik. · ' : · · · 
i<,";'; ·: -�""&.�,¿P-�r, ;< . !tlí!i!!llí - 

-{· ,, "\!)', ,. •, 't 

"'' ·. ''' · · «éONFESI · . PRESA-:ÉN EL Jl:JIC/0 LABORAL. 
'.i¡�· 4!!::,7;� �,.-· '""'' LA �NTENIDA EN c.SICIONES ARTICULADAS POR EL 
DEMANDADO ·EN .· . FESIONAL OFRECIDA A CARGO 

.;r .• 

PODERJUDIOAL DE LA FEDERACION 

) 

Siguien ; o razonamiento, la Autoridad 
responsable realizó el estudio y análisis pertinente y correcto para 
determinar dicho Laudo en el cual absuelve a mi representado, ya 
que de todo el estudio y de las pruebas ofrecidas por las partes, 
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por lo que hace al demandado en el juicio ,de origen acreditó sus 
acciones y defensas acreditando c�fff'ffJJo la rescisión de la 
relación de trabajo sin responsabilida!l'r/'ffi'tf el patrón, y por lo que 

,�\ 

hace a las pruebas y defensas ofrecig/is r la actora en el juicio 
de origen, no acreditó sus acciones y\ aun con las respuestas 
de la confesional, y demás prueb'!N�creditó algún despido 

e 

injustificado. 

Haciendo mención qu ridad responsable ya 
que (sic) expresó los motivos y fundal'[iJentqs legales en los cuales 

a ='3!?3..:.,:-r 

se apoyó para realizar el laudo en uomeri'fü apoyándose siempre 
F · · . L,:, tft'  

a derecho y lo establecido en lit''1eyes aplicables, siendo 
aplicable el siguiente criterio que a ( *' · 

ar que la autoridad En el cual se pue 
responsable cumplió con todo lo 
declarar absolver al instituto dem ndado en el juicio principal. 
Ahora bien, se señala que la autorida¡j responsable actuó con 
apego a derecho y a las leyes ap/icable'ty no como falsamente Jo 
quiere hacer valer la parte Quejosa. en el principal, diciendo que 

e -, 

no debía apegarse a dicha ley. !ll i�] 
:·� ,.��11 

Registro digital: 2004017 Instancia: Segunda Sala 

Décima Época, Materia(s): Constit 1, Laboral Tesis: 2a. 

LXX/1/2013 (1 Oa.), Fuente: Semanari ·r¡ial de la Federación y 
su Gaceta. Libro XXII, Julio de 2013, ' I, página 1116 Tipo: 
Aislada 

"LAUDO. EL ARTÍCU4.•Q�!HJ.,JJE LA LEY FEDERAL 
DEL TRABAJO, NO VIOLA LOS PRlftQJJFJJ,OS DE LEGALIDAD Y 
SEGURIDAD JURÍDICA (LEGISL)(�[p.lJ ANTERIOR A LA 
REFORMA PUBLICADA EN EL W,,AR/0 OFICIAL DE LA 
FEDERACIÓN EL 30 DE Novf-�RE DE 2012). (Se 
transcribe)." 

' ) 

Por lo anterior restJ.lta 
conocedora estudió a fondo todas y 
ofrecidas por las partes y por lo cual19{ 
que tuvo al realizar dicho laudo q ?* 

o que la Autoridad 
una de las pruebas 

o razonamiento y análisis 
mbate por el quejoso 

principal cumplió con todos y ca a uno de los requisitos 
establecidos en la Ley Federal del Trabajo y por lo cual es 

fundado y motivado que se haya absuelto a mi representado de 
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PODER JUDICIAL DE LA FEDERACIÓN cualquier prestación reclamada por el actor en el juicio principal, 
quejoso principal en el p e juicio de garantías. 

TERCERQ:f//, Eq¡¡,consecuencia de lo plasmado en el 
presente escrito, analizlt,dfetalladamente el expediente natural 
así como los argument.OSifl/asmados por la autoridad responsable 
basándose en los fl!J/ill!Ílflilffi/1tos que establece la Ley de la 
materia, es claro que 
Especial Número 'Onc 

resulta a -'(�r(JkiisJb[ a, 
.. ·•• . !L. y buena fe;' argumefít 

estudio realizado de(al 
! . . 

/·argufnelltl;l{on cada: 
· détermi;�;·di2há.¡;esq 

"{ ,r a f 

resolución dictada por la Junta 
�ede�fJI de Conciliación y Arbitraje, 
i ardarfÍ�Qlada COJJ..J_orme a derecho 
e. marieféÍ_' cltir:a V,'l:ongruente el 

-, lti2·fas·ex9epqibnes y defensas que 
_, ,· ' . , • ,&. 't' •.. · • 'de. las . ¡SaÍjes;,,qtfe . llevaron para 

. . i:di'i:ti�íi,in�tólal apego a derecho. 
, .:, - ,. ,l,'.;;0,!:1 , -_"t.:: ;: V. 

V4isii*. ": ·,. -; • ,.. ' Derivado riormi'r:ep/esentado cumplió con 
totalc• apegt/,t' dere�b . .  �i};ori Jb; iJÍtable�ido en las 
Co��?c/o(!�/3 Ge��!aY��i� ájÓd;J)e_H�;�1álµd �n su articulo 
37 y 38 Hp,nde · se ree . gbttJ la'idves1ig�'dtm a�inihistrativa 
cq\resp;ndl';;ñte� ¿, derJv� . 'Jó �anterlorib! : Í;umplió : pon los 
reqÚisjtos .que �tf�tJJ'rJbfJf!!(ff0�artíqulo 4f. .. d� la ;Ley.Federal del . . . : Trabajo ·,cionde: s'é' de a\ re�cjsión: del i actor, ,:Cr¡Jonde la .. �·'!..cAuto�·�ad.Jonó'ceqóraf .. ·é¡ 'valorRrt:;b,fJtÓrio gúe:.justificó la ·:���'éfr¡epciqifJ[Uflt!Jada pb�{J[eSf!ht/do,'x_'aÍ se/acépta (sic) se 

''ºrJb,¡: .s1ilabso1f�r.ami:rrEffiti1cíi;;,,' •• , '0¡ r :; . 

. . . : · 'P,or �;' • ,' i!r- esJ�:fi;,, TribJt�t!ioncediera dicha ',,:�tmpugnf!Ción ��!,Jau . c. [íferia'}i;Ji parlé' Quejosa principal 
' 'esto conllevaríá ·"¡¡(·' lelo; l'l mT representado ya que al 

concederle /� iinpugn{lcjón:JJ1ant�i1dá dejaría en un claro estado 
de indefensión de mi rf!Jresentado ya que mi representado 
cumplió con todas las formalidades de ley para rescindir al hoy 
quejoso principal acto I juicio principal, y en relación a que la 
demanda de garant � entada por el QUEJOSO el C. 

*�***:*,t".ok,!�,��***; . rz�ll1R1e ;,,pon; �le�$,. tre,�q.ul$itoS'f:\ ¿ ·· :.t!-\\ 
iÍsÍablecidÓs /ique s='?cptdide ilioiadóh' s;;¡ infuh{Jad;'s } 

;,: "I carentes de valor probfi,toriiYalguno, sírvase de sustento legal los 
siguientes criterio juridj�)enciales que a letra dicen: 

'*'' .='.!$'': Época: Décima Época Registro: 2012334, Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito Tipo de Tesis: Aislada, Fuente: 
Gaceta del Semanario Judicial de la Federación Libro 33, Agosto 
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de 2016, Tomo IV Materia(s): Común Tesis: l/.1o. T.13 K(10a.), 
Página: 2526. 

"CONCEPTO DE Vl0}J1'CIÓN RELATIVO AL 
Ui': fu:1 FONDO EN EL AMPARO PRINCIPA'lt!�/ffEBE CONSIDERARSE 

FUNDADO PERO INOPERANTE t/1�0 EL DIVERSO DEL 
ADHERENTE ES FUNDADO Y�jj/f;IENTE PARA QUE 
SUBSISTA EL SENTIDO DEL FALLO.o, anscribe)." 

Época: Décima Époc , o: 2008223, Instancia: 
Segunda Sala, Tipo de Tesis; Juris'¡¡¡¡ 'a, Fuente: Gaceta del 
Semanario Judicial de la Federación)'!ff!¡jj¡'{!¡ o 14, Enero de 2015, 
Tomo/, Materia(s): Común, Tesis: 134/2014 (10a.), Página: 
849. 

"AMPARO ADHESIVO. DEBE DECLARARSE SIN 
MA TER/A CUANDO LOS CONCEP{f/f5s'5DE VIOLACIÓN DEL 

\",, 

AMPARO PRINCIPAL SE DECLllrRlffíll; INFUNDADOS. (Se 

SEXTO. Manifestacifilla'ªBe quejoso principal. 

el Instituto "Por parte del qu 

transcribe)." 

Mediante escrito de cuatro de diciení,bie' de dos mil veinticinco, 
'74? '# 

el quejoso **** •••••••• ****, realizó mlnifastaciones respecto 
al amparo adhesivo promovido por la�f!i1tercero interesada, en 

-:�., ·�_,.,·; 

los siguientes términos. '"" ,"·· 

Nacional de Cardiología "Ignacio Chávez" en su escrito de amparo 
adhesivo ingresado ante esta autoridf� se derivan un amplio 
desconocimiento de las normas que regulan a dicho Organismo 
Público Descentralizado, dado que aran previo a sus puntos 
de violación expone el supuesto d ad configurativa para 
justificar que el cese se haya dado cnntwg,e a lo que dicta la Ley 

ES75Yz- __ , 

Federal del Trabajo lo cual resulta incotrécto dado que la ley por 
la cual se rigen todos los institutoS,:/Jf)d6�ales es la Ley de los 
Institutos Nacionales de Salud pub ,r-, ' en el Diario Oficial de la 
Nación el veintiséis de mayo del mil establece que el 
régimen laboral de los institutos nacionales será el establecido por 
el articulo 123 apartado B de la constitución, por lo tanto, teniendo 
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PODER JUDICIAL DE LA FEDERACIÓN como ley reglamentaria la Ley Federal de los Trabajadores al 
Servicio del Estado y m¡1l!Tª�l3Y Federal del Trabajo como quiere 

' .. , ' .• '""� establecer el quejoso adli'ereñte. 
Lo intentaL.'ª') el quejoso adherente resulta en un 

claro desconocimientq¡¡,dersUiJpropia normatividad o en un actuar 
malicioso al querer ul{EflsP/liflli,égimen laboral diverso al que tiene 
reconocido con sus trab es, dado que no hay justificación ni 
fundamento /egah. p . 8iar ,el régimen laboral de un 

-; v ; o .:? \,,. .2:fr • .l ·, trebejedo; sin \que ·e§o · · ·r:,ue un·ine,iloscab,¡>,""a sus derechos 
teboietes. 'Pbr lo que� e.Jas Óbífgpcionesfil}e la autoridad 
rés¡Sonsable al mome . · · e ériliti;'iaudo er? aplicarme el régimen 

1-·tabolat yles te/;{�o sqÚe regían m/�éíaáón laboral, dado 
··,que la '1�y. qÚé rige\ . jurídici:'Jlet; lnstitut9 Nacional de 

'cardiología i'(g,nali� ;: B��(Jf.,f���liJ:.11t¿�,; 1ue ta,s i r�laciones laborales serán' etisco ·til.,és1ablecidó por el. articulo 123 
' ' ., . /  ;,: · , ¡ "' ¡, · ·  ''?@:;(·;:' · · · · 1 c . :  ;: -  r •.e:, ( aparlado5B¡ae la "co/1/{ti . 'ñ">e/ ptgpiqr. �statuto,_organico del 

ineiiiuto �i:�c¿onocen '� '·. ', bj(iaá�'�if!¡ \/a:,Ley de .. lnstiiutcs 
.. Nacionales de $álud _'C'f&n,dicibn'§s �G�nérales' de Trabajo 

!I! : ' de la, Secre,,�aúi:Je:_ §rtj; �ia�;::reco;1ocir�dd qu� elirégimen 'I'',, - : : ,; leboret> ?fJlicáblt!"litffprá .,e del epertedo ·, m del ;;irl0ulo 123 
; ·t. ' constltucionelno se pu biara·ºce"tlvenie(lcia,bajo'ia excusa 

-�- de Já libre ;{Í<m(ifiHració_riJiej¡;¡f:fqY'f"o�v�nienc�B. �omd/o'.,hacer valer 
i ·-· , eñ su pr_opió-J e{ciitf); ya · t:J_ ñcluso [a's jurisprudencias expuestas 

�,Son:ft1}i?r:l��:súmam,1Jntf.,f¡Jirado� c18;f1ó �u�,,t�s'·mismas hacen refer,efic1a a una supues.taa+mconshtuc10na/1dE{d de agregar a los ,.Organismos Püqjico ' . rPalf?;�9s� eh·�, -  apartado B del 
-c- artículo - t.�'Sf 't'iinsti(I.J er( base Ó: a la jurisprudencia 

"ORGANISMOS ,·- 'DÉSCENTRALIZADOS DE CARÁCTER 
FEDERAL. SU INCLUSIÓJsJ EN EL ARTICULO 1o. DE LA LEY 

!E FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL 
ESTADO, ES INCQl;,J�ITUCIONAL" que fue rebasada y 

sustituida por este sief;JÍ1ie'f!lte criterio jurídico de la Suprema Corte de Justicia de la Naci�G\itL,Cil ,, ,,., - "., , " _ t, , ···- , - 

'j;í ' it;rema Co Je'' j�sticia 'de
0 

ía lNJ;fon,�"egistrJ 
digital: 2024102 lnsta,tí'éífi Pleno Undécima Época Materias(s): 
Constitucional Tesis:'(/I/J�J0/2021 (2a.) Fuente: Gaceta del Semanario Judicial de la Federación. Libro 9, Enero de 2022, 
Tomo I, página 5 Tipo: Jurisprudencia 
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"ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS DE 
CARÁCTER FEDERAL. CON B � EN LA LIBERTAD 
CONFIGURATIVA DEL ÓRGANO DE · ACIÓN, SU RÉGIMEN 
LABORAL P(!EDE REGIRSE POR Etj�f).RT�DO A o POR EL 
B, DEL ARTICULO 123 DE LA CONSTITUCION; POR LO QUE 
NO RESULTA INCONSTITUCION.Ji if!f:''�RTÍCULO 1o. DE LA 
LEY FEDERAL DE LOS TRABAJW!!r&Pflis AL SERVICIO DEL 
ESTADO. (Se transcribe)." 

De dicho criterio jurisprt¡ffJJ.ljl;¡jªI se desprende como 
el quejoso adherente tiene un com',5oÜ91T1Jknto omiso en conocer 
su propio régimen laboral y por lo ta ="'lit!"la ley aplicable, que en 
este caso es la Ley Federal de lo bajadores al Servicio del 
Estado como se contiene en la Ley : stitutos Nacionales de 
Salud en su articulo 35 y en las Condiciones Generales de 
Trabajo de la Secretaría de Salud en'.!Sfflrticulo 7 donde ambas 
establecen que la relación laboral y j@(r¡Jj� será regida conforme 
al apartado B como ya se comentó, c'jp::apjeríorídad por lo que el 
despido de mi representado debía ftí¡-J} a lo establecido en la 
Ley Federal de los Trabajadores al ¡§eJi}Ácjo del Estado y no en la 
Ley Federal del Trabajo como sucedí' s hechos, cayendo así 
en un cese de los efectos de rrf -; bramiento de forma 
ínjustífícada por lo que se debe reínstalfir a mi representado de 
forma pronta en su puesto de trabajo b�n� mismo puesto, salario 
y prestaciones laborales más las actttlfl,,J?¡¡iones que se han ido 
dando por el simple transcurso del tie:ff po� 

� .. 

"ARTÍCULO 35. Las rela.li.@n'es laborales entre los 
-e-- 

Institutos Nacionales de Salud y suf'Irabajadores se regirán por lo 
dispuesto en la Ley Federal de los Trq9ajadores al Servicio del 
Estado, Reglamentaria del ApartadJ B) del artículo 123 
Constitucional. El personal continuará incorporado al régimen de 
la Ley del Instituto de Segurídadf1y [Servicios Sociales de los 
.,. b · d d I E t d B-1 L_i!! , ra ª1ª ores e s a o. f5ffiii3!$!L : .• ·:,z 

� ':0�''\ Articulo 7. La relación 1urídíqa de trabajo entre el 
Titular y los Trabajadores se · lfi' por los siguientes 
Ordenamientos: 

l. Artículo 123, apartado B, de la Constitución 
Polftíca de los Estados Unidos Mexicanos; 
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de amparo directo má 

11. Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria Apartado "B" del Artículo 123 Constitucional, y 
///. CondictfiL�]J Generales de Trabajo de la 

Secretaria de Sal111d,·s1,,,,'III Acuerdo Nacional para la Descentralización de r�wicios de Salud y los Acuerdos de Coordinación para la . alización de los Servicios de Salud. 
' 

., '\ '"ítn';; vist8, ,;,por los Ordenamientos 
menf!ona'ao} 1s�' obs�

0

�st�6Jé�ido ··en eÍi,7¡tícu/o 11  de la Lpy-': . - . •  �-- ., '. .- \i· 
� } _. · E11li�el/:Cl¡yo,;})¡m;·,�a:,:�:npetdncia que hace 

al�sión��I q�ejoso ��JJ,t,�Wer/1_ ����11:-���,-��ntr�yertido ya _que 
_ la Junta FecJ,er_alJ!,"úí :· 01/J pion,,:;j.i"A');bJ(�aJt,. era- /{ji eutorided 

.-�-"' co,;r¡petentf¡y'i�l mbi,íeÁ : Ji'!tit,os J3}f1. aso ·fl/,:_exime un 
.:C <  ,S )? •¡•¡:;:.r' -.;,••· • • :;:. • · -:.: • .  -  �  acfcla('p�cp efici�rftéi t'{t'+f)miso '.'fi(inpmeQt<;¡ 'de emitir 

• • : • • ""',l t: 'o • ','- • -,, • - ' laudo, {d�do_que'-�t,,¡ (qceWmientq,'§e ;rige[ f)Ot la Ley 
"L '':\ ' � c._ \; ,:;  i  •.o: • ·�" > • ,, • •  Fede'raltif3) ·1fabajcfri _. \¡:Jbligaéiórt qJj¡f, tiene (Je: resoeter y 

. '. · , ·  , :.  :.·�-::;-. rf-�:, ·  ·  'o " . ',\. ,0 , •  -  •  - .,:, : ; 1. \  7 .  •  .  aplicar e1 rég1m�lfl.6�ral�'ffreétq a.-·m¡_ repre,sentadf,J,,pdr lo que 
· � / · · ;  . •  - 'V = :, ·  . . .  ·  . .  · . ,_ , . - . · t-. - .  - ;  , : : h  

-  __ = .frg�rr:renía,1?, den�·quo/ti1:1:i;r.����eNiJ,.::.��rti�os �n-··ú11a primera 
,�nstáf)Cla SQJ],. ,d,e,sa,_ctuél��'qt,S_, 1n_fu11dad�s e .'.nsuflGJf¡tes para el 

- _ i{.r1_do del '-V!!arp rirectctromovid� �qí/'fli;!J5re��7.t13�ó. 
;�,�, ' . E�fr{ndo • Y "  ,qoh��i;Pl�!'d�¡,'.fo�;Jó� del quejoso 
adheizente siendo un to trest::Jiéjand(J de;·(orma manifiesta 

/'- que sóri totalmente i. es'dad__o qJe se ;básan en la misma 
}!nea de lo explicado__ -ej_uStif(car una aplicación incorrecta 
e ilegal de la /egislacion laboral "én menoscabo de los derechos de 
mi representado en 'su i�tácter de empleado al servicio del 
estado. Para mayor esclarecimiento me iré refiriendo de forma 
particular a cada uno r;fe los conceptos de violación contenidos en 

_, , -  el escrito de amparo a'lihjivo. 
iT�Hf� 

.. ¡ ,; .. É;.n/et pri ' r c:eptfitde violábíinl es 'evideriié que . 
-sL única fina1idád.�s �taéa 'ari�"!nento�·o'rrécidos eri�Jí1s�r110. 

en defender el laudo recurrido lo cual 1 

PODER JUDICIAL DE LA FEDERACIÓN 

es contrario a lo que la ley que rige este procedimiento, ya 
que conforme a la le icha normativa el amparo adhesivo 
solo procederá en dos casos que son los siguientes: 
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· /ación del escrito del En el segundo punt 

"Artículo 182.- (Se transc([bí3L" 
Del artículo se despreni°!l:Je el amparo adhesivo 

es un instrumento jurídico que tiene C(#Tl@"Jjnalidad el fortalecer la 
resolución recurrida por el quejoso pflflf¡j,lil, pero en el concepto 
de violación marcado como primercf:irt<.1.ii• ni un solo argumento 
referido a fortalecer el Jaudo emitlC!llil� la Junta Federal de 
Conciliación y Arbitraje solo a des r el escrito inicial de 
demanda de amparo directo prese mi representado. A lo 
cual su contenido es totalmente inad e incompatible con la 
naturaleza jurídica del amparo adhlJs cual este H. Tribunal 
deberá de considerarlo como infund 

********* ******** ** *********** ******** ******* vuelve 

nuevamente a referirse a que la aplic .,  de la Ley Federal del 
Trabajo es correcta para justificar y el cese de los efectos 
del nombramiento de mi representad el mismo sentido de lo 
ya referido con anterioridad me é abundar con más 
profundidad. 

Parte de las pruebas ofre¡pjdas que la demandada 
decide omitir al igual que la Junta EifR'Jqffil Número Once de la 
Federal de Conciliación y Arbitraje ((!fL_s-u Jaudo es la prueba 
ofrecida por mi representado en su'};;'a.í!to de ofrecimiento de 
pruebas con numeral 4 consistentef;' documental pública 
nombramiento definitivo emitido enJ1;i" mi representado por 

�:::--;:,.._�., el quejoso adherente en el cual se 7fdmiJJJ?.de forma expresa que 
su relación laboral será regida por t,I a}i'iiitado B, por Jo tanto, su 
ley aplicable es la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado. Transcribiendo el fragmento dekqombramiento referido: 

"(Se transcribe)." 
�,) t.-1 

En el nombramiento s'Lc/!Ji.:rm.reconocimiento de qué 
reqtmen laboral es el aplicable par1:ref(li-Jepresentado, no hay 
nombramiento posterior donde se, le d�;:� conocer que la Ley 
Federal del Trabajo será la regl�tnf!rtaria de dicha relación 
laboral. Donde se demuestra nfi.&vlitnente que la autoridad 
responsable tuvo un análisis parcial ·t'iilacabado de las pruebas a 

diferencia de lo que trata de hacer valer el quejoso adherente. 
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De igual manera en su escrito cita parte del 
desahogo de la prueba sional a cargo de mi representado 
donde citan una supues fesional expresa sobre una correcta 
aplicación de la normati por consecuencia aceptando que la 
Ley Federal del Trabajo norma idónea para ejecutar el cese 
de los efectos de su tfbfiti5'riifniento, lo cual resulta ilógico y poco 
idóneo dado que la natórah de su argumento es de un origen 
pericial en la materia.Y (egoría no cuadra en el perfil de mí 

- . • h 

represeniedo., Pwá Í:�. eyan]'énte la autoridad responsable 
dem,¡estr8cLJn 'arJálisivm�Tofundó en él ton�,t1�e los hechos 
controvertidos y una 7 · aneja desus · obligaciones como 
dict�\la siguiente juris' .. ,?' · ·· · ' 

J 

···�·Gicha " contreviene todo lo 
argumentad(;,;� ei emperoeatieetv», dado que en la misma se 
obliga a la autoridad res,l;sable de emitir el laudo recurrido a 

resolver conforme a las leyes que rigieron la relación laboral 
durante su duración, -io ual fue completamente omiso porque la 
única ley que toma e para resolver es la Ley Federal del 

:!;2:-;.,�:=��;�;:,!:!��;:�: 
nombramiento que e¡;z uñy figura exclusiva del apartado B de 
forma subsecuente s�e!ff's�eberá basarse en lo que dicta dijo 
(sic) apartado lo cual no fue así. De igual forma hacer mención 
que respecto al reconocimiento supuestamente tácito del acta 

·. , -:�:, '_,;: ... ' -; - 

. Supléi7i , . . ª :Jus(i:eia··c¡e la Nación, Registro 
·z( digital: '2�22@{9, /rf{t;p.q(á.'�\liJUf!a7e�J S�4J:f1.iado.� ge Circuito, 

· Décima Ep9é;{' Ma.tériás.r_sJJ;:',L . . .  J,;�I:flsis: l,140. T:í35' L (10a.), 
diJ - 4  ,, .  '  '  :!/Je:·� . .  '  _¿;¡  -  , ,::.  • • •  '"""'" -···�-::,. Féiéfit�.: Gaceta deFSe'. ia/'de:la, ,téderaclon. Libro 77, 

" "  .. . . -,,:,:.:  ... v . ,  ·t-- ·:;., "'""". r "" · .  
,  v- e, AgostbJdeí2020, Tomo fila 6262 ,Típci�Af,tada . •  

,  . .  · :  .'"·�-�ffJi1iJ; i:'.\\ � '\J�i/rt O�GÁNISMOS 
DESC.liNTRAl::.l�OOS' RALES . .  PARA: RESOLVER LOS 
Ju1ciós tAaoRÁT:.Es . " · s·�{}¡r;i�JtwT�RVIENEN, tA JUNTA 

. %l,,= "'.:Ji ' ·,. ·�:: ·. ,'" . • " FEDERA�. D[ CONCl/71.I, "' /'(:ARBITfi?A./.ff pEB'f=: J!,,�ENDER A 
c:}f S NQfJ'ft4Js fBl;Jf Rl�§/N, � )j�LA<;IO� Llj/1C!JRAL, CON "/ND�PENDENCIA" .DE· "":""E!:S'TAS-" CORRESPONDAN AL 
. 'Xfiz1�,4DQ:':A;',O {;¿;; RTÍylJ.LO 1231GbfJSTITUCIONAL. 
rsé'trao1>ctibe),''. �· ' ' ,;c-�z;,' ' , ·  

_., .. ,:·:::·, 

PODER JUDIOALDE LA FEDl:RACIÓN 
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completamente diferente entre las pa 
la ofreció en un sentido de hacer val 

admínístratíva por ambas partes también 0$ una afirmación falsa, 
dado que de las mismas actuacione �tmtido de la prueba es 

'} 
a que mi representado 
su cese fue hecho de 

forma incorrecta ya que la misma tien matívas incompatibles 
como lo son la Ley Federal del Trab'a�ondicíones Generales 
de Trabajo las cuales únicamente ;J¡jl!,1tetrl.m uso supletorio de la 
Ley Federal de los Trabajadores al S el Estado. 

, /ación no se da mayor 
na posible violación a 

El tercer concepto 
argumento jurídico solamente eludie. 

los derechos del quejoso adhere'n 
escrito ínícíal de demanda de amparo, §iendo como en el primer 
concepto de violación una situación dR!ersa que no abarca el 
Amparo Adhesivo teniendo nulo efecto jurídico al no tener 

� fundamento ní tocar el fondo de /�v ería a juzgar por esta H, 

Autoridad, por lo cual tampoco deb -r tomado en cuenta al 

Por lo ya mencionado e ente que la afirmación 
de que la autoridad responsable 1':a 
normatívidad es falsa, dado que la J1;i1 
Arbitraje fundó su laudo en una td't{7 orrecta en una supuesta 
supletoriedad que no es legal y por �Í!ic' do el análisis sigue la 
misma línea errónea de pensamiento. Ya que no sustento jurídico 
(síc)para justificar que una relación laJj;rm.Y.regída por el aparlado 
B del artículo 123 de la constitución s�'Bgtinta en conformidad a 

normatívidad del apartado A y d�. /� Federal del Trabajo. 
Siendo este el único punto de vio/a6Ío'riJJilil se enfoca en tratar de 
sustentar que el laudo emitido por(§, ¡;¡�i;idad responsable, pero 

ec • • •  ::::+2"'� teniendo un argumento únicamente s ia/ y falto de legalidad 
ya que omite de forma selectiva punt estos durante el juicio 
junto a las obligaciones del quejof//ra!dherente y autoridad 
responsable que · resultan en una "" wante violación a los 
derechos de mi representado. 

momento de dictar resolución. 
En forma de conclu ., he de referir que la 

argumentación dada por el quejos , erente en la totalidad de 
su escrito resulta falsa, incompleta emeuciose, dado que de 
forma reiterada omite cuestiones legales que demuestran un 
actuar inequívocamente ilegal por parte de ellos mismos junto a 
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hacer 

PODER JUDICIAL DE LA FEDERACIÓN no aportar elementos suficientes en favor de la resolución 
actualmente impugnad que pido atentamente a este H. 
Tribunal que en el mo procesal oporluno dicte resolución 

cii! favorable a mi represen'.ffi ado que en el acto reclamado hay 
múltiples omisiones po rte de la autoridad responsable 
expresada en el escrii'/J lr!flJí'iiF1de demanda de amparo directo y en 
el presente escrito. pBFJ1rerfa1 la esfera jurídica y patrimonial de 
mi representado ss, ve da de forma ilegal e injustificable 
acudiendo esta instarte ' el . únieo fin de hacer valer las 
normes que ·[igen I� 171,�ter'iáffJ2>oral. ,; '/ ,l ' 

-, ik��� ��;. :·� . 
SÉPTIM Rei�lfa 'fhnecesario • • • •  ,  ·:;¡- 

Eri los coñc�Jos d'é' violación, la persona quejosa 
la 

expone, la responsable vuíheró sus derechos fundamentales, de 
certeza y seguridad jUJJíd,ica, además inobservó los principios de 

¡.A ,. ¡ 

congruencia y exhaul��aGl!l pues del laudo pueden advertirse ,) � �:  :  .  ,  ,:. ;, � ' ; ,, : .  i  .\· ti'"'�.·a•+¡ .'� ·,:-,:: -., - "' · "'  '  :  

diw1tipJes' éont(adiccion&sJIJ� íius'p1anfiíada.�,, · ; � 
§§.Y 

pronunciamiento sobr . .  ' . .  .  . .  nifestaeiones" del quejoso principal, 
.. . ': :1·;·r"�-:�::1;�·�:��·.,. ·:·jo:;� . . . .  ,::'"\ . .' respecto de JoS,\COncii:4� �e \!rl�9Qr;l\fOrmul��OS por SU 

.· . · .·, . :, .,, . '  r1r . .  i  ·_,,'.• ]'. .. :,.,' s a,;.¿,f,/. ·'� =, . 

· J córitraparte en el(i{rnpari:gst�o.: ,:;;_ �"� • 't t · 
! J ¡· .r • .  ,, "�¿tF'l. ·:;_,._: "'$-"i:; ·¡1' '� . 

�.\\ ��t.'f,' ,.", � , Lo anter . �\pqr uriáipart�; están dirigidas a 
corfüove'rt'it los l')lRtivé!s;�,:¿íf/!i(r:nidad d\; !�Jejos; �atierente; 

.·'\., · · z·,:::'"" . · .t .r . . ,.. 

los d'.�ale� s:r�,ri desesti : c���tnás adelahte se; verá. 
';j¡;,�:;Jtt, ' •. t:-. ._,::°' ·::::.:,,��-·,. ,f�( . '� �.:; : f . ' �' 'i o 

•"+.:c'.'.t'4f3',.,·.·'f! e • ¿•fi h -  •.. r ;::;!,�¡ 

' ,, ,,.Offll.\lO. dio/,;,;,amlJ.iiio . _principal. Los 
. ·t:�r.,,:\. ·e •• ' • ' ,,.J: • .  '  -·. (;'«-,:,,;;... �¿' ''coq�epjos,.d� vlólación s, 

-:t,., • .. ;�;:�.,, :·" • ,... • , .• :��- 
<::\ '. 

Señala 4Y s obligación de la autoridad laboral al 
emitir cualquier actuéÍCÍón, o servar lo establecido en las leyes 
que rigen la materia, que en el caso, es la Ley Federal de los 
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Trabajadores al Servicio del Estado, en virtud que, el articulo 35 la 
Ley de Institutos Nacionales de Sal vé que las relaciones 
laborales de los institutos con st�,�}bajadores, se regirá 
conforme al apartado B del artículo �·f;�:jJa Constitución. 

[-�%+:� Precisa que, en múltipl asiones hizo valer que 
las actuaciones que originaron s o, se fundamentaron 

ordenamiento legal. 

indebidamente en la Ley Federal d�l íf'rabajo, pues en lo atinente 
"::; 1;;g 

a la relación laboral, no opera jil'�1'upletoriedad de este 
r= <{ r , 
r ., " '  
,  . .  

GJ 
¡¡, •. �� 

de la Ley 
pero no en 

supletoriedad. 

cuestiones de fondo. 

Indica que incluso en el artículo 7 de las 
a?-;;� 

Condiciones Generales de TrabaJ:.,,--cSOlo se reconoce la 
2T..2&J.:.;c., 

aplicabilidad de la Ley Burocrática.,p�/'elL9 insiste, al resolver la 
'"""' ',f'f .. �.J!!!) controversia, la responsable hizo '�ow uso erróneo de la 

Destaca que, opera lalir supletoriedad 
�-'.':'.;% Federal del Trabajo, en temas pro�d.iR1entales, 
\}\-i) 

, En efecto, aun cuandeffl! el artículo 7 de las 
i#i'l 

Condiciones Generales de Trabajo de dicho Instituto Nacional de 
e la relación jurídica de 

trabajo entre la titular o el titular y losJr,aba]adores del Instituto se 
f�.;:?" ,·'\ 

Cardiología "Ignacio Chávez", pre 

regirá por el apartado B del artículo 123 cj�la Constitución Política 
de los Estados Unidos Mexicanosú?f>'pr la Ley Federal de los 

�·=f�--= Trabajadores al Servicio del Estáé!o;'·1o cierto es que en la 
jurisprudencia P./J. 1/96, quedó definido que en el caso, dicha 
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PODER JUDICIAL DE LA FEDERACIÓN relación se rige por el apartado A de dicho precepto 
constitucional. 

Para justi la aplicación de la mencionada 
jurisprudencia, es de"ª�ar que el juicio laboral de donde 
emana el acto reclam ió el cuatro de diciembre de dos 

mil veinte, X ,qU� � :eclarnó 'del Instituto Nacional de 
· r- "-'""' ¡.,_J íB,/r/1 ;&, Cardiología "Ignacio � , la tel'lisláÍación élJ't,?J puesto que 

verilaocupando, ,�J;P " '"ii;;fos,ve��idos. delde la fecha del 
di�pido y hastadi:i��i ��¡i'."'��';ÓJ,:11'�e�-�ido injustificado 

· :  á�1 que.  �ijo::fJ�; objeto{ iair '" o;,.otras i pr,estaciones 
-, ···;�·.) /,<:. · •  � : "'  .. 't:;,,.",,_·-: • •  '",."',�),�\�. ,,., . · · .  

r-: concornítantes-al ,áÍiJdido�f�iq0,f�:}s' ':J .  ;  :  '  ,, ' 
. S: s .. :.1 .t:;-.:r·�- ���/. ...����-;:;��� :1·. ::,.� . . .  ;�-� ;� i :: 

· .: ,J, .. .,l�qpra, que 'él ártíéuló ,:1 de la¡Ley1 Federal 
d� los' T��¡ªt�dóres•ai . . _\cl�rEstad�; \Jis#o�e q��}sa ley es 

: i ,. ".: .. •.a·r�.t:r.� :.{:·fh�·-,;· . · . · . ' .  ·,. -. '..\ "�� ' ·\ : .: ·'' de op�ei:vanc[¡,i 'g�i¡iefal · ' ·  [os !itt1latés,y trabajadores de las 
.a- e, l · .  .  •  •  t\� ·._'"'_r;::,!\.�� ',.. ; ¡ . .  ;,, depehdencías de-Jos .· s'"d9..:_ laDnlón; · del . C:¡qbierno del 

· H--' ·· ':\�·::"·:-,_. _,'l} � . l . ,.  �f··���-�:�i:··,·.::··' l §: / J;),istrito Federal '(ahora C!,1í!íffl"á1:l de
0

M.é5¡jto)é,,así corno. de diversas 
�:i�W:,if?, . >:·�. e �'.·\� • '°? ·:± ·1: . iiísfülefcipne1:; y para los ' : mos,d_g$�ent�¡,lii;aj:jos . 

. -·$,.::". : ==; .• .,,:,_-� �/ �-) 

r;i la citada jUrfup'rudencia PJJ. 1/96, 
. ' .  se determ(n"6Iq�'e el r iiclo precepto legal era inconstitucional y 

que la relación l�b�rlf .entre los organismos públicos 
1 descentralizados de carácter federal y sus trabajadores, se rige 
por el apartado A del í lo 123 de la Constitución Federal y por 

:�ey i=edéral d,lC;�;rra��j� · 
t.· ,., . \�; 

Ese crite,!jip,;,jlí'risprudencial fue sustentado por el 
�r {j Pleno de la Suprema �i¡te�� Justicia de la Nación, publicado en 

el Semanario Judicial de la Federación y su Gaceta, tomo 111, 
febrero de mil novecientos noventa y seis, página cincuenta y dos, 
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,,,� 
�\i.A 

"ORGANISMOS DES'CE'fílTRALIZADOS DE 
CARACTER FEDERAL. SU INCLUsffllf�N EL ARTÍCULO 1o. 

'ª2,.. , "., 

DE LA LEY FEDERAL DE LOS TRAt!fA�A'DORES AL SERVICIO 
DEL ESTADO, ES INCONSTITIÍeff!ÑA"if.. El apartado B del 
artículo 123 constitucíonal estable�fiis' bases jurídícas que 
deben regir las relaciones de trabaj -"lª-s personas al servido 
de los Poderes de la Unión y del tbo del Distrito Federal, 
otorgando facultades al Congreso" dftr.'/;;i,;?Unión para expedir la 
legislación respectiva que, como e, J{J.9!@, no debe contradecir 

f/!!j}; __ .,,.., 

aquellos fundamentos porque incw;¡¡ifi!f1 en inconstitucioneltaed, 
como sucede con el artículo 1Qfa�\ la Ley Federal de los 
Trabajadores al Servicio del EstadJlitj't!Je,sli!jeta al régimen laboral 
burocrático no sólo a los servidores de los Poderes de la Unión y 
del Gobierno del Distrito Federal, sin91.tal!J9bién a los trabajadores 
de organismos descentralizados �� aunque integran la 
administración pública federal descent · ada, no forman parte 
del Poder Ejecutivo Federal, cuyo eJé{ orresponde, conforme 
a lo establecido en los artículos 80, · 90 de la Constitución 
Política de los Estados Unidos M�can s, al presidente de la 
República, según atribuciones que de ña directamente o por 
conducto de las dependencias de- dministración pública 
centralizada, como son las Secrltt,�s de Estado y los 
Departamentos Administrativos. Por las relaciones de los 
organismos públicos descentralizado rácter federal con sus 
seNidore�, no se rigen por las nomi51¡l ��- apartado B del artículo 
123 constitucionet', '=¿:ffj:"-'i.é 

La jurisprudencia en Eomento, fue sustituida por la 
, [�-; diversa P./J. 10/2021 ( 11a . ) ,  aprobada por el Pleno de la Suprema 

Corte de Justicia de la Nación, �u�icada en la Gaceta del 
Semanario Judicial de la Federaci�.nfübm nueve, enero de dos 

;, ... ",;,�,;,;;.; 

mil veintidós, tomo 1, página cinc: .. o ��!!:!décima época, cuyo 
contenido es: 

"ORGANISMOS TRALIZADOS DE 
CARÁCTER FEDERAL. CON BASE EN LA LIBERTAD 
CONFIGURA TIVA DEL ÓRGANO DE CREACIÓN, SU 
RÉGIMEN LABORAL PUEDE REGIRSE POR EL APARTADO A 
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) 

POOERJUOIClAl.DELAfiDERACION O POR EL 8, DEL ARTÍCULO 123 DE LA CONSTITUCIÓN; 
POR LO QUE NO �UL TA INCONSTITUCIONAL EL 
ARTÍCULO 1o. D � � LEY FEDERAL DE LOS 
TRABAJADORES AL R'flO DEL ESTADO. 

�L,-' Hechos� {i0,,IJ&'JJdo de la aplicación de casos concretos, la Segund� la Suprema Corte de Justicia de la Nación solicitó la sus!itu.e la tesis.jurisprudenci�I P./J. 1/96 mediante la cu¡;¡l,l el; Pl�no·, �1, Alto Tribunel determinó que las relacione� fü/ tra�ajo;l/B:¡-. org'an!�,r¡o,s ¡e_scentralizados se rigen por l,�·_¡;rev.lsto· en el ár! 123, apár;f.��o A .. áf:,Ja. Constitución P,oli �de los Estados. s Mexicpnos,,toJia v:�z que, contrario rilQ,.seña�ado t;,n}dÍ�¡j'· rÚge_rf��a,.si9,uíi�a-Sala considera 
..,_qlfe existé: abi,oJ&f a'f/{í • · �;/p'Wffii]i'riiqió/i' d�I Cof!greso de la 

· . 7-Unión i:¡ delJR.1J}Je�'t te,c¡¡t1v.ai 5.e{Jffrfl"'ieg(!i¡ coriiisponda, para 
"<. -, · . ' :  -� s;.!J"'--" • .  :.!�·-=<.&1��1;;;=,,,�-v-�- "' - �  ·�" -" { «estsblecer effégim,13'(JJ#, .· .. ' . . .  "a·lf!li;¡S orgahTslJIOS . .  / f'  ,  

�:� i;�í �t- • § .-.· . .  f�:;��;�: ���� _.' .:·_:·�'.)\::i,1ít L�_;,··� 
,,)j ·,: '¡) ¡:r Cr1ti,qo¡) ,,;;'f'E!,;,'ª.qJ5�ºL'i-1�3, ��'rtado A, 
, ;¡J frac��óf �!: .. i�éi�?\';) 0)1.''dejt:,.ffpstif�r;;ión{Je9er�I, no 

·-, conhe(,re" i:IA.a.J<rcegla,·s : f¡g1men'�ldbóf9h(JJ los 'qr.gamsmos 
ff}t:1 de.�éf!¡,¡'.�lizf!,&,o,;{ s�,o� . u.rl'�J{ij�(lb,;;�e t���[rnci� �$}favor de 

': ,. y� los1it!bun!les (frlé;{a¡ls'.; · . .  -  '(��\��e. e;<(�!�. /ifJ�qtad" c}�figurat'.�ª 
=: .\1' para• estqblecer eiJ I ' �·,r� en; lo_s;.decretos de "creecion 
l'.'. �espfÍ'étiv�\pJ té�l,in 6raf aj¡li$ªPI� ;i /9�:/o,rganismos 
'ii¡j!· ÜBSCentai'i�'ci/0$ ' � ,.,; ,, § I ,. \' '· · f f 

� _; � ��' (;j·��- Y- .'_,c��j���,!1r- i�� �';�- 

�, . ·�f ,;�t!,_iüff¡ti�, · �. ·ªi.;.rtosibf'.? :i�?/var el tipo de 
rég1,;r:!]rt)!,bºWc//,,f!,ª{ �1SJPó,S q��'i:'�f!J?J'.1�ados de una c·,i[lterpretqgf(m . $l�fem de ,,: otres ,: d1SpOSIC/Ones de la <'c:ef?'constitudé>ri'(,,en�r�J.,r:s;J.:. . ran,do un é;',;;tJrio funcional, pues sólo en el caso de . ias uniq,er�i�ar}es 'i'instituciones de educación superior, as/ como tratá�ose de la banca de desarrollo, se 

�,,t. 

edopte un régimen laboral especifico en forma expresa; de este 
módo, debe atenderl <! la libertad de configuración tanto del 

e- - - � · �;t:qr��f��,'ª g�t1fJ;Jn de���:,;�1;,:q:��i;�� ;;�:�;�� 1 � 

:j 'r}¡�.,  �P( f!�scf(ntiaíf�í!,d,b es un-f§{óf!_J!e';po/Jtic�: pdb«ca,�,f,qp,nd�li:P CJ órgano creador del organisiiib descentra/izado federal decide su régimen laboral, a fin ograr de una mejor manera la finalidad para la que fue cread 
Empero, de manera alguna puede aplicarse en el 

presente asunto, porque el juicio laboral de origen se inició en la 
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vigencia de la jurisprudencia sustituida, la cual determina que el 
régimen laboral entre los organismo{�Jcentralizados con sus 
trabajadores se rige por el apartad · Aiel artículo 123 de la 
Constitución Federal, y en la jurisprlil,d�sustituta se prevé que 
puede regirse por el apartado �';o�EI de dicho precepto 
constitucional; es decir, en la n jurisprudencia, cuya 

Poderes de la Unión y del ahora ��J¡rno de la Ciudad de 
México, sino también a los Ira · , pres de organismos 
descentralizados, que aunque integra administración pública 

·�- federal descentralizada, no forman ...R?!� del Poder Ejecutivo 
Federal, por lo que las relaciones ����has organismos con sus 

observancia obligatoria es a partir dEt .. �ta y uno de enero de 
dos mil veintidós, se emitió un c�f�\vedoso que deja sin 
efecto el sostenido en la jurisprud�:./J. 1/96, razón por la 
que no puede aplicarse de -ra'� retroactiva la tesis 
jurisprudencia! sustituta. � 

En la jurisprudencia P./�7913, ahora sustituida, se 
determinó que el artículo 1 de la Le� - 1 de los Trabajadores 
al Servicio del Estado, era inconsfif1,l'e1cí'ffl'al porque sujetaba al 

s servidores de los régimen laboral burocrático no sól 

ssa servidores, no se rigen por las normas ®I apartado B del artículo 
123 constitucional. 

ntre los organismos 
Y pese a que en 

determinó que 
descentralizados de carácter federal� sus servidores se rigen 
por el apartado A del artículo 123�ééiltitlicional, los Tribunales 
Colegiados de Circuito al resolver los juicios laborales respectivos 
puestos a su consideración, adoptaron criterios divergentes en 
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PODER JUDICIAL DE LA FEDERACIÓN cuanto a la competencia sobre el órgano jurisdiccional que debe 
conocer y respecto de 1 • 

en dichos juicios, lo qu 
ación procesal que debía aplicarse 
o, dio lugar a que el alto Tribunal 

del País sustentara la¡�¡� jurisprudencia 2a./J. 22/96, emitida 
por la anterior SegundaiiS.afa!!lde la Suprema Corte de Justicia de 

frafción' XX?I, · in,9iso!l!lb(ili'�i; 
criterio que texti.¡�llll,ent ¡ • 

1i ]:•' > -+¡� !i,:'.''.i ·� �:0S,."°";,; ,.. ', • �':\, • .� V ' t • <: • < 

.¡·1¡1; 'J�f()MPEtt�&!f. LA��'}ftl.JJEBED!f tLARARSE 
'l';.,FAVOfl DE LA JUN ·, ""FEDERAL DE CO'fJCILIAC/ON Y 
ARt}r¡A.1�. cuAND "tqiMJ�,pA /!•!,r,:tÍ·Jsrtruro DE 
SEG1:/.�{DAD ,' v, , LO§.),; s9c¡�¡_�s DE LOS 

l!:7::JRABA·JADORES. D . 'ADQ.,·•EI t,::istilrlfo de Seguridad y 
"""'"'·""· Y? .,· ' • . ' ,,,,�-r'.. ' ;,t ;,.ffiServicios· . Socia/es c/ij;.ffel Traba]á<:J.ores del Estado es un 

organismo público descen,trafizado, -pues participa de todas las 
características inherentes 'lil"tas entidades de esa naturaleza; de 
ahí que las relaciones con-sus trabajadores deben regularse por 
el artículo 123, apartafi,o ''.A", fracción XXXI, inciso b), punto 1 de 
la Constitución Gener! d� la República, y no por el apartado "B", 
toda,

1
tte?, que. tiste e.x���n_!e �e re�er��ª IFJS, reJafiqnes ,eptre,, 

f9s Poderes c{�,1�. u,-_� D�ffea.rtaq:,en�o ,e/el áisi¡-ilo federal' 
con sus trabajadores, simj¡jue forme parte de los mismos el 
referido Instituto. No otiftt@para lo anterior que los artículos 1 o. de 

t·,! <:::¡ 

la Ley federal. de los [T'il1�Wjdores al Servicio del Estado y el 14 

de la ley de dicho Instituto, establezcan que los conñictos a que 
dan lugar /as relaciones de trabajo entre el referido organismo y 
sus trabajadores, se regirán por el apartado "B" del mencionado 

la Nación, publicada-e , anario Judicial de la Federación y 
' ?, l  .· /�,¡,;1,. • su Gaceta,'Tórnó fll.� 1996;,[¡iagina 153, Novena Epoca, 

·'« �. J ¡. � , .' .;· ' ,�� registro ,digital 200604:' · se deté'rminó·qu!\';la competencia 
. p�ra conocer de los j o �f¡;._'5egJi�,os �ontra el Instituto 

·-.�: ·:_ <: ' ";  .  �-> .:' �-"'� . ., i2 .. de Segu(idad y,Ser;vji; . . fules iled�s Trabajadores del Estado, 
:s la J�nt� F���r;{�e l/'·iti)9n·'�;bittaJe, e� \irtud de que 

) diffíá institución es ,.Í:!i'i' . ��e�;�n!��¡iz¡do ifuya relación 
' Á !  '\\\L�� '��·�,,: : . ., · · 1: · � , "  , ,. , ,  

'  '  con sus Í�abajadtíre'' ·'eii,arfíb,1.m;J 123, apartado A, 
'··. " ...• ,." . .  '  ;  ·�·. ·• \,; . . :< " 

. de la Cónstltuclén' { Federal; 
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precepto constitucional, toda vez que esas disposiciones 
·:,,�1 

contrarían el Pacto Fundamental, po� · ·· . cediéndolo incluyen a 

los trabajadores de ese Instituto, si bien integra la 
Administración Pública Federal, n a parte del Poder 
Ejecutivo Federal. Al respecto, est rema Corte sigue el 
mismo criterio sostenido en la 'fti'§fs,?,ae rubro "COMPAÑIA 
NACIONAL DE SUBSISTENCIAS �/iiUíJLARES (CONASUPO). 
SU INCLUSION EN EL ARTICULO 1 LEY FEDERAL DE 
LOS TRABAJADORES AL SE�- DEL ESTADO, ES 
INCONSTITUCIONAL", visible en A e{::,ÍJHiiilªnario Judicial de la 
Federación, Cuarta Sala, Octava qJQf!'l,-Jfomo VII-Junio, página 
110". -��,.,. 

concerniente a que no 
puede aplicarse de manera retroactiva la jurisprudencia sustituta, 

apartado A o por el B, por ende, 
Federal del Trabajo y fa Ley 
Servicio del Estado. 

., dable aplicar la Ley 
Trabajadores al 

!ft.""f:71Y:y ello obedece a que, en la sustituí �-·=ae manera general se 
determinó que las relaciones labor ntre los organismos 

, t,, 

descentralizados federales y sus ·tf ores se regía por el 
aparrado A del artículo 123 de 1.f. 6'fflfflitución General de la 

,,,'� 

República; y fue en la jurisprudenciaJJíifl,uta que se estableció 
"'a>'..;V §':, 

un nuevo criterio en el sentido de l.�·,;�p pueden regir por el 

En efecto, pues dentro d� .,ias consideraciones que 
G_;. 

sustentan la actual jurisprudencia P./J. 1012021 (11a.) ,  se indicó lo 
siguiente: 

- Que de la consultílllc\Ell;t"!SJ Sistema Integral de 
);� 

Seguimiento de Expedientes, era inne _ a'blt la discrepancia en la 
interpretación que los Tribunale 

¡. '• 

realizaban de jurisprudencia P./J. 1/96, pues en la mayoría de los 
casos laborales en los que es parte un organismo 
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PODER JUDJQAL DE LA.FEDERACIÓN descentralizado, definen la competencia en favor de la Junta 
Federal de Conciliación 
competente al Tribunal 
conocer de esos asuntq�""'- 

2 ,,.='""'= 

itraje; y en otros, se ha declarado 
Conciliación y Arbitraje para 

cede respecto de la legislación - Que 
•p'ue�:,a�¡ique coinciden en que la 
para conocer �e.1 \�oto de origen, 

··-.... . .> . . \'J nó'exlste uniformidad ' e arito��a·J'ª legislaci6n procesal que 
·:�d:bí� aplicar�é'/�i�� ·:;:�:�;�q\d;

1

¡�� brg�nismos cuyas 
. ,  · ,;e  W  e_� :--:i":� - .··: ·>-'/�:' . . .  r: :" . • .  ,  ;  .  \  �  '.  .! t:1.���>. t;.':.. . . ·:z . · - .  "relaclories ��,¡rabai�·se n?r�!¡¡nidg:[!QL,t�9 �!?.r el ap,�r,tado B del 

s, ' artj9�lo 123 cl.é la .. Cp.nsti ·• eral;· . 1  >f: . I�; . f! 1 �"'\ ! . ;.QS/ tJJ: .�� ci�!ll}<\�t�f��;Circ�ó\también 
··.·. ·.\�; � � , · , � } · ; t .  il ' :·�t diferí;� en la,-;legi§lacióh s aplicable para analizae'el despido 

. " , .  � - · ·  fli:} • ·-·-.. ... • . . .  •  : - � .  
•  .  �  '>.L g': . -"41 ". . > ,,._ . . ::z ::.·' . � · lnlustlflóado; ya 'sea de bajador de ,.basef de .c:011fianza o, 

. ·. /, ¿ . -: . . .  '  '  -  •· . 

. . , I c,,..c t • . • . ··'' • •· 
·,t ipcluso,,jfs�quell�s q • , ,· en.\lcen al servlcio •pr1fesional de 

·.;:;"',·!; . y · ';$ ;; ' "' . �  �· ,;,:i;:·'.·,- . .  < > : .  " . " . " '  ·¡, . :: , ,  

í,r cimera;. ert esp:ecial,, de �smós.erf 16�· qu� la r.elaciórf de trabajo 
-,;s!�rr9l(p!J��o�ef�� .'. • J;���o;;tJ'i:o . Al)�.;P¡�to se citaron 

!! div�r1".dj:��mplof , .. .: ·. · ;, ;, . 
,.,- ' �- 

·� Que 1J,' lscrepancla sobre la legislación aplicable 
ha impactado en las decis[ij�es relativas a la cuantificación de los 
salarios caídos. 

) 

'� - Que láfü 
i 

GolegiadbÍ:l de Circ'Í:ÍIÍ 

trabajadora 
términos de la legisl 

ancla de criterios de los Tribunales 
'l." � }· :�'. 

bía provocad�.! qÜ� ; las partes . 
: jantearan acciones y excepciones en 
¡.j ue mayor beneficio genera en cada 

caso, las que pueden resultar contradictorias entre uno y otro 
caso, generando inseguridad jurídica para ambas partes; lo cual 
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provenía de una incorrecta interpretación del artículo 123, 
,-;itL�·�};� apartado A, fracción XXXI, incíso b )Jfií\;ii9 1 ,  de la Constítucíón 
- General, lo que en otra época llef ,/rse Tribunal Pleno a 

declarar ínconstítucional el artículc., 1:mt la Ley Federal de los 
§-�.¡ 

Trabajadores al Servicio del Estado�"'''''''� 

expresa; por lo que, la indeñnlclóri ;:-¿;gf.ís1itucional llevaba a la 

del Ejecutivo Federal, incluso, en aql!i�ljos descentralizados que 
r.:o::.:LLª 

so de la Unión como 

. actividades de función 

9 régimen laboral de un 

·, 

•,") - Que atento a la razé ·· amental que se hacía 
valer para la sustitución de la jurisprcJriencia P./J. 1/96, se 

e¡ � 

consideraba que efectivamente, no et[ifJ;ible derivar el régimen 
e = 

de los organismos descentralízim;;lJ de una interpretación 
[ ;0'�¿§�,;.ª 

sistemática de otras disposiciones de la Constitución General, 
considerando un criterio funcional, p��ólo en el caso de las 

'�'- universidades e instituciones de educ�L �51! superior y la banca de 
desarrollo se adopta un régimen, . específico en forma 

• ,.¡.,0\?' 

- Que la determlnacic 

libertad de configuración, tanto del 

se manejan como empresas o que re 
pública, de gobierno o de autortdad.; 

e· 

organismo descentralizado es una decisión de política pública en 
t:l donde el órgano creador del organismo· descentralizado federal 

(Congreso de la Unión o presidentl di la República) deciden su 
régimen laboral a fin de lograr de u.na n,'ejor manera la finalidad 

\ 

para su creación. 
- Que si bien pa(l''��terminados organismos 

��1 descentralizados la aplicación del régimen laboral previsto en el 
apartado A del artículo 123 constitucional, pudiera ser congruente 
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PODfR JUDIOAL DE LA FEDERACION y acorde con su historia y evolución, es constitucionalmente válido 
df .. �� 

que otros organismos df%jptralizados rijan su relación laboral 
conforme al apartado B ¡41 lo señalan sus decretos o leyes de 
creación respectivos. 11 llií!M 

ji:��� Que re ciendo la amplia variedad de 
partícularídadesen la ' .  

•• ' ·.· ¡ 

de los 
lL....,, 

encuentran las relaciones laborales 
;.-J :¡/':' ,: """' ht 

lizádos'. fedér\llestr,.tomando en 
""'* •. • 1 " . ;; 

cuenta que no .exís -"G,:P:nstituciQ,ni Gérteral una regla 
_ ¿. J · I -  ""--::.;- . .,;: ···�� "+!>. ;;' ,. 

··absoluta acef¿aL é:Í · • ·:J:tJ1bQ1�1, 'á'ii :: 1os organismos 
• � - · · - - · -:.  l!i  - -  • • •  , -  

7,j  . � - - , :- "" - :: "-;. i,. ' ' �  . .  i  . .  '.?.�l#if/''!'�'?:;.:,_.:·, .. - - : · : ·  
descentralizad es; proéedía'Ja. sustitq�ié>d,'de; láziurisprudencia P ./J. 

'. ». • . ;: . •  �  .' • <"�;· ·' :\\:: ,.:·' . ·;.;: � 
1/ll?_. en la que !lé d/ quJbel��t'9iFi1ilD larrptal de los 

''¡ -1� '\ < ' . t , . vi. '  "'·.'{' ; '; " ¡ 

.c orgánisÍT)qs descentral] .. cár.ict1¡r\feí:¡er:al se tenía que 
.' A �.,.'· "" • . ·-,�::\. ·'..�\.-;}'.' � ¡_ __ [:""� regir por.el artículo -1 dei lí:(C9rj$titución,Política de 

los'E!ltad��UhicJfa(M��.\>' ,_''-::, :·: l ·¡¡ l '� 's j f, 
·-�. . ·,-�;�. . ""e �·· 

\ tsi�,(Oue·ello í, máiifu���� el tritehi<& �e libertad 
, �w:::;:. ·"'< 'fi .,, . .  :1\'fl' • ' '  ·f'!!B. •... •;:;, ,;<< ::, .. ' . . . • •  �? 

• config�cfon� ti;.a· ác�l'l'fé;i'a la inlfpret��ión,JÍ�-ltfracción VI 
e .e- ;: %.0• \.':,,,;'� - • ,,· 't. ff ,i 

2

0 iá&ulo::1'1 r �onftifu 1ª· �ét.:.tod����l?;�t�nto la Segunda 
ft�ala 4�; Alto Tri5wnal� J'IPl;.�6. q�,et�� decantaban por la 

=Ilbertad de. elección slá_�§� ·¡��undario para regir las 
. . . . .  #  

-.,,,. j 

) 

del texto constitucional 
rtado B del articulo 123 constitucional 

- Que 
original, la adición d 
tuvo como propósito consagrar las bases mínimas de previsión 
social que aseguraran en lo posible, tanto la tranquilidad y 

relaciones laborales- d11, los descentralizados estatales o 
;.1 

municipales por el apartado A o B del artículo 123 constitucional, 
de lo que se despren9t gpe no existe un régimen laboral mejor o 

fll�·,-lL-. peor, ilino)(pe�a� de oo�flg-1:ira�ión,, ' 
. ·  ,í � · 1 t · I  � · \ "  F "  a [ , �  

;;:..� .. · �--""'': 
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bienestar personal de los trabajadores del Estado como los de sus 
familiares. Se trata de un míniWe derechos que el 
Constituyente estableció atendiendo aturaleza especial de 
esas relaciones y las caracterlsticas =-(flbajo encomendado a 

�==--� los servidores públicos y a sus �if.éEfilicias en relación con 
,-<i',�'$,:� aquellas personas trabajadoras que(tsospnen una relación de 

11zj'.;·77ffl trabajo con un particular. 
- Que por 

Constitucional en su momento 
a que el alto Tribunal 
0

9 . que los organismos 
descentralizados están subordinados indirectamente a la 
Administración Pública Federal, en �-fil'eeta paraestatal y, por 

�j� tanto, no pueden estar comprendidos ro del apartado B del 
' artículo 123 de la Constitución p¡'I ste se refiere a las 

relaciones laborales de los Poooí:es�de la Unión y sus 
trabajadores, la determinación de - )men laboral de un 

e, organismo descentralizado es una �Itiión esencialmente de 
"""_,._.j}i 

política pública, que corresponde al leg�l;:i�or o al Ejecutivo. 
r __ ·t·'.�.f 

- Que se estimaba así¡/P.l?fiU� no había duda de que 
esa visión de que los organismos,;;:<;:fes'aintralizados no forman 

,.· 

parte del Poder Ejecutivo porque éste e� unipersonal, obedeció a 
i!i! 

una interpretación formalista que la propia Suprema Corte de 
Justicia ha ido gradualmente aban 
las jurisprudencias de la Segunda 

o, como lo demostraban 
:Qa./J. 179/2012 y 2a./J. 

� -sa .. 

178/2012, de rubros; "ORGANISMO�('�ESCENTRALIZADOS. 
\ �¿,' 

AUNQUE NO INTEGRAN LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 
• • ! 

CENTRALIZADA, FORMAN PART:Éli;ü�lf!! PODER EJECUTIVO 

EN SENTIDO AMPLIO." y "ORGANISMOS 
DESCENTRALIZADOS. AL SER ENTIDADES INTEGRANTES 
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PODER JUDIQAL DE LA FEDERACIÓN DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA PARAESTATAL, FORMAN 
PARTE DEL PODER EJ IVO." 

,f � - Que conichco�secuencia de lo anterior, el artículo 
-�:t,t;{.,: 

pues al disponer que dicha ley 

'qe_S,.Et ,Li;istitucioni'ls ''8e educación 
q¡ la�6Jnéá J� �e��rrollo se adopta 
- -- ,. .t· 

tampoco resultaba incon 
es de observaricla g 
entra.otras dep;�d��; 

o, .. · i'2:lli 

"&,.) °(¡�t tengan a se/ 
'':::\. , 

ñ,;·ndat0 ·�ebJi :i�terp 
":..! " .. . - . 

ra los titulares y trabajadores de, 
» ! ?ji\ otros 5of.g¡miiímos 'g_�$i9entralizados, 

:jf��ción ;�· ie;;i�io� públicos", ese 
� en :eits:ntid�,);; 'qu: la sujeción a 

- . .. "'.  ��lera dis��esto la ley o 
."'::i { '  t-": . .f · en5a a0brga!']ismó, acerca del 

�·" • <,,,_ s '1;.,_ ':¡. {, ·¡- s>: 

o{e�t;;,�s'So'ha& ,, •• 
· -  �·'��y .;' ,���\ -�,,�:�.· ·.·:_\:_,/: .•. :5 ·. 

':-'\ . º  Ér,\:onc1 . . .,qV{�p.era po;s'i61e\dertvarleJtipo de 
·. r ,. '-· · .¿f \,,-:,�:irftW:27. ';.t� ;;_.:::����:?"' 1· i \; -, f/� 

'.! régiii)9n :1ab0Jal' cl�c(lci j . . . .  •  •• �J$1Tld�;i:eescemtr;álizados: de una 
e =  .  �:,·,\":0�,,-: .. ;:, _,s,\� .··':·;\�::':'·,, .. ' ' · , · .,  

,.,;¡j[lterprej¡¡c;J0iit/ slstemá de . otras" dísposlcíones de la 
·: =;,,�'?§} • ·�·-···� '.:, • X}. • • • , ,. ' ., '!¡ { ?,il 

', . ·:ar:1stitucipñ;<3r:i.rieral co ndo-un criteril� fur;ióÍi::>ri.ál'. pues sólo 
':.,,.'.; "¡' , .  ... ? . 

én y caso, de' lés ·. uní 
su;�{�¡;�� �Q��,t� 

régim;ñ la5�ra'1>'1· 

) 

- De ese miii,ilo, debía atenderse a la libertad de 
L·, 

configuración tanto del Congreso de la Unión como del Ejecutivo 
Federal, porque la inación del régimen . laboral de un 

', 

q}¡¡an¡'§'rj,o de�C�ntrali¡¡¡��j� Una,f�l3CilliÓ��iJe'P,e.líti�� @lÍPJica] e�\ 
f,/"; · · : '  .  . : . ' ' .  · - ·  :-;,.¡·._:.i;·-t, ;; ; :�"�'-:;.,, \ •  {!\ i.{',_. donde el órgano creador dér organismo descentralizado federal 
decide su régimen la fin de lograr 9e una mejor manera la 
finalidad para la que fue creado. 

- Que era importante subrayar que "la publicación y 
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la vigencia de la nueva jurisprudencia. no podrá modificar 
;;¡¡= : situaciones de hecho, ni generar fJ/%.)ción a la seguridad 

jurídica, tanto de las instituciones confi!!J¡¡os trabajadores, por lo 
que no podrán lesionarse los de¡¡fit!ei que los trabajadores 
hayan obtenido a través de las 11:l�ciones individua/es o 

�:= colectivas con la parte patronal, toda !iíTez�f¡ue ni la jurisprudencia 
[¿·�":.:�'%!� sustituida, ni la que sustituye, produce .el facto de modificar las 
h Si' 

relaciones jurídicas durante el tiemp"1 uró la relación laboral, 
orales suscitados, o que por lo que todos los posibles conflic 

en el futuro se susciten, deberán t: ·m:erse, según corresponda, 
conforme el apartado A o B del erticuto. constitucional, acorde 

t j¡cOhiliY-"' 

con Jo que al respecto dispongan las decretos de creación 
respectivos". 

Hasta aquí las consiG!lefiaffi�es sustentadas en la 
actual jurisprudencia P./J. 10/2021 (1 

a, 

De lo anterior se puecf�á'irl:Vertir que al haberse 
determinado en la jurisprudencia 
relaciones de los organismos 
carácter federal con sus servidores 

uida 1 /96 que las 
descentralizados de 

ra por el apartado A del 
artículo 123 constitucional, y que los conflictos laborales que se 

� suscitaban entre dichos organismos •· descentralizados y sus 
trabajadores, ya no se ventilarían!!!a11te el Tribunal Federal de 

1--� Conciliación y Arbitraje sino ante lai'lfilnfill!i±fiederal de Conciliación 
y Arbitraje, ello trajo como consecrr���ue al promoverse los 

- - juicios laborales ante esa autoridaq¡¡tlas partes invocaran, s'egún 
[:J 1 

les fuera de mayor beneficio, pre�é¡!!!Msl ya fuera pe la Ley 
Burocrática o de la Ley Federal del Trabajo, o ambas; lo que 
provocó -como se destaca en las consideraciones que dieron 
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lugar a la jurisprudencia"sustituta- criterios divergentes entre los 
Tribunales Colegiados uito, pues mientras unos resolvían 
aplicando ambas leye�1 �os se pronunciaban únicamente 

�J. conforme a la Ley Fe,��.!4l gr1 Trabajo; que fue precisamente lo 
que originó que se sW"smcriera la referida jurisprudencia en los 
términos transcritos ,y q síntesls dispone que las relaciones 
de los orgár:¡isrtí\; p{Jtíl' 1esceJrálizados de carácter federal 

"'· ' . �' ' .f • ' .¡ -¿�?Y"' con sus seivldores, p�tde girs.e porel apartado A o por el B, 
. '\ ·.�/ . ; ;�:'� . .  ·.· -'; """ .·.· .cel artículo 123 dela ituclón Federal, 'co.n base en la libertad 

,· cdntigu�i�j��ttt�i{�lA it:?{�i.} : .  :  .. 
· E's fGítí(u.:r . .  �t(ér¡l;¡ ��µe.:1.!la jtifi:§prudencia 

'&.re*'"" . .  ;. �y;fpfF�  � · .  � · > te  ,� · suslrt�t}i(�J. 1o}il4I .Q��tl,Ri\��¡�;:d�liga!or¡� a partir 
d�J tt�i,nfi.·:;Y,;�� �f):�.os�í1\�,�'lfid��;f/? puede 
aplf��r§e\,Mi1ii' ' . ' "!éi)ie'ndo ei\ 'tfJventa,4t¡telel juicio 

t,. "'"'V;';•h'· .• _,.  ,"'-  ��··-"•�"'4,,�''; 1f gi "?" r Jí� 

1abt>1I¡iea�r ªº��� err)an é\t1!1�d�fu1tinicipq,a e1 cuatro 
,c:;_�·r • "4h �./� •. . • . •  �  .. :, ·.]t ·� . • .  _,, f: .4/ ,. dicfe�lic!.tlf!o�::t1'iléJ11(e:':��t9:é�\:oájo l��'.�ig�ncia de la 

uci1nGia-�ft�(c;¡i}'t ' �m�n.Ici;g� eJilCClnttaba en vigor y 
... ,,_  · -  · - : : - - - - - -i p ·  , . · . · · : !  ,  .  •  _o�ía jqe '!. aie.�; ;�� l��;¡;'itginismos públicos 

;"':".,iescentrali��gii.,c;1e .• . �r,q�\PÍív� servidores, se regían 
""' ,·.,,_�,.:; , ·: ·o, « <- '.·� ··t�·,: ... /;;, ,•· por las normas de1:lápí:lfl�S1 á;del�árticulo 123 constitucional. 

ii' 

En caso cffiitrario, esto es, aplicar la citada 

PODER JUDICIAL DE LA FEDERACIÓN 

el artípulq 2�7 de I 
,. · . jJrisprud�1cia éll maner 

(11  a.), se infringiría lo dispuesto por 
. Arnparo.. qlJe,.. prohíbe aplicar .la • 

" .. :\ troactiva -en ,perjuicio de' persona ' 
alguna, lo que atentar' ntra la seguridad jurídica de las partes, 

r toda vez que, se inslst - la fecha en que se inició el juicio 
laboral del que deriva este amparo estaba vigente la referida 
jurisprudencia P./J. 1/96. 
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Las anteriores consideraciones encuentran apoyo 
en la jurisprudencia 2a./J. 1991201-.). sustentada por la 
anterior Segunda Sala de la Supre'lii!\ ¡rte de Justicia de la 
Nación, publicada en la Gaceta ��¡anario Judicial de la 
Federación, libro treinta y ocho, ené.ta�mlGos mil diecisiete, tomo 

) 

ima época, de rubro y 1, página cuatrocientos sesenta y cuat 
texto siguientes: 

bj' 

"JURISPRUDENCIA. A:fc�CE DEL PRINCIPIO 
DE IRRETROACTIVIDAD DE A�LA TUTELADO EN EL 
ARTICULO 217, PÁRRAFO ÚLTl!t,[�}!e,,.A LEY DE AMPARO. De acuerdo al citado principio, la jurisprudencia puede aplicarse a los actos o hechos jurídicos ocurriq19§5,Wn anterioridad a que cobre vigencia, siempre y cuando 'JJ'Mo conlleve un efecto retroactivo en perjuicio de las persona· omo acontece cuando: (/) al inicio de un juicio o procedimle.,t · e1¡ste una jurisprudencia aplicable directamente a alguna et -7a cuestiones jurídicas relevantes para la interposición� ,· t�itación, desarrollo y resolución del asunto jurisdicciona ·fl� antes de emitir la resolución jurisdiccional respectiva, _ liíte una jurisprudencia que supera, modifica o abandona es�-1ndimiento del sistema jurídico; y (/11) la aplicación del n��riterio jurisprudencia/ impacta de manera directa la segurid�.ji,.t · ica de los justiciables. De ahí que si el gobernado orie.of su proceder jurídico o estrategia legal conforme a una juri��er,¡cia anterior, siguiendo los lineamientos expresamente estff,._reif�s en ésta -ya sea para acceder a una instancia jurisdiccional, para plantear y acreditar sus pretensiones, excepciones o defef$as o, en general, para 
llevar a cabo alguna actuación jurídica-, no es dable que la sustitución o modificación de ese t_riterio jurisprudencia/ afecte situaciones legales definidas, pues�!! conllevaría corromper la seguridad jurídica del justiciable, �mo la igualdad en el tratamiento jurisdiccional de las mi!fftá�ilJJaciones y casos, con lo cual, se transgredirla el principio de irlléfroactividad tutelado· en el artículo 217, párrafo último, de la e Amparo". 

) 

) 

o jurisprudencia! ahora 
abandonado pero que resulta aplicable al caso, la Suprema Corte 
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PODER JUDICIAL DE LA FEDERAOON concluyó que los organismos públicos descentralizados de 
ti� carácter federal no se �l¡¡�2'�por el apartado B del artículo 123 

constitucional sino por elf�pá�ado A. 
�·:�#! 

Bajo escl!l �iones, si el Instituto demandado es 
&� un organismo descentr · , fue correcto que el procedimiento 

pretendió combatir 

laboral se re��lyi\ra: " ·� eryJl�wLey Federal del Trabajo, 
debido ;,��e\�í· �º.;;, e 1a'

0 

�;fJntac¡ión'ftd,e.Ja demanda 
• ... "4!6\ � ., - �- 
� • .., "''>:.e,_ "h· ; ,-· 'i 

l�?d'rfl él criteri,�, y?¡te'' 1
' , • �!ª-�p'se"�n(i?tr�b1lvigente. 

, J , :¡;·}f�'i1tq; ... • ·�1;t�f 0J�fi�ia�;¡to; �rgumentos de la 
persona queJó}á, ,en1.�I s tiªo:d;,¡. qfflpQ'ti�'.versia laboral deba 

'" re:foJverseffeflfu�Bj�e � :eY'�;d���tctk'los �f�qajadores 
' '* '  ?  ]  t::¡, ,5,?�) ·!,; . . ::, "+ ';":,,"" ;.: \±."' l, • • 

al Sef!.i�i�f��t:;j:?f. ·. . ié'. ·:t�\',\i? f , 
', r. Se'"'ésti��-�a rnanera, 'porque resultaría en 

·': ·; .· x��- "''� ' ·\ .·- · :�. ·,<· .. ·. ·� · . 4 detrimento .del pri�ipio gUri�l{tfjuríqiea/con'fofme al cual 
� '�"""' ::.. .,,::�--"-·t '._, ···±�·' '  . r» . .  ·  ambas" partes, deben ·_t�e(';{certez,ar,de la '.  regulac;:iQt,; que será 
, .,. -' . . .  -.:· �, ./'':::-· :. . , .: r/. aP,li�al:>le durante el i>�1'c ·· boralyla emisión ?elj,audo . 
•. �:·:�. ·-. . d'"'- 

�; _ , Dicha in br,e,j�fídica iis precisamente la que 
.,::-'"..:, vetl!'l sustitudón de jurisprudencia 

1¡ 
!, 
Is 

li 
g> 

1 

2/2020, pues como ya se'cfüo en lineas anteriores, la discrepancia 
11 de criterios ha provocado 'que las partes, tanto trabajadora como 

patronal planteen acolo es y excepciones en términos de la 
r:Il 
,:.:] l�gisla,ción gue may ·• . ñsñclo les gepera .e.n cada , caso; 

Jituato�ei; qi)i{ndu\lmt���te genirarí': i��J�¡��rnbreleb .: 1}' 11 
��.$ . actualidad entre los justicil;lbles, ya que no sabrán qué ley regirá el 

t'-"·-·v� proceso laboral, pueslfü1®�ependería del criterio que tome en 
definitiva el Tribunal Colegiado del conocimiento. 
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Así, este órgano colegiado de circuito considera que 
los juicios laborales que iniciaron te la vigencia de la 

) 

jurisprudencia P./J. 1/96, deben ser rf..i�s en su integridad por 
,'-\"- . .  �,¡ 

la normativa que regula a la autor¡¡¡ysdiccional que resultó 
competente para conocerlo, lo cualMSBi!ilforme con lo sostenido 
por la Segunda Sala de la Suprema.�1;e Justicia de la Nación 

r ·c,;.,,o.;,¡;.;;;:.,,,.,,o ' al resolver el amparo en revisión 88/2 · 
� 

En el referido asunto la_ unda Sala sostuvo que, 
iTI"\ con la finalidad de guardar armonía yLcongruencia, tal como se 
i:..:::.�,7:E:±f3?2 

buscó con la propuesta de solicitud de sustitución de la 
jurisprudencia, para conocer 

�-· -, -=:.;�·. ·;: 

porque no tendríi;l,JiJgj:íflcación ni consistencia 
,_. 

Ello, 

competente que resolverá los con ilft,s de trabajo entre 
/• '"' 

i-,. / . - organismos descentralizados federare s trabajadores, tendrá 
que tomarse como referencia la nomíafi�procesal que regirá el 
juicio laboral en cada caso concren pó'r lo que la autoridad 

v ;/ i\/ 

jurisdiccional competente para cono6§r._.� esos conflictos será 
�;;:.25ist 

aquella que reconozca la propia legi adjetiva aplicable en 
cada caso. 

con ·el criterio adoptado por el Alto Ííibunal sostener que un 
órgano jurisdiccional sea competen\'¡¡' para aplicar normas 

- procesales distintas para las que flj,e creado, cuando existe texto 
t.1 l'-J 

constitucional y legal expresos q\:fEí'lÍfflllfacultan para resolver 
conflictos laborales de un determina o a rtado del artículo 123 

de nuestra Constitución con base er¡,;reg¡as específicas. 
F;? t· . .' 
r·, .·.;z;, •.. 4i:� 

Así, si en el caso la autoridad responsable que 
conoció y resolvió el juicio laboral fue la Junta Especial Número 
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PODER JUDICIAL DE LA FEDERACIÓN Once de la Federal de Conciliación y Arbitraje, debe entenderse 
que las normas aplicabl 
es decir, el régimen 

aquellas para las que fue creada, 
artado A del artículo 123 de la 

Constitución General. i�lllili"'d laboral que fue competente para 
conocer del juicio labóliailmla�tlo a que, se insiste, al momento de 

'�n c�ii!siime a las 
��6j[¡ab���De ahí lo 
\f\ �" . ) 

ncontraba vigente la jurisprudencia presentarse la qewia¡i 

P./J. 1/9&. \ �>\. ;¡ ; 
"" . }. 
is_) 

) 

Federación, libro cuarefitly cuatro, julio de dos mil diecisiete, 
ª tomo 1, página doscientos sesenta y tres, décima época, materia 

común, cuyo contenid 

., :: ( ,;t ".SUPLE rL,Á qu}J)f DJ:FIClEtJ.TE.:i�LQ)' 
DEBE EXPRESARSE S PLICACIÓN EN LA SENTENCIA 
CUANDO DERIVE E . BENEFICIO PARA EL QUEJOSO O 

RECURRENTE (LEY r. PARO VIGENTE HASTA EL 2 DE 
ABRIL DE 2013). La figura de la suplencia de la queja deficiente 
prevista en el artículo 76 Bis de la Ley de Amparo abrogada, 
consiste en examinar cuestiones no propuestas por el quejoso o 
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recurrente en sus conceptos de violación o agravios, 
respectivamente; sin embargo, no de ' absoluta en el sentido 
de expresar su aplicación, sino sólo uellos casos donde el 
juzgador la considere útil para favof�c/J& al beneficiado y, por 

·'• a ende, resulte procedente el amparo, fjéit"'/5 que no debe incluirse 
en la motivación de la sentencia el 'fJsRté;del acto reclamado en 
suplencia cuando dicho análisi�leJF!Js de beneficiar al 
promovente, lo perjudique o no le rep · "/idad alguna". 

, -vr ' 

NOVENO. Amparo ad · . Resulta innecesario 
� §:�"�� 

analizar los conceptos de violación'1�r�ados por el adherente, 
en virtud, que dicho amparo ha que 

Lo anterior, porqué al desestimarse los motivos de ) 

� inconformidad del amparo principatnr acto reclamado que 
iifi� 

benefició al quejoso adherente, subsis� ·:. � sus términos. 

Tiene aplicación, la jw�P.t,idencia 2a./J. 134/2014 
22 a·,. .,·lQ. 

(10a.), emitida por la entonces Seg::ffª%\ Sala de la Suprema 
,¡.·"E ¡¡¡ 

Corte de Justicia de la Nación, visibleJ.eií la Gaceta del Semanario 
@?!ke'l 

Judicial de la Federación, libro cator � ro de dos mil quince, 
tomo 1, página ochocientos cuaren 
materia común, de rubro y texto siguien 

ueve, décima época, 

"AMPARO ADHESIVO. DJ;BE DECLARARSE SIN 
MATERIA CUANDO LOS CONCEPTls DE VIOLACIÓN DEL 
AMPARO PRINCIPAL SE DECLARAN INFUNDADOS. Conforme 
al artículo 182 de la Ley de Am!J!� quien obtenga sentencia 
favorable a sus intereses puede ac!ff;¡� al juicio constitucional 

··--·· promovido por su contraparte ei!ndthJ?rocedimiento natural, 
expresando los conceptos de violaciqpJ que fortalezcan las 

ese- 

consideraciones del acto reclamado. o. qrté expongan violaciones 
al procedimiento que pudier. :- fectar sus defensas, 
trascendiendo al resultado del fa// . ',' si se toma en cuenta 
que el amparo adhesivo carece de autonomía en cuanto a su 
trámite y procedencia, al seguir la suerte procesal del juicio de 
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PODER JUDICIAL DE LA FEDERACIÓN amparo principal y, por tanto, el interés de la parte adherente está 
sujeto a ésta, es evide cuando los conceptos de violación 
del quejoso en el pr · · I se declaran infundados y, en 
consecuencia, el actot'.'.1rtfé)amado -que le es favorable al 
adherente- permanece Witfit�do, desaparece la condición a que 
estaba sujeto su inter'e1s!fi{mf!tíilíco y debe declararse sin materia el 
amparo adhesivo proniíiiiíflilfYPara reforzar/o". 

;·se �aclara sin materia el amparo En cense 
,i 

4�:� •• \ \ . adhesivo\ \ \ ·.,, ,., 
»Ó >  �. j 

' 

to y fundadci; �ev(�SUE!i,\(�. 
' . ·, .,,,. ' 

·. ··.:-.-:;;_, ·,:· ,. <��' " ',_ � 
gticlitfe·t�,;�ión N0'AMPARA NI 

·f ��,i•._..s· ·_ ,:: z;\ � ...,.. . 

· P�OTEGE).:V}*;..1' ·tifü:tci "ª!il?maJfora la 
�1 i ·. �· -� ,� .11: il ii ,;:, \\� � :¡-�;� ;"���. Junta) !=Jlfécial tf. , � ,F'°elle.tal_,"d� Cor:iciliación y 

Ar;bifr.�e�G0Q&�;J; ��la��i\\íd��tl el cír.Eiinta de 
•· . se¡i�e;����;: .s lÍ?·�\-l���t(; . 

0 
•1i� '¡;�I jwJ�i'�' laboral 

; ···,2�.2o��eg��o p�,r·· '.��- �:11:�rftra dJí·1nstituto 
' . �&aci:�;\�:rdlófb.� ,�{;�¡,�/? 0" ¿z;.;¡ ·::_�1-�- ,$- . · ' .  \:,.· . .  -z- · . . .  <.::. • .  '.,.::!(:ff::· �-:;::,-� }i ' .  :�tJ:·<}� 

,:-;.,� dec;Jara sin:;:IT!ª}éia el amparo 
�dhesl'll�,''. h�o�ovjcló· n�t(fü.t.o N�eli��Í de Cardiología 
"Ignacio ttiavez'', e' ' :  éL acto·j· autoridad precisados en el 

�:'"" 

) 

resolutivo que antecede. r 

devuélvanse 
]; , '  •¡ '.:,w 

iftF ·. e . · anotaciones correspo 
Sistema Integral de 
oportunidad, archives 

testimonio de esta resolución, 
lugar de . .origen; hágans(;l - las .. 

�· \ �:.- • �· º", • � ' : • ¡¡· ¿f . : '  '  

·  ªº el libr0é:Je.i::ontrol electrónicoi del' 
iento de Expedientes (SISE); y, en su 

sunto totalmente concluido. 
Así, por unanimidad de votos lo resolvió el 

- 99 - 

99



. �' ' 

AMPARO DIRECTO 1170/2025 EXP. LAB . r :  /2020 

Decimosexto Tribunal Colegiado en Materia de Trabajo del 
-- ,_ 

��<-�� Primer Circuito, integrado por el MagIS\hado Juan Manuel Vega 
"""' e¡;¡:¡,, 

• e··- Tapia (presidente}, el Magistrado �n'\Daniel Cruz Porchini 
-�"::! 

·- (integrante} y la Secretaria eri� ,fJ¡1m1,ipnes de Magistrada 
Mercedes Salazar Ávila (pone�:¡; gtrlenes firman ante la 

a Susana Díaz Oliva, 

MAGISTRADO PRESIDENTE 
,r!1i&il 

(Firmado Electrónic:�me.Dte) 
[;}� 

JUAN MANUEL \LE6fi�PIA 
�·1::�' 

MAGISTRADO INTIJ;�· :�\NTE 
a ¡;} 

}Y 

(Firmado Electróni-te) 

Secretaria de Acuerdos licenciada R '  

gue autoriza y da fe. 

) 

ALAN DANIEL CRU 

SECRETARIA EN FUNCIONES D 
F' 

HINI 

STRADA PONENTE 
(Firmado Electrónicatiílente) 

rf5 

MERCEDES SA 

SECRETARIA DE�ERDOS 
-)! 
l;f.�J 

DAMIANA SUSANA DÍAZOLIVA 
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El día de hoy cuatro de agosto de dos mll veintiséis, se dio cumplimiento a lo dispuestg¡;:i'1óí;ps articulas 184, segundo párrafo y 188, párrafo primero, de la Ley ��aro, por así haberlo permitido las labores de este Tribunal Colegiado. [Oc:>y f\ 
1.J 

' ".� 

illí�"l 

Esta foja pertenece al amRáfO.,d!fJ)"l!to DT.1170/2025. Doy fe. 
Oficio 5877/2026-C. 

ESH/mapg 

. �,, . .  
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